DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO DO CEARA
Gabinete da Defensoria Prtiblica — Geral do Estado

EDITAL 07 /2019

SELJE(;AO DE ESTAGIARIOS PARA O PROGRAMA ESPECIAL DE ESTAGIARIOS PARA
ANALISE DOS PROCESSOS JUDICIAIS EM QUE FORAM FIXADOS HONORARIOS EM
FAVOR DA DEFENSORIA PUBLICA DO CEARA.

A Defensoria Piblica Geral do Estado, no uso de suas atribuicoes legais e,

CONSIDERANDO que a Lei Complementar N°. 117, de 27 de dezembro de 2012, que alterou a Lei
Complementar n°.06, de 28 de abril de 1997, criou a Escola Superior da Defensoria Piblica do
Estado do Cearé ( art. 6° V, “b”) como 6rgdo auxiliar;

CONSIDERANDO a importancia estratégica da Escola Superior da Defensoria Publica do Estado
do Ceara para o aperfeicoamento profissional e cultural de seus membros, colaboradores e
estagiarios;

CONSIDERANDO a Resolugdo n° 133/2016, que cria o Setor de Monitoramento e Apoio a
arrecadacdo dos honorarios no dmbito da Defensoria Piblica Geral do Estado do Cearé;

CONSIDERANDO a Instru¢do Normativa n° 35/2017 que implementou e regulamentou as
atividades do Setor de Monitoramento e Apoio a arrecadacdo dos honordrios no ambito da
Defensoria Piiblica Geral do Estado do Cear4, a fim de acompanhar e auxiliar os Defensores
Piiblicos na arrecadagdo dos honorérios devidos a Defensoria Publica.

RESOLVE:

Art. 1°. Criar o PROGRAMA ESPECIAL DE ESTAGIARIOS PARA ANALISE DOS
PROCESSOS JUDICIAIS EM QUE FORAM FIXADOS HONORARIOS EM FAVOR DA
DEFENSORIA PUBLICA DO CEARA, tomando por base as atribuicdes contidas na Instrugdo
Normativa n° 35/2017, sendo o mencionado setor coordenado por Defensores Publicos.

Art. 2°. A Escola Superior da Defensoria Publica - ESDP, juntamente com o Niicleo de Estagio —
NUEST, disponibilizara 03 (irés) vagas para o Programa, podendo a elas concorrer os Estagiarios
componentes do programa de estagio remunerado no dmbito da Defensoria Piiblica do Estado do
Ceara.

§ 1°. Caso haja um ndmero maior de interessados do que as vagas ofertadas, serdo utilizados os
seguintes critérios, na seguinte ordem:

a) Maior tempo no programa de estagio;



b) Classificago na selecdo para o programa de estdgio remunerado;

§ 2°. Sera formada uma lista de suplentes, segundo os critérios referidos no paragrafo 1° do Art. 2°,
0s quais poderdo ser convocados caso algum dos titulares ndo possa permanecer até o final do
projeto.

§ 3°. O Programa tera duracdo de 04 meses e abrangera as seguintes atividades:

(1) Identificacdo de verbas sucumbenciais em favor do FAADEP em processos com atuacio da
DPGE/CE; '

(2) Expedicdo de memorandos a(o) Defensor(a) Piblico(a) Estadual informando a existéncia de
verba sucumbencial em favor do FAADEP passivel de cobranga;

(3) Elaboragdo de peti¢Bes (cumprimento de sentenca) visando d cobranca e arrecadacio de
honorérios.

Art. 3°. Serd expedida pelo Nicleo de Estagios da Defensoria Pidblica do Estado do Ceara
memorando especifico para atuagdo na referida atividade, sem prejuizo das funcdes ordindria dos
Estagiarios selecionados.

Paragrafo Unico. Os selecionados terdo que se deslocar semanalmente, as quintas-feiras, no horario
de 13h as 17h, na sede da Defensoria Piblica Geral, localizada na Av. Pinto Bandeira 1.111 -
Luciano Cavalcante, Fortaleza, Ceara, Cep 60.811-170, Fone: (85) 3101.3434 / Fax: (85)
3101.3428, mais precisamente na sala do Niicleo do Idoso.

Art.4°. Os pedidos de inscrigéo serdo formulados individualmente, por cada estagiario interessado,
encaminhando-o até o dia 20 de junho de 2019 para o e-mail: escola.superior@defensoria.ce.def.br.

Art.5°. A divulgacdo dos Estagidrios Remunerados selecionados sera efetuada através do site da
DPGE, no dia 21 de junho de 2019, com atuagio iniciando no dia 04 de Julho de 2019.

DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art.6°. A Coordenagdo do Programa cabera ao Defensor Piiblico(a)designado para atuar no Setor de
Monitoramento e Apoio a arrecadagdo dos honorarios no ambito da Defensoria Publica Geral do
Estado do Ceara.

Art.7°. A coordenagdo do programa divulgard o calenddrio das atividades a serem desenvolvidas,
bem como suas atribui¢des de forma mais especificada.

Art.8°. O Estagiario Remunerado que ndo puder comparecer s atividades devera justificar sua
auséncia, antecipadamente, sob pena de ser excluido de oficio pela Coordenagio do Programa.

§ 1°. Os membros efetivos do programa serdo substituidos pelos suplentes, de acordo com a ordem
de classificacdo prevista no §1° do art. 2°.

§ 2°. Caso a Coordenagdo do Programa considere que a desvinculacdo do membro efetivo ou
suplente deu-se quando ja& ndo hd mais tempo hdabil para sua substituicdo, tendo em conta a
impossibilidade de serem desenvolvidas as atividades que lhe seriam inerentes, podera declarar por
termo que ndo convocara o(a) Estagiario(a) que compde o quadro de reserva.

Art. 9°. A participacdo do certame implica a aceitagdo de todas as disposi¢des do presente edital e,
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no caso de ndo cumprimento de qualquer uma delas, acarretara exclusdo de oficio do estagiario.
Art. 10°. Somente os Estagidrios que cumprirem com toda a carga horéria do programa terdao direito~—""
4 certificacdo de sua finalizagdo por parte da Escola Superior da Defensoria Publica, totalizando 64
hs/aula de atividade complementar.

Art. 11°. Os casos omissos serdo submetidos ao Defensor(a) Ptiblico(a)-Geral para deliberagao.

Defensoria Publica Geral do Estado, em Fortaleza 05 de W de 2019.
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