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PORTARIA N° 008/2021, DE 17 DE AGOSTO DE 2021

Emenda: Dispde sobre a prorrogacdo da suspensdao do comparecimento mensal dos acusados que cumprem medidas
cautelares ou suspensdo condicional do processo, nesta 12 Vara da Comarca de Beberibe, Estado do Ceara.

O Dr. FRANCISCO GILMARIO BARROS LIMA, Juiz Titular da 12 Vara da Comarca de Beberibe, por nomeacao legal,
no uso de suas atribui¢coes legais etc.

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer procedimentos e regras para fins de assegurar a atividade jurisdicional e as
suas condi¢gdes minimas de continuidade, em observancia ao contexto local de disseminagéo da convid-19;

CONSIDERANDO a necessidade de prevencéo a infeccdo e a difusdo do novo coronavirus, de modo a reduzir os riscos
epidemioldgicos, oriundos de sua transmissdo, e preservar a saude de magistrados, servidores, demais colaboradores, agentes
publicos, advogados e partes;

CONSIDERANDO o reduzido numero de agentes publicos no retorno as atividades presenciais no Foro desta Comarca e de
modo a evitar aglomeragdes que deem margem a propagacao do virus em comento;

CONSIDERANDO o disposto na Recomendacgao de n° 91 de 15 de margo de 2021, que mantém aplicavel no que couber, até
31 de dezembro de 2021 a Recomendagao n° 62 de 17 margo de 2020, alterada pela Recomendagao de n° 68 de 19 de junho
de 2020 e a Recomendagao n° 78 de 15 de Setembro de 2020 todas do Conselho Nacional de Justiga, bem como o previsto na
Portaria de n°® 916 de 07 de julho de 2020, do Tribunal de Justica do Estado do Cearg;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugéo do Orgédo Especial n° 06/2021 (DJe de 18 de fevereiro de 2021) e a Portaria n°
1223/2021, do TJCE (DJe 30 de julho de 2021);

CONSIDERANDO a Portaria n® 03/2021, desta unidade judiciaria, publicada no DJe de 18 de junho de 2021, que suspendeu
o dever de comparecimento mensal até 15 de agosto de 2021;

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar a suspensao até 31 de dezembro de 2021 do dever de apresentagao periddica ao Juizo das pessoas com
medidas cautelares de comparecimento mensal e aquelas beneficiadas pela suspenséo condicional do processo.

Art. 2°. Prorrogar a suspensdo, até da data fixada no artigo anterior, do dever de apresentagédo periddica ao Juizo das
pessoas que estdo cumprimento pena nos regimes aberto e semiaberto, ou que tenham sido beneficiadas pelo livramento
condicional.

Art. 3°. Durante o periodo de 18 de marco de 2020 até o fim do prazo previsto no art. 1°, considerar-se-a como efetivamente
cumprido o dever comparecimento, exceto aos agentes que ja se encontravam em local incerto ou foragidos.

Art. 4°. Comunicar a Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado do Ceara, a Corregedoria Geral da Justi¢ca, ao Ministério
Publico, a Ordem dos Advogados do Brasil e a Imprensa.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrarios.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
Beberibe, 17 de agosto de 2021.

Francisco Gilmario Barros Lima
Juiz de Direito Titular

DEFENSORIA PUBLICA
PORTARIA N° 1406/2021

A SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribui¢des legais e com fundamento no Art. 145, da
Lei Complementar Federal n° 80, de 12 de janeiro de 1994; Art. 12, da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, bem
como nos termos do que dispde o Decreto de n° 30.898, de 20 de abril de 2012, tendo em vista a aprovacéo na selecao para
estagio no servigo publico, resolve autorizar a CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO, concernente ao curso de Direito, para
atuagdo na comarca de Fortaleza na Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara, aos estagiarios relacionados no anexo unico
desta Portaria, que receberao a titulo de Bolsa Estagio o valor mensal de R$ 875,09 (oitocentos e setenta e cinco reais e nove
centavos), pelo prazo de 01 (hum) ano, a partir de 29 de julho de 2021.

DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 04 de agosto de 2021.

Samia Costa Farias Maia
SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO ESTADO
Registre-se e publique-se.

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Ceara - Lei Federal n® 11.419/06, art. 4°



]
LA 1Y

29
T L+
Disponibilizagdo: quarta-feira, 18 de agosto de 2021 Caderno 1: Administrativo Fortaleza, Ano XII - Edi¢ao 2677 i

\a

&

“7a l_ﬂ'e’e

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 1406/2021 DE 04 DE AGOSTO DE 2021.

N.° NOME COMARCA AREA

01 KAMYLA HELENA TITARA MARTINS FORTALEZA DIREITO
02 AMANDA RIBEIRO CAVALCANTE FORTALEZA DIREITO
03 FERNANDO MALTA PEREIRA FORTALEZA DIREITO
04 MARCELLO DE FREITAS TORRES DE MELO NETO FORTALEZA DIREITO
05 JOSE EDMAR DA SILVA JUNIOR FORTALEZA DIREITO
06 EMILY BERNARDINO EDUARDO FORTALEZA DIREITO
07 LARA DA SILVABRITO FORTALEZA DIREITO
08 LEONARDO SANTANA TEIXEIRA FORTALEZA DIREITO
09 TIBERIO BEZERRA DE BRITO BAIMA FORTALEZA DIREITO
10 BIANCA DE CASTRO FONTENELLE FORTALEZA DIREITO
11 IAGO LOPES MARTINS FORTALEZA DIREITO
12 JULIA CARVALHO MULATINHO FORTALEZA DIREITO
13 LIA ELISABETE ANDRADE DE ALBUQUERQUE FORTALEZA DIREITO
14 ALICIA MARIA OLIVEIRA DE SOUZA FORTALEZA DIREITO
15 ANA LARISSA TOMAZ GOMEZ FORTALEZA DIREITO
16 ANDRESSA DA SILVA ROBERTO FORTALEZA DIREITO
17 FERNANDA ARCOVERDE DE MOURA CAVALCANTE FORTALEZA DIREITO
18 FRANCISCO MAURO FERREIRA LIBERATO FILHO FORTALEZA DIREITO
19 JORGE CARVALHO DOS SANTOS FILHO FORTALEZA DIREITO
20 BARBARA DOS SANTOS PROTAZIO FORTALEZA DIREITO
21 GABRIELE SALES SOUZA FORTALEZA DIREITO
22 ERILANY RIBEIRO MARINS COSTA MANSO FORTALEZA DIREITO
23 LUCAS SOARES MATOS FORTALEZA DIREITO
24 MATEUS SILVA MENDONCA FORTALEZA DIREITO
25 THAIS MELO GARCIA FORTALEZA DIREITO
26 DATYLA DE SOUSA LOPES FORTALEZA DIREITO
27 RAQUEL MARA ARAUJO DA SILVA FORTALEZA DIREITO

* Republicada por incorregao

PORTARIA N° 1464/2021

A SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento no Art. 145, da
Lei Complementar Federal n° 80, de 12 de janeiro de 1994; Art. 12, da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, bem
como nos termos do que dispde o Decreto de n° 30.898, de 20 de abril de 2012, tendo em vista a aprovagao na selegao para
estagio no servigo publico, resolve autorizar a CONCESSAO DE BOLSA DE ESTAGIO, concernente ao curso de Direito, para
atuacao na Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara, aos estagiarios relacionados no anexo unico desta Portaria, que
receberao a titulo de Bolsa Estagio o valor mensal de R$ 875,09 (oitocentos e setenta e cinco reais e nove centavos), pelo prazo
de 01 (hum) ano, a partir de 09 de agosto de 2021.

DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 11 de agosto de 2021.

Samia Costa Farias Maia
SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO ESTADO
Registre-se e publique-se.

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 1464/2021 DE 11 DE AGOSTO DE 2021.

N.° NOME COMARCA AREA

01 FRANCISCO GLADSON CAVALCANTE DE OLIVEIRANETO FORTALEZA DIREITO
02 MATHEUS ANDERSON ALVES DA COSTA FORTALEZA DIREITO
03 BRENA KESSIA LUCENA DE BRITO FORTALEZA DIREITO

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Ceara - Lei Federal n® 11.419/06, art. 4°
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PORTARIA N° 1489/2021

A SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuigées legais e com fundamento no § 1° do Art.
145, da Lei Complementar Federal n° 80, de 12 de janeiro de 1994, bem como nos termos do que dispde o Decreto de n° 30.898,
de 20 de abril de 2012, resolve PRORROGAR por 01 (um) ano a CONCESSAO DE BOLSA ESTAGIO, concernente ao curso de
Direito, para atuagdo na Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara, da estagiaria SARAH FERREIRA LEAO FERRAZ, de
acordo com o Art. 10, do Decreto supracitado, a partir de 16 de agosto de 2021.

DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 12 de agosto de 2021.

Samia Costa Farias Maia
SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO ESTADO
Registre-se e publique-se.

PORTARIA N° 1487/2021

A SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento no § 1° do Art.
145, da Lei Complementar Federal n° 80, de 12 de janeiro de 1994, bem como nos termos do que dispde o Decreto de n° 30.898,
de 20 de abril de 2012, resolve PRORROGAR por 01 (um) ano a CONCESSAO DE BOLSA ESTAGIO, concernente ao curso de
Direito, para atuagdo na Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara, da estagiaria EMANOELA FERNANDES MOREIRA, de
acordo com o Art. 10, do Decreto supracitado, a partir de 31 de agosto de 2021.

DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 12 de agosto de 2021.

Samia Costa Farias Maia
SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO ESTADO
Registre-se e publique-se.

PORTARIA N° 1488/2021

A SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento no § 1° do Art.
145, da Lei Complementar Federal n° 80, de 12 de janeiro de 1994, bem como nos termos do que dispde o Decreto de n° 30.898,
de 20 de abril de 2012, resolve PRORROGAR por 01 (um) ano a CONCESSAO DE BOLSA ESTAGIO, concernente ao curso de
Direito, para atuagéo na Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara, da estagiaria ANNA KAROLINA SILVA DA ROCHA, de
acordo com o Art. 10, do Decreto supracitado, a partir de 29 de agosto de 2021.

DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 12 de agosto de 2021.

Samia Costa Farias Maia
SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO ESTADO
Registre-se e publique-se.

PORTARIA N° 1546/2021

A SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuigées legais e com fundamento na alinea “a”, §
2° do Art. 145, da Lei Complementar Federal n° 80, de 12 de janeiro de 1994, bem como nos termos do que dispde o Decreto de
n° 30.898, de 20 de abril de 2012, resolve DESLIGAR, de acordo com o Art. 20, inciso “V”, do Decreto supracitado, o estagiario
FRANCISCO DAS CHAGAS ROCHA DE SENA, da area de Direito desta Defensoria Publica, a partir de 13 de agosto de 2021.

DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, 17 de agosto de 2021.

Samia Costa Farias Maia
SUBDEFENSORA PUBLICA GERAL DO ESTADO
Registre-se e publique-se.

PORTARIA N° 1438/2021
DESIGNA DEFENSOR(A) PUBLICO(A) PARA ORGAO DE ATUAGAO, NO CASO QUE ESPECIFICA.

A DEFENSORA PUBLICA-GERAL DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, e

Considerando o disposto no art. 100, da Lei Complementar n°. 80, de 12 de janeiro de 1994 e o disposto no art. 36, § 3°, da
Lei Complementar Estadual n°. 06, de 28 de abril de 1997;

Considerando os termos do Edital n° 46/2021, de 28 de julho de 2021;

Considerando o interesse publico de organizagao do servigo e desempenho das func¢des defensoriais.

RESOLVE:

Art. 1° Designar GELSON DE AZEVEDO ROSA Defensor(a) Publico(a) de Entrancia Final, matricula n® 301.010-1-4, titular
na 182 Defensoria Civel da Comarca de Fortaleza-CE, com prejuizo de suas atribui¢ées, atuar, 01 (uma) vez por semana, na
Defensoria Civel da Comarca de Mombacga-CE, pelo periodo de 03(trés) meses, a partir de 16 de agosto de 2021, podendo tal
prazo ser prorrogado, até ulterior deliberacao e revogando-se as disposicdes em contrario.

Art. 2° Para cumprimento da designagao acima, serdo concedidas diarias e ajudas de custo.

Fortaleza, 09 de agosto de 2021

Samia Costa Farias Maia
Defensora Publica-Geral do Estado, em exercicio

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Ceara - Lei Federal n® 11.419/06, art. 4°
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EXTRATO DO SEXTO ADITIVO AO CONVENIO N° 06/2011

I — ESPECIE: Sexto Termo Aditivo ao Convénio n° 06/2011, que entre si celebram a DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO
ESTADO e o CENTRO UNIVERSITARIO CHRISTUS — UNICHRISTUS, mantido pelo IPADE — Instituto para o Desenvolvimento
da Educacgéo Ltda.

Il - OBJETO: o objeto do presente aditivo é a inclusdo dos estudantes do curso de pés-graduacéo em Direito (strictu ou lato
sensu) do(a) UNICHRISTUS, regularmente matriculados e com efetiva frequéncia académica, para a realizagdo de estagios
obrigatérios e ndo obrigatérios que complementem o processo ensino-aprendizagem, junto a DEFENSORIA, de acordo com
os termos de compromisso assinados entre as partes envolvidas, as regras, condigdes e vagas existentes e demais termos
estabelecidos pela Lei Estadual n® 17.131, de 16.12.19 e Lei Federal n° 11.788 de 25.09.08 no que couber, assim como dispde
a Clausula Terceira, item 3.2 do Edital de Chamamento Publico n° 01/2021, de 07 de junho de 2021;

Il - FUNDAMENTAGAO LEGAL: O termo aditivo tem por respaldo legal Lei Estadual n°® 17.131, de 16.12.19 e Lei Federal
n° 11.788 de 25.09.08 no que couber, assim como dispde a Clausula Terceira, item 3.2 do Edital de Chamamento Publico n°
01/2021, de 07 de junho de 2021; art. 116 da Lei n° 8.666/93 e art. 8°, Ill, da Resolugéo n° 72/2013, de 18 de janeiro de 2013;

IV - DA RATIFICAGAO: Ficam ratificadas no que couber ao estagio de pés graduagéo, as demais clausulas e condigdes do
Instrumento original,

IV — DATA DA ASSINATURA: Fortaleza, 16 de agosto de 2021.

V — SIGNATARIOS: Elizabeth das Chagas Sousa, Defensora Publica Geral do Estado do Ceara, e Estevao Lima de Carvalho
Rocha, Pro-Reitor de Planejamento e Administragdo da UNICHRISTUS.

Petrus Henrique Gongalves Freire
Assessor Juridico

EDITAL N° 75/2021

A DEFENSORIA PUBLICA-GERAL DO ESTADO DO CEARA - DPGE, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista os
convénios e termos de cooperacao técnica celebrados com Instituicdes de Ensino Superior, e o Centro de Integragédo Empresa-
Escola — CIEE, tornam publico que estao abertas as inscricdes para selegdo de 40 (quarenta) vagas, além da formagéo de
cadastro de reserva, dirigidas a estudantes de pdés-graduagdo em Direito, para ingresso no programa de estagio de pés-
graduagé@o em direito, denominado residéncia juridica, no ambito da Defensoria Publica do Ceara, com base na Instrugéo
Normativa n°® 101/2021 da DPGE/CE, na Lei Estadual n® 17.131, de 16 de Dezembro de 2019, e na Lei Federal n® 11.788, de 25
de setembro de 2008, nos seguintes termos:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O certame destina-se ao provimento de 40 (quarenta) vagas, mais formacgéo de cadastro de reserva para Estagiarios de
curso de pos-graduacao em Direito, durante o periodo de validade da presente selegéo.

1.2. Os candidatos credenciados estardo submetidos a Lei Federal n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, Lei Estadual
n° 17.131, de 16 de Dezembro de 2019, Instrucdo Normativa n°® 101/2021 da DPGE/CE, sem prejuizo de outras normas que
regulam a atuacao do estagiario no ambito da Defensoria Publica do Estado do Ceara.

1.3. Ajornada de atividade em estagio sera de 30 (trinta) horas semanais, nos termos do art. 10, inciso Il, da Lei Federal n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, combinado com a Lei Estadual n® 17.131, de 16 de Dezembro de 2019, Instrugdo Normativa
n° 101/2021 da DPGE/CE, a ser cumprida em turnos e horarios definidos pela Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara,
considerando-se a necessidade do servigo.

1.4. Os estagiarios de pés-graduagao serdo designados para exercer suas atividades nos 6rgdos de atuagcédo da Defensoria
Publica Geral do Estado, durante o horario do expediente da Defensoria Publica, sendo lotados na comarca de Fortaleza, com
atuacao em todo o Estado do Ceara.

1.5. O conteudo programatico da selegéo consta do Anexo Il deste Edital.

2. DOS REQUISITOS PARA A POSSE NO ESTAGIO DA DPGE.

2.1. O candidato devera comprovar ao tempo da posse:

2.1.1. Estar no gozo dos direitos politicos;

2.1.2. Nao possuir condenagdes criminais com transito em julgado;

2.1.3. Nao exercer cargos ou fungdes publicas junto a administracdo publica, direta, autarquias, fundagdes, empresas
publicas ou sociedade de economia mista no ambito estadual, nem ser beneficiario de bolsa estagio em outro érgdo ou entidade
municipal, estadual ou federal;

2.1.4. Ser bacharel em Direito e estar devidamente matriculado e frequentando curso de pés-graduagédo em direito, em uma
das Instituigdes de Ensino Superior conveniadas com a Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara - DPGE, segundo relagéo
do anexo | deste Edital;

2.2. O candidato devera encaminhar, no endereco eletrénico, que sera previamente divulgado no site institucional da
Defensoria Publica www.defensoria.ce.def.br e/ou http:///www.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-cidadao/concursos-e-
estagio/estagiario/ , logo apds a convocagao, no prazo estabelecido em edital, a seguinte documentagéo digitalizada em formato
PDF:

a) cédula de identidade, ou documento oficial equivalente, frente e verso;

b) cadastro de pessoa fisica — CPF;

c) comprovante de enderecgo (conta atualizada de energia elétrica, agua ou telefone);

d) 02 (duas) fotografias de tamanho 3 x 4;

Publicagao Oficial do Tribunal de Justica do Estado do Ceara - Lei Federal n® 11.419/06, art. 4°
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e) Diploma ou declaragao fornecida pela instituicdo de ensino superior, que comprove ser o(a) candidato(a) bacharel em
direito;

f) declaragao fornecida pela instituicao de ensino superior, que comprove estar o(a) candidato(a) regularmente matriculado
e cursando curso de pos-graduacao em Direito, sendo que esta declaracéo, para fins de credenciamento, tera validade de 30
(trinta) dias;

g) titulo de eleitor e comprovante de votagéo na ultima eleigédo, ou atestado fornecido pela Justiga Eleitoral que comprove o
gozo dos direitos politicos;

g) certiddo negativa criminal emitida pela Justica Federal e Estadual das Comarcas e Sessdes Judiciarias onde o candidato
resida.

2.3. Os documentos acima mencionados poderdo, a qualquer tempo, ser novamente solicitados pela Defensoria Publica do
Estado do Ceara, seja no formato virtual ou fisico.

3. TOTAL DE VAGAS/CADASTRO DE RESERVA

3.1. O certame destina-se ao preenchimento de 40 (quarenta) vagas, além de formag&o de cadastro de reserva, destinadas
a Estagiarios(as) de pés-graduacgéo do curso de Direito, cuja posse se dara de acordo com a conveniéncia e a oportunidade da
Defensoria Publica, observado o periodo da validade da selegéao.

3.2. Nas vagas abertas e nas que vierem a surgir, 10% (dez por cento) serdo reservadas a pessoas com deficiéncia,
conforme art. 17, § 5°, da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, e demais legislagbes pertinentes. Caso as
vagas para pessoas com deficiéncia ndo sejam preenchidas, no todo ou em parte, serdo destinadas aos candidatos de ampla
concorréncia.

3.3. Ficam reservadas aos negros e negras (pretos ou pardos), 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas na selegéo, aos
quilombolas 5% (cinco por cento) e aos indigenas 5% (cinco por cento), na forma da Instrugdo normativa n° 83/2020, expedida
pela Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara, e da Lei Complementar n® 252/2021.

3.3.1. O candidato que se utilizar da cota, deverd, no ato da inscrigdo, informar em campo apropriado, sua raga/etnia, além
de anexar os seguintes documentos:

a) No caso de cotista negro, devera anexar declaracéao prépria (anexo 1), sob as penas do art. 299 do Cdédigo Penal;

b) No caso de cotista quilombola, devera anexar declaragao prépria (anexo V), sob as penas do art. 299 do Cdédigo Penal,
bem como apresentar certiddo administrativa emitida pela Fundagéo Cultural Palmares, que ateste que a comunidade que faz
parte estd em processo de regularizagdo quilombola, ou declaragdo do Conselho Estadual de Promogé&o da Igualdade Racial
que ateste que o candidato é quilombola

c) No caso de cotista indigena, devera anexar declaragao propria (anexo V), sob as penas do art. 299 do Codigo Penal, bem
como apresentar documento emitido pela FUNAI que ateste sua condi¢do ou declaragdo do Conselho Estadual de Promogéao da
Igualdade Racial que ateste que o candidato é indigena.

3.3.2. Caso seja constatado que o candidato aprovado fez uso de declaracgao falsa, havera sua imediata desclassificacdo da
selecdo, sem prejuizo de serem adotadas as providéncias necessarias para que ocorra as demais responsabilizagdes cabiveis,
dentre as quais a criminal.

4. DA BOLSA MENSAL

4.1. O valor da bolsa estagio é de R$ 2.000,00 (dois mil reais), acrescido de auxilio transporte no valor correspondente a 01
(uma) passagem inteira por dia util estagiado em que houver deslocamento, considerado o valor do vale-transporte do tipo A, de
acordo com as deliberagdes da Coordenacdo Administrativa do Departamento Estadual de Transito.

5. DAS INSCRIGOES

5.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, devendo certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos.

5.2. As inscrigdes serdo gratuitas e recebidas somente via internet, pelo site: www.ciee.org.br, no periodo de 18/08/2021
até as 23h59min (horario de Brasilia) do dia 01/09/2021, incluindo sabados, domingos e feriados. Nao serdo aceitas outras
formas de inscrigdes.

5.2.1. Para realizar a inscrigdo no processo seletivo, o candidato devera acessar o site do CIEE (www.ciee.org.br), clicar
no acesso para “ESTUDANTES”, localizar na lista de “PROCESSOS SELETIVOS” o logétipo da Defensoria Publica Geral do
Estado do Ceara e clicar neste link.

5.3. O candidato devera informar dados pessoais e escolares validos. Caso declare algum dado incorreto, podera corrigi-
lo, desde que exclua a inscrigdo anterior e a refaga dentro do periodo de inscrigdo previsto neste edital. Apds o inicio da prova
online NAO sera permitida a alteragédo dos dados cadastrais da inscrigéo.

5.4. O candidato que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, conforme prevé o Decreto n° 8.727, de 28 de abril de 2016,
devera indica-lo no ato da inscrigéo, hipotese em que:

a) No ato da inscri¢gdo devera informar o nome civil no campo “nome completo”, conforme documento de identificacao oficial.

b) Enviar o nome social por e-mail, o qual sera utilizado em toda a comunicagdo publica do processo seletivo, sendo
considerado o nome civil apenas para as etapas internas (formalizagdo do Termo de Compromisso de Estagio), possibilitando a
devida identificagdo do candidato, nos termos legais.

5.5 A Defensoria Geral do Estado do Ceara e o CIEE - Centro de Integracdo Empresa Escola, poderdo, a qualquer tempo,
inclusive apds a posse do estagiario, verificar a corregéo das informacdes fornecidas no ato da Inscrigéo, estando autorizadas
a adotarem as medidas que se fagcam necessarias, inclusive no ambito judicial. O candidato, em caso de informacgdes falsas ou
inveridicas, sera desclassificado do processo seletivo, ou caso ja tenha tomado posse, ser desligado do estagio.

5.6 O Centro de Integracdo Empresa Escola - CIEE nao se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo via internet que
deixe de ser recebida por motivos de ordem técnica, tais como: falha dos computadores, do sistema de comunicacéo de dados,
congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia, dentre outras hipdteses.

5.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagao de todos os atos, editais, comunicados, convocagdes
e/ou qualquer divulgagao referente a este processo seletivo no site do CIEE (www.ciee.org.br), bem como acompanhar, apos a
finalizagdo do processo seletivo, as convocagdes de posse no site www.defensoria.ce.def.br e/ou_/http//www.defensoria.ce.def.
br/informacoes-ao-cidadao/concursos-e-estagio/estagiario/.

5.8. A prorrogacgao das inscricbes podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacéo
de prorrogagéo feita no site do CIEE (www.ciee.org.br).
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5.9. Nao havera cobranga de taxa de inscrigao.

6 - PROGRAMA DE COTAS:

6.1. Nos termos do art. 17, § 5°, da Lei n® 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas
as pessoas com deficiéncia.

a) O candidato pessoa com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos.

6.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei n°® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal
de Justiga (STJ): “O candidato com visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia”.

6.3. O candidato com deficiéncia, no ato da inscrigdo, devera optar por concorrer as vagas reservadas, fazendo upload do
laudo médico (documento original ou cépia legivel), cuja emissédo tenha se dado no prazo maximo de 12 (doze) meses, no qual
conste o nome do candidato e a causa da deficiéncia, bem como a espécie e o grau (ou nivel) da deficiéncia, com a descrigdo da
perda da funcéo, assim como a expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doengas (CID),
documento este que devera conter a assinatura e o carimbo com o CRM do médico responsavel por sua emissao.

a) O candidato com deficiéncia auditiva, além da apresentagdo do laudo médico, devera fazer upload do exame de
audiometria tonal recente, cuja realizagéo tenha se dado ha no maximo de 12 (doze) meses, nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz, conforme art. 5°, § 1°, |, alinea “b”, do Decreto n° 5.296, de 02/12/2004.

6.4. Nao sendo comprovada a situagédo descrita no item 6.2, o candidato perdera o direito a ser admitido para as vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

6.5. Em caso de aprovagao, o candidato devera apresentar, quando solicitado pela Defensoria Publica do Ceara ou pelo
Centro de Integragdo Empresa-Escola - CIEE, o laudo médico original ou cépia autenticada.

6.6. O candidato que deixar de enviar o laudo, conforme item 6.3, tera inscricdo considerada somente para vagas de ampla
concorréncia.

6.7. Os nomes dos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia serdo divulgados em lista especifica e em lista
de ampla concorréncia.

6.8. Ficam reservadas aos candidatos negros e negras (pretos ou pardos) a reserva de 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas nesta selegéo e participardo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, conforme Lei Complementar n°
252/2021.

6.8.1. S6 poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros e negras aqueles que se autodeclararem pretos ou
pardos no ato da inscrigdo, conforme o quesito cor ou raga no padrao utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica - IBGE.

6.9. Para concorrer a uma das vagas reservadas na forma do item 6.8, o candidato devera, no ato de inscrigdo, anexar
autodeclaragao constante no anexo lll, preenchida de préprio punho e de forma legivel.

6.10. Para concorrer a uma das vagas reservadas aos quilombolas, o candidato devera, no ato de inscrigdo, anexar
autodeclaracdo constante no anexo |V, preenchida de préprio punho e de forma legivel, e apresentar um dos seguintes
documentos:

a) Certiddo administrativa emitida pela Fundagéo Cultural Palmares, que ateste que a comunidade que faz parte esta em
processo de regularizacao quilombola;

b) Declaragao do Conselho Estadual de Promogéao da Igualdade Racial que ateste que o candidato é quilombola.

6.11. No caso de cotista indigena, devera anexar autodeclaracao constante do anexo V, bem como apresentar um dos
seguintes documentos:

a) Documento emitido pela FUNAI que ateste sua condigdo de indigena;

b) Declaragao do Conselho Estadual de Promogéo da Igualdade Racial que ateste que o candidato é indigena.

7- DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO ETNICO-RACIAL

7.1 Deverao participar do procedimento de heteroidentificagdo étnico-racial os candidatos ndo eliminados na prova online
que, no ato de inscrigdo, optaram pela participagéo na selegdo no sistema de vagas para negros (pretos ou pardos) e anexaram
a autodeclaragao prevista no item 6.9.

7.2. A heteroidentificacdo sera realizada por meio da avaliacdo dos arquivos (fotos e video) enviados pelo candidato,
conforme exigido por este edital, e considerara, tdo somente, os aspectos fenotipicos do candidato.

7.3. Os candidatos que se submeterem aos procedimentos de validagdao da autodeclaragéo étnico-racial deverao seguir os
procedimentos previstos neste edital, SEM fazer uso de: maquiagem, 6culos (escuros ou de grau), acessoérios na cabeca (boné,
chapéu, lengo, burca, gorro, qualquer outro objeto sobre a cabega), acessérios ou roupas (estampadas) que impossibilitem a
verificagédo fenotipica, prejudicando a identificagdo do candidato.

7.4. Os candidatos mencionados no item 7.1, que participarao do procedimento de heteroidentificagdo étnico-racial, deveréo
encaminhar obrigatoriamente, entre os dias 04/10/2021 e 05/10/2021, exclusivamente para o endereco eletrénico processodpe.
ce@ciee.ong.br o seguinte:

1) 01 (uma) foto do documento oficial de identificagao original;

2) 03 (trés) arquivos de fotos, sendo 01 (uma) do perfil direito, 01 (uma) do perfil esquerdo e 01 (uma) frontal;

3) 01 (um) arquivo de video.

7.5. Nao sera(rao) avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura, arquivo corrompido ou diferente das
especificagdes contidas no item 7.3.

7.6. O candidato que nao enviar o e-mail no periodo mencionado no item 7.4, ou envia-lo com o material requerido
incompleto, sera eliminado do procedimento de heteroidentificagdo, passando a figurar somente na lista de ampla concorréncia.

7.7. A comisséo ordinaria de heteroidentificag@o étnico-racial sera composta por 03 (trés) membros titulares e 01 (suplente),
sendo 01 (um) defensor publico indicado pela Defensora Publica Geral e 02 (dois) membros com representatividade de raga e
atuacao na causa étnico-racial, bem como idoneidade social reconhecida, observando paridade de género e etnia.

7.8. A comissdo ordinaria de heteroidentificagdo étnico-racial utilizara exclusivamente o critério fenotipico para aferigdo da
condi¢ao declarada pelo candidato no processo seletivo.

7.9. Seréo consideradas as caracteristicas fenotipicas que o candidato possuir ao tempo da realizagéo do procedimento de
heteroidentificagdo étnico-racial.
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7.10. Nao serdo considerados, para os fins do item 7.4, quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagens e certiddes referentes a confirmacéo em procedimentos de heteroidentificagédo realizados em
concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

7.11. Sem prejuizo da analise das imagens e videos enviados pelo candidato, a comiss&o ordinaria de heteroidentificacao
étnico-racial podera convocar para realizagdo de entrevista presencial, ou por videoconferéncia, nos casos em que julgar
necessario.

7.12. O candidato ndo sera considerado negro (preto ou pardo) pela comissao ordinaria de heteroidentificagéo étnico-racial
nas seguintes hipoteses:

a) ndo atender a convocagao deste edital para participar do procedimento de heteroidentificagdo, ou deixar de atender as
suas exigéncias;

b) ndo apresentar ou ndo assinar a declaragdo mencionada no item 6.9 do edital;

¢) ndo participar da videoconferéncia, quando convocado para tal fim;

d) ndo atender aos critérios fenotipicos (cor de pele, caracteristicas da face, textura do cabelo etc.) para homologagéo da
autodeclaragdo de negros e pardos;

e) nao for possivel a identificagdo do candidato através do documento oficial enviado;

f) ndo for possivel realizar a validagdo com as imagens apresentadas pelo candidato.

7.13. A comissédo ordinaria de heteroidentificagdo étnico-racial deliberara por maioria de votos dos seus membros, mediante
parecer motivado, por meio do qual homologa ou ndo a autodeclaragédo do candidato.

8 - DOS PROCEDIMENTOS PARA PRODUGAO DOS ARQUIVOS EM FOTO

8.1. Os candidatos deverdo captar as imagens em local com boa iluminagao e, preferencialmente, com fundo de cor Unica e
neutra, visando garantir uma boa qualidade das imagens.

8.2. Os arquivos de fotos deverdo ser registrados com a camera na posigéo retrato (na vertical), sempre enquadrando a
altura um pouco acima da cabega até a cintura do candidato e ser atual/recente, individual, na extensdo JPG, JPEG ou PNG,
tendo no maximo 4MB de tamanho por arquivo.

a) Na primeira imagem devera ser fotografado o perfil direito do candidato. A segunda imagem devera ser fotografada pelo
candidato de frente. E por fim, a terceira, fotografando o perfil esquerdo do candidato;

b) Ao finalizar a captura das imagens, é recomendavel que o candidato confira se o arquivo atende aos critérios previstos
no caput do item 8.2;

c) O candidato devera renomear os arquivos, identificando-os como: “Foto 1 + nome do(a) candidato”; “Foto 2 + nome do

candidato”; “Foto 3 + nome do candidato”.

9. DOS PROCEDIMENTOS PARA PRODUGAO DOS ARQUIVOS EM VIDEO

9.1. A gravagédo do video devera ser iniciada com a camera na posi¢ao retrato (na vertical), em local com boa iluminagéo e,
preferencialmente, com fundo branco ou de cor clara/neutra e ter no maximo 20MB de tamanho.

a) O candidato iniciard a gravagao do video de frente para a camera e devera apresentar o documento original com foto,
o qual devera ser focalizado pela camera de modo a aparecer a frente e o verso (ficar parado por 2 segundos frente e verso);

b) Em seguida, o candidato fara um movimento virando a direita até que a camera focaliza todo o perfil esquerdo (ficar
parado por 2 segundos);

c) O candidato retorna o movimento até ficar com o perfil direito focalizado pela camera (ficar parado por 2 segundos);

d) Por ultimo, o candidato retornara a posicao inicial e, na posi¢do frontal para a camera, repetira, de forma audivel e
pausadamente, o seguinte texto:

“EU, (falar o nome completo), PORTADOR DO RG (falar o numero), INSCRITO NO PROCESSO SELETIVO DE
ESTAGIARIOS DE POS-GRADUAGAO DA DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO CEARA, REGIDO PELO EDITAL N° 75/2021,
ME AUTODECLARO NEGRO(A) (PRETO(A) OU PARDO(A))”.

9.2. E recomendavel que o candidato confira o video gravado, verificando se a imagem do documento viabilizara uma clara
identificacdo dos dados do estudante, bem como se o som do texto lido, na forma do item 9.1, alinea “d”, esta perfeitamente
audivel.

9.3. O candidato devera renomear o arquivo, identificando-o como “video + nome do(a) candidato(a)”.

9.4. Das decisdes da Comissao Ordinaria de heteroidentificagdo étnico-racial cabera recurso dirigido @ Comissao Recursal
de heteroidentificagédo étnico-racial, nos termos deste edital.

10 — DA PROVA ONLINE:

10.1. A prova online sera realizada gratuitamente no dia 03/09/2021, no horario de 07:00 as 20:00 hs (horario de Brasilia).

10.2. Somente o candidato que realizou a inscricao estara apto a iniciar a prova online.

10.3. O candidato s6 podera acessar a prova com o /ogin e senha que tenham sido cadastrados durante a inscrigéo.

10.4. Ao logar no sistema de acesso a prova, o candidato recebera, via SMS ou e-mail, o cddigo de confirmagao para
liberagdo do acesso a prova online.

10.5. O candidato tera 3,0 (trés) minutos por questdo, o que equivale a 180 (cento e oitenta) segundos. Caso o candidato
nao responda dentro do tempo determinado, o sistema gravara a resposta em branco e seguira automaticamente para a questao
subsequente.

a) Apds a conclusdo da questéo, ou término do tempo previsto, esta ndo mais podera ser acessada.

b) As questdes serdo selecionadas do banco de dados do Centro de Integragdo Empresa-Escola - CIEE e apresentadas aos
candidatos de forma randémica, questdo por questéo.

10.6. Caso queira desconectar e retomar a prova em outro momento, desde que no periodo da prova online, clique em
“Responder e sair da prova”.

10.7. A desconexéo, por qualquer outro motivo, salvo a prevista do item anterior, acarretara na perda de 01 (uma) questéo a
cada vez que o candidato se desconectar. Ao realizar nova conexao, a questdo que o candidato estava a resolver ndo mais sera
visualizada e sua resposta sera nula, sem direito de substituicdo de questao.

10.8. E de responsabilidade exclusiva do candidato a realizagéo da prova com conex&o estavel e segura.

10.9. O candidato que deixar de realizar a prova online estara automaticamente eliminado do processo seletivo.

10.10. Este processo seletivo é composto por uma tUnica 01 (uma) etapa, sendo esta a prova objetiva online.

10.11. As provas serdo randémicas e realizadas online, no periodo estabelecido no item 10.1 deste edital.

10.12. Recomendacdes a serem seguidas pelo candidato antes de iniciar a prova:
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a) Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a prova;

b) Procure um local tranquilo e silencioso;

c) Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais ou pessoas;

d) Procure acessar a prova em local que oferega internet banda larga capaz de suportar a realizagdo da avaliacéo;

e) Nao abra mais de uma janela/aba do navegador;

f) Certifique que o navegador esta com o JavaScript ativado;

10.13. Durante a realizagdo da prova o candidato ndo podera abrir mais de uma janela/aba do navegador de internet;

10.14. Acarretara a eliminagéo do candidato ou anulagdo da questdo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou
a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas no item 10.12 deste edital.

10.15. A prova é destinada para candidatos que, ao tempo da posse, estejam regularmente matriculados e frequentes nos
cursos de Pés Graduagdo em Direito. O candidato que concluir o curso durante o periodo do estagio sera automaticamente
desligado.

10.16. A prova objetiva online de Pds-Graduagdo em Direito tera carater classificatério e eliminatério, sendo composta por
40 (quarenta) questdes especificas de Direito, baseadas no conteldo programatico conforme Anexo I, distribuidas da seguinte
forma:

Tipo de Prova Area de Conhecimento Numero de Questdes Pontuagdo maxima
Direito Administrativo 4 4
Direito Constitucional 4 4
Direito Civil e Direito do Consumidor 8 8
Objetiva
Direito Processual Civil 8 8
Direito Penal 8 8
Direito Processual Penal 8 8

a) Para cada acerto sera computado 01 (um) ponto, totalizando 40 (quarenta) pontos.

10.17. Somente sera classificado o candidato que tiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) no total da prova.

10.18. Em caso de idéntica pontuacao, sera adotado, como critério de desempate, o candidato que tiver maior idade, em
observancia do disposto no Paragrafo Unico do art. 27, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

11 - DAS DIVULGAGOES DE RESULTADOS E RECURSOS DA PROVA ONLINE

11.1. O gabarito provisoério e o caderno de questdes serdo divulgados no site do CIEE www.ciee.org.br no dia 06/09/2021.

11.2. Serdo admitidos recursos, quanto ao gabarito da prova objetiva, que deverdo ser encaminhados eletronicamente no
dia 08/09/2021, para o endereco recursos@ciee.ong.br , em formulario especifico, disponivel para download no site do CIEE.

11.3. Nao seréo aceitos recursos por via postal ou fac-simile, ou outro meio que néo esteja previsto neste Edital.

11.4. Nao serdo aceitos os recursos enviados fora do prazo indicado no item 11.2, bem como aqueles que n&do contiverem
dados necessarios a identificacdo do candidato, ou, ainda, os que forem redigidos de forma ofensiva.

11.5. Cada um dos recursos devera ser interposto de forma individual pelos candidatos, nele devendo limitar-se a apenas
uma unica questao, comprovando as alegagdes com citagdes de artigos, da legislagédo pertinente e indicagao de autores, obras
e paginas, etc., juntando-as, sempre que possivel e, ainda, exposicdo de motivos e argumentos.

11.6. A decisao do CIEE, que decidir os recursos interpostos, sera definitiva e irrecorrivel, consistindo em ultima instancia
recursal, ndo sendo aceita revisdo de recursos.

11.7. Se do exame de recurso resultar na anulagédo de questao integrante da prova, a pontuagao correspondente a esse item
sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

11.8. A publicagao da lista de classificagado proviséria sera feita em 23/09/2021.

11.9. O recurso contra a lista de classificagdo proviséria devera ser encaminhado ao endereco eletrénico recurso@cie.ong.
br, no dia 24/09/2021.

11.10. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de recursos de recursos, revisdo de recursos e/ou recurso do gabarito
oficial e resultado final.

12. DAS DIVULGAGOES DE RESULTADOS E RECURSOS DE HETEROIDENTIFICAGAO

12.1. Das decisdes da Comissao Ordinaria de heteroidentificagdo étnico-racial cabera recurso dirigido a Comissdo Recursal
de heteroidentificagdo étnico-racial, nos termos deste edital.

12.2. O resultado provisoério do procedimento de heteroidentificagdo étnico-racial sera divulgado no site www.ciee.org.br, no
dia 08/10/2021.

12.3. O candidato podera interpor recurso, uma Unica vez, contra o resultado provisério do procedimento de heteroidentificagédo
étnico-racial, exclusivamente, por meio do enderecgo eletrénico processodpe.ce@ciee.ong.br, até as 23h59min do dia 13/10/2021.

12.4. Nao serao aceitos recursos por via postal, fac-simile ou outro meio nédo previsto neste edital.

12.5. Serao rejeitados liminarmente, os recursos enviados fora do prazo indicado no item 12.3, bem como aqueles que néo
contiverem dados necessarios a identificagédo do candidato, ou forem redigidos de forma ofensiva.

12.6. O candidato devera interpor recurso com argumentos consistentes, objetivos e atinentes ao pleito.

12.7. Para interposigao de recurso acerca do procedimento de heteroidentificagado étnico-racial contido no item 7 deste Edital,
o candidato devera enviar 01 (um) formulario preenchido digitalmente, e assinado de proéprio punho, para o email processodpe.
ce@ciee.ong.br (uma versao editavel do formulario estara disponivel no sitio eletrénico www.ciee.org.br.

12.8. Nao sera permitido o envio de novos arquivos de imagem ou video no periodo de interposigéo de recursos.

12.9. A analise dos recursos sera realizada pela Comissao Recursal de heteroidentificagdo étnico racial, composta por
membros distintos daqueles participantes da primeira avaliagdo, a qual julgara os recursos interpostos, considerando os
arquivos de imagem e/ou de video recebidos na forma e prazos estipulados por este edital, assim como o parecer emitido pela
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comisséo ordinaria e as razdes recursais apresentadas pelo candidato.

12.10. Na hipotese de ndo provimento do recurso, o candidato que n&o for considerado negro (preto ou pardo), sera
eliminado do processo seletivo.

12.11. Seréo elaboradas listas de classificagdo de aprovados da seguinte forma:

a) lista geral de ampla concorréncia;

b) lista das pessoas com deficiéncias;

c) lista de autodeclarados negros ou pardos;

d) lista de quilombolas;

e) lista de indigenas;

12.12. As listas que referem o item 12.11 seréo elaboradas em ordem decrescente de classificacdo das notas obtidas, nos
termos deste edital.

12.13. A publicacgdo da lista de classificagao final sera feita em 20/10/2021.

12.14. Do cronograma das etapas:

Etapa Data

Gabarito provisoério e caderno de questdes 06/09/2021
Interposigao de recurso contra o gabarito provisorio 08/09/2021
Publicagéo das listas de classificagéo provisoria e gabarito definitivo 23/09/2021
Interposigao de recurso contra as listas de classificagao provisoéria e gabarito definitivo 24/09/2021
Publicacéo e Convocagéao para banca de heteroidentificacdo 30/09/2021
Publicagéo da lista de aprovados no procedimento de heteroidentificagéo 08/10/2021
Prazo de recurso procedimento de heteroidentificacao 13/10/2021
Publicagao da lista final definitiva 20/10/2021

13 - DA CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO

13.1. A aprovagao no processo seletivo ndo gera direito a contratagdo, podendo ser realizada segundo a necessidade,
conveniéncia e oportunidade da Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara, observada a disponibilidade orcamentaria e de
vagas.

13.2. A Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara convocara os aprovados através de edital ou aviso publicado no site
www.defensoria.ce.def.br e/ou_http:///www.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-cidadao/concursos-e-estagio/estagiario/ e/ou no
Diario da Justica Eletrénico do Estado do Ceara, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar as publicacoes.

13.3. As alteragdes nos dados pessoais quanto a data de nascimento somente serdo analisadas apds a publicagdo da lista
final de classificacéo, por fazer parte do critério de desempate dos candidatos.

13.4. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados até que se expire o prazo de validade
do certame, viabilizando ser contactado, sob pena de, quando for nomeado, caso n&o seja localizado, perder o prazo para tomar
posse.

13.5. A Defensoria Publica do Estado do Ceara néao se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco residencial desatualizado;

b) contato telefénico ou endereco eletrénico incorreto ou desatualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

13.6. O candidato devera se manifestar, em até 24 (vinte e quatro) horas apds a publicagdo do edital de convocagéao, quanto
ao preenchimento da vaga para o qual foi convocado.

13.7. O candidato convocado, e que néo tiver interesse em assumir o estagio, podera apresentar requerimento por escrito
por meio do qual solicite reposicionamento no final da lista dos classificados, uma Unica vez, ou firmar termo de desisténcia da
convocacgao.

13.8. Caso ndo existam estudantes selecionados com direito a reserva de vagas e em numero suficiente para o preenchimento
das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do processo seletivo, serdo convocados os contantes da lista geral
de ampla concorréncia.

14 - DISPOSIGOES FINAIS

14.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo das condigdes do
certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital, nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.2. O processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data da publicagdo da homologagao do resultado
final, podendo, a critério da Defensoria Publica do Estado do Ceara, ser renovado por igual periodo.

14.3. A Defensoria Publica do Estado do Ceara reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o numero de vagas existentes.

14.4. Os atos relativos ao certame, tais como: convocagdes, avisos e comunicados, serao publicados no site www.defensoria.
ce.def.br e/ou http://www.defensoria.ce.def.br/institucional/concursos/ e/ou no Diario da Justigca Eletrénico do Estado do Ceara ,
neste caso, até a homologagéao da selegéo.

14.5. A simples inscrigdo no presente Processo Seletivo autoriza o CIEE e a Defensoria Publica do Ceara a utilizarem os
dados inseridos, ou transferi-los, mantendo-se a mesma finalidade para as quais foram fornecidos.

14.6. Nao sera fornecido ao candidato comprovante de classificagdo no processo seletivo, valendo, para esse fim, as listas
de classificagédo divulgadas no site do CIEE.

14.7. O Centro de Integragdo Empresa-Escola e a Defensoria Publica do Ceara nédo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao estudante decorrentes de e-mail ndo atualizado e/ou telefone desatualizado.

14.8. As duvidas surgidas na aplicagdo deste Edital, bem como os casos omissos, seréo resolvidas pelo CIEE em conjunto
com a Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara.

14.9. As duvidas poderéao ser sanadas através da Central de atendimento do CIEE através do niumero 3003-2433 ou através
do e-mail: eucandidato@ciee.ong.br.

14.10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
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providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado no site
www.defensoria.ce.def.br e/ou_http:///lwww.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-cidadao/concursos-e-estagio/estagiario/ e/ou no
Diario da Justica Eletronico do Estado do Ceara.

14.11. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢gdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagéo do candidato, em todos
os atos relacionados a selegdo, quando constatada a omissao, declaragado falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagéao.

14.12. Os casos omissos e demais duvidas serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Defensoria Publica Geral do
Estado do Ceara.

Publique-se.
DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, aos 18 de agosto de 2021.

ELIZABETH DAS CHAGAS SOUSA
Defensora Publica Geral do Estado do Ceara

PATRICIA DE SA LEITAO E LEAO
Supervisora do Nucleo de Estagio

ANEXO |

RELAGCAO DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR CONVENIADAS COM A DEFENSORIA PUBLICA DO CEARA

N° Instituicao de Ensino Superior
Sequencial
01. Universidade Federal do Ceara — UFC.
02. Sales Burgos Consultoria Educacionais LTDA — Faculdade Princesa do Oeste.
03. Sociedade Educacional Edice Portela — Centro Universitario Ateneu.
04. Faculdade Macigo de Baturité — FMB.
05. Unido de Educagéo e Cultura Vale do Jaguaribe LTDA — FVJ.
06. Centro Universitario Paraiso — UNIFAP.
07. Centro Universitario 7 de Setembro — UNI7.
08. Centro Universitario FAMETRO — UNIFAMETRO.
09. Faculdades Integradas do Ceara — UNIFIC.
10. Universidade de Fortaleza — UNIFOR.
11. Faculdade Alencarina de Sobral.
12. Centro Universitario INTA-UNINTA.
13. Faculdade Via Sapiens — Instituto Audy Azevedo.
14. Faculdade Catolica do Rio Grande do Norte — FCRN.
15. APEC - Sociedade Potiguar de Educagao e Cultura LTDA.
16. Faculdades Cearenses — FAC.
17. IREP — Sociedade de Ensino Superior, Médio e Fundamental LTDA.
18. Sociedade Técnica Educacional da Lapa S/A.
19. Legale Cursos Livres LTDA.
20. Centro Universitario Doutor Ledo Sampaio — UNILEAO.
21. Universidade Regional do Cariri — URCA.
22. Centro Universitario Catdlica de Quixada — UNICATOLICA.
ANEXO 11

CONTEUDO PROGRAMATICO:

DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constituicdo. 1.1 Conceito, objeto, elementos e classificagcdes. 1.2 Supremacia da Constituicdo Federal. 1.3 Aplicabilidade
das normas constitucionais. 1.4 Hermenéutica e interpretagédo constitucional. Métodos e conceitos aplicados a interpretagéo.
Principios de interpretacéo especificamente constitucionais. A sociedade aberta dos intérpretes da Constituicdo. Criacao judicial
do Direito. 1.5. Constitucionalismo e neoconstitucionalismo. Jurisdigdo constitucional e consequéncias da interpretagao. 2. Poder
constituinte. 2.1 Caracteristicas. 2.2 Poder constituinte originario. 2.3 Poder constituinte derivado. 3 Principios fundamentais.
4 Direitos e garantias fundamentais. 4.1 Direitos e deveres individuais e coletivos. 4.2 Habeas corpus, mandado de seguranga,
mandado de injuncdo e habeas data. 4.3 Direitos sociais. 4.4 Nacionalidade. 4.5 Direitos politicos. 4.6 Partidos politicos. 5.
Direito Internacional dos Direitos Humanos e Direito Constitucional brasileiro. 5.1. Os fundamentos filoséficos dos Direitos
Humanos. 5.2. A evolugéo histérica dos Direitos Humanos. 5.3. O sistema internacional de protecdo e promogéo dos Direitos
Humanos: Declaragdes e Tratados da Organizacdo das Nagdes Unidas e da Organizagdo dos Estados Americanos. 5.4. Orgdos
e mecanismos de monitoramento e protegao internacional dos Direitos Humanos: sistemas da Organizagao das Nag¢des Unidas e
da Organizagdo dos Estados Americanos: estrutura, competéncia, funcionamento e documentos produzidos. 5.5 Jurisprudéncia
da corte interamericana de direitos humanos: casos contenciosos e opinides consultivas. 5.6 Convengado Interamericana
contra o Racismo e Discriminagado Racial e outras formas Correlatas de intolerancia. 5.7. Comisséo interamericana de Direitos
Humanos: relatérios de casos, medidas cautelares, relatorios anuais e relatoria para a liberdade de expresséo. 5.8 . Diversidade
Sexual, diretos das Pessoas LGBTQIA+ na Corte Interamericana de Direitos Humanos 5.9. Fontes, classificagdo, principios e
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caracteristicas do direito internacional dos Direitos Humanos. 5.10. Normas de interpretagédo dos tratados de Direitos Humanos.
5.11. Resolugdo de conflitos ante a colisdo de direitos fundamentais. 5.12. O dever estatal de dar pleno cumprimento as
obrigagbes assumidas em tratados internacionais: o caso dos Direitos Humanos. 5.13. A vigéncia e eficacia das normas do
direito internacional dos Direitos Humanos. As possibilidades de aposicdo de reservas e de oferecer denuncia relativas aos
tratados internacionais de Direitos Humanos. 5.14. A incorporagéo dos tratados internacionais de protegdo dos Direitos Humanos
ao direito brasileiro. 5.15. A posi¢ao hierarquica dos tratados internacionais de Direitos Humanos em face do artigo 50, e seus
paragrafos, da Constituicdo Federal. 5.16. A execugdo de decisdes oriundas de tribunais internacionais de Direitos Humanos
no Brasil. 5.17. Direitos Humanos e acesso a justica. 5.17.1 O dever dos estados de promover o acesso a justiga. 5.17.2
Desenvolvimentos no ambito da organizagédo dos estados americanos relacionados a Defensoria Publica. 5.17.3 Previsdes legais
de direito interno relativas a Defensoria Publica. 6 Organizacao do Estado. 6.1 Organizagéo politico-administrativa. 6.2 Estado
federal brasileiro. 6.3 A Unido. 6.4 Estados federados. 6.5 Municipios. 6.6 O Distrito Federal. 6.7 Territérios 6.8 Intervengao
federal. 6.9 Intervencgdo dos estados nos municipios. 7 Administragédo publica. 7.1 Disposi¢gdes gerais. 7.2 Servidores publicos.
7.3 Militares dos estados, do Distrito Federal e dos territérios. 8 Organizacdo dos poderes no Estado. 8.1 Mecanismos de
freios e contrapesos. 8.2 Poder Legislativo. 8.2.1 Estrutura, funcionamento e atribuigbes. 8.2.2 Comissdes parlamentares de
inquérito. 8.2.3 Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria. 8.2.4 Tribunal de Contas da Unido (TCU). 8.2.5 Processo
legislativo. 8.2.6 Prerrogativas parlamentares. 8.3 Poder Executivo. 8.3.1 Presidente da Republica. 8.3.1.1 Atribuicdes,
prerrogativas e responsabilidades. 8.3.2 Ministros de Estado. 8.3.3 Conselho da Republica e de Defesa Nacional. 9. Poder
Judiciario: a) fungdes, organizagcédo, competéncias e funcionamento; b) estatuto da magistratura e seus principios informativos;
c) garantias institucionais da funcéo judicial; d) precatérios; e) jurisdicdo constitucional do Supremo Tribunal Federal e do
Tribunal de Justica do Estado do Ceard; f) simula vinculante; g) Conselho Nacional de Justica; h) responsabilidade do Estado
por atos jurisdicionais; i) o papel do tribunal constitucional na efetivacao da Justica; j) politicas publicas e controle jurisdicional.
10. Fungdes essenciais a Justica: a) Ministério Publico: regime juridico-constitucional; b) Defensoria Publica: enquadramento
constitucional, principios, garantias institucionais e funcionais, Defensoria Publica na Constituicdo do Estado do Ceara; c)
Advocacia Publica: Advocacia da Unido e Procuradorias; d) Advocacia. 11. Controle da constitucionalidade. 11.1 Sistemas
gerais e sistema brasileiro.11.2 Controle incidental ou concreto. 11.3 Controle abstrato de constitucionalidade. 11.4 Exame in
abstractu da constitucionalidade de proposigdes legislativas. 11.5 Agéo declaratéria de constitucionalidade. 11.6 Agao direta de
inconstitucionalidade. 11.7 Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 11.8 Agao direta de inconstitucionalidade por
omissdo. 11.9 Agao direta de inconstitucionalidade interventiva. 11.10 Controle concreto e abstrato de constitucionalidade do
direito municipal. 12 Defesa do Estado e das instituicdes democraticas. 13 Sistema tributario nacional. 13.1 Principios gerais.
13.2 Limitagdes do poder de tributar. 13.3 Impostos da Unido, dos estados e dos municipios. 13.4 Reparticdo das receitas
tributarias. 14 Finangas publicas. 15.1 Normas gerais. 15.2 Orcamentos. 16 Ordem econdmica e financeira. 16.1 Principios
gerais da atividade econdmica. 17 Politica urbana, agricola e fundiaria e reforma agraria. 18 Sistema Financeiro Nacional. 19
Ordem social. 20. Defesa prioritaria da crianga e do adolescente. 20.1. A crianga e o adolescente na normativa internacional.
Declaragao Universal dos Direitos da Crianga. Convencgao Internacional sobre os direitos da Crianga. Convengéo sobre os
aspectos civis do sequestro internacional de criangas. Convengao Relativa a Protegdo das Criangas e a Cooperagdo em Matéria
de Adogao Internacional. Regras Minimas da ONU: para Protegado dos Jovens Privados de Liberdade e para Administragdo da
Justica da Infancia e Juventude (Regras de Beijing). Diretrizes das Nagbes Unidas para a Prevencédo da Delinquéncia Juvenil.
20.2. Os direitos da crianga e do adolescente na Constituicdo Federal. 20.3. A Defensoria Publica e protegdo dos direitos
individuais e coletivos da crianca e do adolescente.21. Defesa do Meio Ambiente. 21.1 Direito ambiental constitucional. 21.2
Conceito de meio ambiente e seus aspectos. 21.3 Principios de direito ambiental. 21.4 Politica Nacional de Meio Ambiente. 21.5.
Politica urbana: diretrizes, instrumentos e competéncia. 22. principio do Defensor natural. 23.Racismo estrutural e Institucional.
23. Diversidade Sexual, diretos das Pessoas LGBTQIA+

DIREITO CIVIL

1. Moral, religido, regras de trato social, justica e direito. Fontes do direito. Lei de Introdugdo as normas do Direito
Brasileiro. Eficacia, conflito e interpretagdo das normas. 2. Pessoa natural. Aquisicdo e extingdo da personalidade. Direitos da
personalidade. Nascituro. Embrido excedentario. Nome. Estado. Registro das pessoas naturais. Domicilio e residéncia. 3. Pessoa
natural: capacidade e emancipacgdo. Incapacidade. Suprimento da incapacidade. Tutela. Curatela. Tomada de decisao apoiada.
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015). Internac&o psiquiatrica involuntaria. Auséncia. Administracéo de bens
e direitos de incapazes. 4. Pessoas juridicas. Definicdo e natureza. Classificagdes. Registro. Nome. Domicilio. Prova. Teoria da
desconsideracédo da personalidade juridica. Pessoas Juridicas como titulares de Direitos Fundamentais. 5. Pessoas juridicas.
Fundagdes. Associagdes. Organizagdes sociais. 6. Fatos juridicos: Conceito e Classificagdo. Aquisi¢do, modificagédo, defesa e
extingdo de direitos. Negdcio juridico. Situagdes juridicas. Atos juridicos — elementos essenciais, classificagdo e modalidades.
Defeitos e invalidade dos atos. 7. Fungao social das relagdes juridicas. Prescrigcdo e decadéncia. 8. Atos ilicitos. Abuso do direito.
Enriquecimento ilicito. Causas excludentes de ilicitude. Prova. 9. Responsabilidade civil. Da Indenizag¢do por Danos. Liquidagdo
dos danos. Responsabilidade civil por perda de uma chance. 10. Bens juridicos. 11. Do direito das coisas. Posse e propriedade:
classificagéo, aquisigcéo, perda e protegado. Fungao social e ambiental da posse e da propriedade. 12. Direito das coisas. Direitos
de vizinhanga. Condominio geral. Condominio edilicio (Codigo Civil, artigos 1.331 a 1.358; Lei n® 4.591/64). Direitos sobre coisa
alheia: uso, usufruto, habitagao e servidao. Direito de Superficie. Direito de Sobrelevagdo. 13. Propriedade resollvel. Propriedade
fiduciaria. Alienagéo fiduciaria em garantia. 14. Compromisso de venda e compra. 15. Garantias de dividas: penhor e hipoteca.
16. Direito das obrigacbes. Definicdo, fontes e classificacdo. Modalidades. Obrigacéo e solidariedade. 17. Transmissédo das
obrigagdes. Cessao de Crédito. Assungdo de divida. 18. Extingdo das obrigagdes. Adimplemento: pagamento, pagamento em
consignagao; pagamento com sub-rogagdo; dagdo em pagamento, novagdo com sub-rogagao, dagao em pagamento; novagao;
compensagdo; remissao; confusdo. Pagamento indevido. Inadimplemento das Obrigacdes. Mora. Juros. Corregdo monetaria.
Clausula penal. Arras. Morte. Incapacidade superveniente. Prisdo Civil. 19. Atos unilaterais. Promessa de recompensa. Gestao
de negdcios. 20. Contratos. Generalidades. A fung&o social dos contratos. Cladusulas Gerais dos Contratos e deveres anexos.
Principio da equivaléncia. Formacéo dos contratos: fases. Contrato preliminar. Classificagbes dos contratos. Contratos atipicos.
Interpretagcado dos Contratos. Vicios redibitérios. Evicgdo. 21. Extingdo dos contratos. Excegdo de contrato ndo cumprido. Teoria
da imprevisdo. Teoria da resolugdo por onerosidade excessiva. Teoria da Base objetiva do Negécio Juridico. Adimplemento
Substancial. 22. Contratos em espécie. Compra e venda. Troca. Venda com reserva de dominio. Doacg&o. Locacgéo de coisas.
Empréstimo, comodato e mutuo. Prestagdo de servigo. Empreitada. Depodsito. Mandato. Corretagem. Transporte. Seguro. Fianga.
Locagéo predial. Contrato de prestagédo de servigo de assisténcia e contrato privado de seguro de assisténcia a saude. 23.
Entidades familiares. Origem e conceitos. Relagdes familiares plurais - fundamentos da diversidade. Principios constitucionais
da familia. Principios constitucionais aplicaveis as relagdes familiares. 24. Esponsais. Casamento - habilitagado, celebragao,
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eficacia, direitos e deveres. Dissolugéo de sociedade conjugal e do vinculo matrimonial. Responsabilidade civil decorrente das
relagdes familiares. Regime de bens, meacgédo e sucessé&o. A teoria da desconsideragado na partilha. Posse do estado de casado.
25. Unido estavel. Aspectos constitucionais e normas da legislagao infraconstitucional. Caracteristicas, estado, impedimentos,
direitos e deveres. Meacéo e sucessdo. A teoria da desconsideragdo na partilha. 26. Unido de pessoas do mesmo sexo ou
Direito Homoafetivo. 27. Relagbes de parentesco. 28. Filiagdo. Protegdo das pessoas dos filhos. Adogdo. Reconhecimento
de filhos. Denominagdes. Estado de filiagdo e origem genética. Principio da afetividade. Alienagdo Parental. Principio da
paternidade responsavel. Usufruto e administracdo de bens de filhos incapazes. 29. O Estatuto da Crianga e do Adolescente
(Lei n° 8.069/90). 30. Poder familiar. 31. Direitos sexuais e reprodutivos. Reproducdo medicamente assistida. Planejamento
familiar. 32. Alimentos. Conceito. Natureza. Classificagdo dos alimentos. Caracteristicas do direito alimentar. Caracteristicas da
obrigacdo alimentar. Origens e sujeitos das obrigagdes alimentares. Alimentos Gravidicos. 33. Sucessdo. Sucessao Legitima e
Sucesséo testamentaria. Heranga jacente. Heranca vacante. Inventario. Partilha de bens e direitos. 34. O Direito de Empresa
no Caodigo Civil. Da Empresa e Do Empresario. Ato empresarial. 35. Da Sociedade Empresarial. Sociedade nao personificada.
Sociedade Personificada. Sociedade Simples. Sociedade em nome coletivo. Sociedade em comandita simples. Sociedade
Limitada. Sociedade Cooperativa. Sociedades Coligadas. Registro das sociedades. Transformacgao, incorporagao, fusédo e
liguidagdo. Do Estabelecimento. Nome Empresarial. Dos Prepostos. Desconsideragao da personalidade juridica. 36. Dos Titulos
de Crédito: Disposi¢des Gerais, Titulos ao Portador, Titulos a Ordem e Titulos Nominativos. Titulos em Espécie: Da Letra
de Cambio. Da Nota Promisséria. Da Duplicata de Compra e Venda Mercantil e de Prestagdo de Servigos. Do Cheque. 37.
Contratos bancarios: conceito, caracteristicas, classificagao, espécies e interpretagdo. Dos Juros Remuneratérios e Moratérios.
Anatocismo. Cartao de crédito. Aplicagdo do Codigo de Defesa do Consumidor aos contratos bancarios. Comércio eletrénico.
38. Arrendamento mercantil: evolugdo histérica, conceito, elementos do contrato, obrigagdes dos sujeitos, modalidades, revisao
e clausulas abusivas. 39. Da alienagédo fiduciaria em garantia. 40. Da Faléncia e da Concordata: Lei Federal n°® 11.101, de
2005. Recuperagéao Judicial e Faléncia. Disposi¢cdes comuns. As obrigagdes contratuais na recuperagao judicial e na faléncia.
Administrador Judicial. Comité de Credores. Assembleia Geral de Credores. Plano e procedimento de recuperagéo judicial.
Convolagao da recuperacgao judicial em faléncia. Disposi¢des gerais. Procedimento de decretagéo. Direitos e deveres do falido.
Habilitagdo e classificacdo dos créditos. Atos anteriores a faléncia, ineficacia e revogacao. Arrecadagao e realizagao do ativo.
Pagamento dos credores. Encerramento da faléncia e extingdo das obrigagdes do falido. Recuperagao extrajudicial. O plano de
recuperacgdo. Credores sujeitos ao plano. A homologacgao judicial, requisitos e procedimento.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1 Jurisdicdo e agao. 1.1 Conceito, natureza e caracteristicas. 1.2 Condi¢des da agéo. 2 Partes e procuradores. 2.1 Capacidade
processual e postulatoria. 2.2 Deveres e substituicdo das partes e procuradores. 3 Litisconsorcio e assisténcia. 4 Intervencéo
de terceiros. 4.1 Oposigdo, nomeagéo a autoria, denunciacao a lide e chamamento ao processo. 5 Prerrogativas processuais da
Defensoria Publica. 6 Competéncia. 6.1 Em raz&o do valor e da matéria. 6.2 Competéncia funcional e territorial. 6.3 Modificagbes
de competéncia e declaracéo de incompeténcia. 7 O juiz. 8 Atos processuais. 8.1 Forma dos atos. 8.2 Prazos. 8.3 Comunicacéo
dos atos. 8.4 Nulidades. 9 Formagao, suspensao e extingdo do processo. 10 Processo e procedimento. 10.1 Procedimentos
ordinario e sumario. 11 Procedimento ordinario. 11.1 Petigédo inicial. 11.2 Requisitos, pedido e indeferimento. 12 Resposta
do réu. 12.1 Contestacéo, excecdes e reconvencdo. 13 Revelia. 14 Julgamento conforme o estado do processo. 15 Provas.
15.1 Onus da prova. 15.2 Depoimento pessoal. 15.3 Confissdo. 15.4 Provas documental e testemunhal. 16 Audiéncia. 16.1
Conciliagao, instru¢ao e julgamento. 17 Sentenga e coisa julgada. 18 Liquidagao e cumprimento da sentenga. 19 Recursos. 19.1
Disposicdes gerais. 20 Processo de execugao. 20.1 Execucdo em geral. 20.2 Diversas especies de execucdo. 20.2.1 Execugéo
para entrega de coisa. 20.2.2 Execugéo das obrigagdes de fazer e de nédo fazer. 21 Execucgdo de acoes coletivas. 22 Processo
cautelar e medidas cautelares. 22.1 Disposigdes gerais. 22.2 Procedimentos cautelares especificos (arresto, sequestro, busca e
apreensdo). 22.3 Exibigdo e produgéo antecipada de provas. 23 Procedimentos especiais. 23.1 Mandado de seguranga e acéo
de improbidade administrativa. 24. PROCESSO CIVIL COLETIVO. 24.1 Teoria geral do processo civil coletivo. A tutela coletiva e
0 acesso a justica dos necessitados. 24.2. Principios gerais do processo civil coletivo. A nova ordem constitucional dos direitos
materiais. Sistema Processual Civil coletivo Brasileiro. 24.3. Instrumentos processuais coletivos: Acao Civil Publica (Lei n°
7.347/85), Mandado de Seguranca Coletivo (Lei n°® 12.016/09), Mandado de Injungdo, Habeas Data Coletivo (Lei n°® 9.507/97)
e Acao Popular (Lei n°® 4.717/65). A arguicdo do descumprimento de preceito fundamental como instrumento para tutela dos
direitos difusos e coletivos. 24.4. Classificagdo dos direitos coletivos em sentido amplo. Direitos difusos, coletivos em sentido
estrito e individuais homogéneos. 24.5. Legitimidade ativa e passiva das acdes coletivas. Legitimidade da Defensoria Publica.
Acéo coletiva passiva. 24.6. Competéncia em acdes coletivas. 24.7. Litisconsércio em agdes coletivas. 24.8. Onus da prova em
acdes coletivas. Inversdo do 6nus da prova em agdes coletivas. 24.9. Litispendéncia, conexao e continéncia em agdes coletivas.
24.10. Antecipagdo de tutela e medidas de urgéncia em agdes coletivas. 24.11. Recursos em agdes coletivas. 24.12. Coisa
Julgada em agdes coletivas. Limites objetivos e subjetivos. 24.13. Liquidagdo e Execugcdo em agdes coletivas. Multa liminar e
multa condenatodria. Execugao especifica (fazer e ndo fazer). 24.14. As agdes individuais em face das agdes coletivas. 24.15.
Acordo em agdes coletivas e termo de ajustamento de conduta. Natureza juridica e limites de sua realizagdo. Legitimidade da
Defensoria Publica. 24.16. Controle difuso de constitucionalidade e Agao Civil Publica. A simula vinculante do STF. O reflexo
do efeito erga omnes e vinculante nas lides individuais. Repercussao geral. 24.17. Processo coletivo e participagédo popular.
Audiéncia publica (extrajudicial e judicial). Intervengdo do amicus curiae. Intervengéo do cidadao, isoladamente ou em grupo. A
legitimidade do cidadéao eleitor para a propositura de Agédo Popular. A legitimidade do individuo para a propositura de agdes de
direito de vizinhanga com reflexos na esfera coletiva. 24.18. Instrumentos administrativos de resolugéo extrajudicial de conflitos
de natureza coletiva. Inquérito civil. Poder de requisigdo do(a) Defensor(a) Publico(a) em matéria coletiva. 24.19. Tutela coletiva
dos direitos fundamentais sociais. Controle das politicas publicas pelo Poder Judiciario. Direito-garantia ao minimo existencial.
Reserva do possivel. Principio da Separagdo dos Poderes. Priorizagdo da resolugdo extrajudicial dos conflitos em matéria de
politicas publicas sociais. 24.20. Tutela coletiva do direito & satde. Lei do Sistema Unico de Sadde (Lei n° 8.080/90). Direito a
saude de grupos sociais vulneraveis: portadores de deficiéncia, criangas e adolescentes, idosos, portadores de SIDA, vitimas de
violéncia sexual e familiar, pessoas privadas de liberdade, indios, etc. Resolugéo n°® 107/2010 do Conselho Nacional de Justica.
24.21. Tutela coletiva do direito a educagéo. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (Lei n°® 9.394/96). 24.22. Tutela
coletiva do direito a cidade e do direito a moradia. Competéncia legislativa e administrativa em matéria urbanistica. A politica
urbana na Constituicdo Federal. Fun¢bes sociais da cidade e da propriedade urbana. O direito & moradia digna como direito
fundamental. A seguranca na posse como garantia da efetividade do direito a moradia. Estatuto da Cidade (Lei n® 10.257/2001).
Diretrizes gerais e principios da Politica Urbana no Estatuto da Cidade. Instrumentos da politica urbana no Estatuto da Cidade.
Concesséo de uso especial para fins de moradia (Medida Provisoéria n°® 2.220/01). Regularizagao Fundiaria de interesse social e
de interesse especifico (Lei n°® 11.977/09). Proibicdo de despejos forcados sem prévia alternativa de moradia. Protegé&o juridica
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da moradia nos corticos. Politica Nacional para a Populagdo em Situacao de Rua (Decreto n® 7.053/09). 24.23. Tutela coletiva
do direito ao saneamento basico. Conceito de saneamento basico. O Saneamento basico como direito fundamental. Politica
Nacional de Saneamento Basico (Lei n°® 11.445/2007 e Decreto n°® 7.217/2010). 24.24. Tutela coletiva do direito a alimentagéo.
O direito a alimentagdo como direito fundamental social. Emenda Constitucional n°® 64/2010. Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional (Lei n° 11.346/06). 24.25. Tutela coletiva do direito ao transporte publico. O direito ao transporte
publico como expresséo do direito a cidade. 25.26. Tutela coletiva dos direitos das pessoas com deficiéncia (Lei n° 7.853/89).
25.27. Tutela coletiva dos direitos das pessoas privadas de liberdade. (Lei n° 7.210/84, com as alteragdes trazidas pela Lei n°
12.313/2010). 24.28. Tutela coletiva dos direitos dos idosos. Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003). 25. MEDIAGCAO: 25.1 Teoria
do conflito e os mecanismos autocompositivos. 25.2 Técnicas de negociagdo e mediagado. Procedimentos, posturas, condutas
e mecanismos aptos a obter a solugéo conciliada dos conflitos. 25.3 Teoria dos Jogos. 25.4 Fundamentos de negociagéo. 25.5
Competéncias autocompositivas. Qualidade em processos autocompositivos. 25.6 Panorama do processo de mediagéo. 25.7 A
sessdo de mediagao. 25.8 A mediagdo e o processo judicial. 25.9 Lei n°® 13.140 de 26 de junho de 2015.

DIREITO PENAL

1. Direito Penal: conceito, evolugao historica, fontes, objetivos. As escolas penais. O Direito Penal e o Estado Democratico de
Direito. 2. A ciéncia conjunta do Direito Penal: dogmatica penal, politica criminal e criminologia. Sistema penal e controle social.
As escolas criminologicas. Politica criminal e penitenciaria no Brasil. O encarceramento no Brasil: dados e perspectivas tedricas.
O sistema penal brasileiro. Processo de criminalizagdo. Criminalizagdo primaria e secundaria. Vitimologia e vitimizagéo. Policia
e Sistema Penal. Policizagéo e militarizag&o. Prisionizacao e relagdes de poder penitenciarias. A prisdo na sociedade moderna.
Prisdo e capitalismo. Foucault e a questao prisional. A economia politica da pena. lluminismo, Revolugdes burguesas e suas
repercussdes no pensamento criminolégico. Escola classica. Positivismo criminolégico. O positivismo criminolégico no Brasil.
A Escola de Chicago. Teoria da Associagéo Diferencial. Teoria da anomia. Funcionalismo na criminologia. Teoria da subcultura
delinquente. Teoria da escolha racional. Teorias da reagédo social. Labelling Approach. Criminologia critica. Minimalismo e
Garantismo Penal. Marxismo e a questédo criminal. O realismo criminoldgico de esquerda. A esquerda punitiva. Abolicionismo
penal. Vertentes do abolicionismo penal. Criminologia feminista. Modernas tendéncias do pensamento criminoldgico e de politica
criminal. A privatizagcdo do controle penal. Direito penal simbdlico. Movimento de Lei e Ordem. Tolerancia zero. Autoritarismo
e sistema penal. Midia e sistema penal. Analises criminolégicas concretas. Racismo e sistema penal. Género e sistema penal.
Delito, delinquente, vitima, controle social. O encarceramento no Brasil: dados e perspectivas. O sistema penal brasileiro. 3.
Principios constitucionais aplicaveis ao Direito Penal. Aplicagao e interpretagéo da lei penal no tempo e no espago. 3.Imunidades
penais. 4. Teoria do delito: evolugédo histérica, elementos do crime. Bem juridico-penal. 5. Tipicidade: tipo penal, conduta (agéo e
omisséo), nexo de causalidade, resultado. Iter criminis. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Dolo. Culpa. Imputacéo
objetiva. 6. llicitude: conceito. O injusto penal. Direito Penal e moral. Excludentes da ilicitude. 7. Culpabilidade: conceito, evolugéo
histérica, estrutura. Principio da culpabilidade. Culpabilidade e liberdade. Culpabilidade e periculosidade. Direito Penal do fato
e Direito Penal do autor. Imputabilidade. Inexigibilidade de conduta diversa. Excludentes da culpabilidade. 8. Arrependimento
posterior. Crime impossivel. Concurso de agentes. Erro no Direito Penal. Punibilidade. Concurso de crimes. 9. Pena: evolugéo
histérica, espécies, fungdo, dosimetria. Teorias justificadoras da pena. Extingdo da punibilidade. Suspenséo condicional da
pena. Reabilitacédo. Lei de Execucado Penal (Lei n°® 7.210/84). Objetivos da execugao penal. Execugdo penal e economia politica
da pena. Execucédo penal, encarceramento em massa e dano social. Direitos do sistema progressivo. Progressao de regime.
Livramento condicional. Remigao. Autorizagdes de saida. Indulto e comutagao Disciplina na execugéo penal. execugao penal e
Direitos Humanos. Tutela individual e coletiva de direitos na execucéo penal. Direitos sociais e execugao penal. Execucéo penal
e realidade concreta: as penas ilicitas. Superlotagédo prisional e consequéncias juridicas. Regras minimas para o tratamento de
pessoas presas: plano nacional e internacional de prote¢ao. Indulto e comutagao (Decreto 8.380/14). 10. Direito Penal e saude
mental. Medidas de seguranga: evolugdo historica, conceito, espécies, execugdo. Lei n° 10.216/01. Reforma psiquiatrica. Lei
13.146/15. 11. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patriménio. Crimes contra a propriedade imaterial. Crimes contra a
organizacgéao do trabalho. Crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos. Crimes contra a dignidade sexual.
Crimes contra a familia. Crimes contra a incolumidade publica. Crimes contra a paz publica. Crimes contra a fé publica. Crimes
contra a administragdo publica. 12. Legislagdo penal especial: crime organizado (Lei n® 9.034/95), crimes de transito (Lei n°
9.503/97), crimes ambientais (Lei n°® 9.605/98), Estatuto do desarmamento (Lei n° 10.826/03 e Decreto n° 5.123/04), crimes
hediondos (Lei n° 8.072/90 e modificacbes posteriores), crimes falenciais (Lei n® 11. 101/05), lei de tortura (Lei n° 9.455/97), lei
de drogas (Lei n° 11.343/06), crimes contra o consumidor (Lei n® 8.078/90), crimes contra a economia popular (Lei n°® 1.521/51),
crimes contra a ordem ftributaria (Leis nos 8.137/90, 9.249/95, 9.430/96, 10.684/03 e 12.382/11), lavagem de dinheiro (Lei n°
9.613/98), crimes resultantes de preconceito de raga ou de cor (Lei n® 7.716/89), abuso de autoridade (Lei n® 13.869/2019),
crimes de licitagdo (Lei n° 8.666/93), estatuto do idoso (Lei n® 10.741/03), crimes contra o parcelamento do solo urbano (Leis
nos 6.766/79 e 10.932/04), crime de corrupgdo de menores (Lei n® 2.252/54), violéncia doméstica (Lei n° 11.340/06), crimes
previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n® 8.069/90), lei das contravencgdes penais (Decreto-Lei n® 3.688/41).

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Principios que regem o processo penal. 2. Direitos e garantias aplicaveis ao processo penal na Constituicao Federal. 3.
Direitos e garantias aplicaveis ao processo penal nos tratados e convengdes internacionais ratificados pelo Brasil. 4. Conceito
e caracteristicas do processo penal inquisitério e acusatoério. 5. Fontes do processo penal. 6. Lei processual penal no tempo
e no espacgo. 7. Interpretacédo da lei processual penal. 8. Sistemas de investigacédo preliminar. Inquérito policial. Identificacéo
criminal. 9. Meios de obtencdo de prova na persecugdo criminal. Busca e apreensé&o. Interceptacéo telefénica. Quebra de
sigilo telefénico, bancario e fiscal. Delagdo premiada. 10. Agédo penal de iniciativa publica e privada. Condigdes da agéo. 11.
Denuncia e Queixa-crime. Garantias do processo penal. 12. Agéo civil ex delicto. 13. O papel da vitima no processo penal. 14.
Jurisdigdo e competéncia. 15. Sujeitos processuais. 16. O direito de defesa. Autodefesa e defesa técnica. 17. Interrogatério.
18. Questdes e processos incidentes. 19. Prova. Onus da prova. Procedimento probatério. Garantias aplicaveis & proposigo,
producéo e valoragao da prova. Meios de prova. 20. Indicios no processo penal. 21. Prisdo em flagrante. Prisdo preventiva.
Prisdo temporaria. Prisdo domiciliar. Relaxamento e liberdade proviséria. Medidas cautelares diversas da prisdo. 22. Medidas
assecuratérias. 23. Citagao, notificagcao e intimagéo. 24. Revelia e suspenséo condicional do processo. 25. Aplicagao provisoria
de interdicbes e medida de segurancga. 26. Sentenca penal e coisa julgada. 27. Emendatio libelli e mutatio libelli. 28. Processo
e procedimento. Pressupostos processuais. Procedimento comum e especial. 29. Rito ordinario. Rito sumario. Rito sumarissimo
30. Juizados Especiais Criminais. 31. Procedimento relativo ao Tribunal do Juri. 32. Nulidades. 33. Recursos. 34. Agdes de
impugnacao. Revisédo criminal. Habeas corpus. Mandado de seguranga contra ato jurisdicional penal. 35. Execugéo penal.
Legislagao federal e legislagédo estadual pertinente. 36. Aspectos processuais da legislagdo penal especial: abuso de autoridade;
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crimes hediondos; crimes praticados por organizagdo criminosa; tortura; crimes de menor potencial ofensivo; protegdo a
vitimas e a testemunhas; desarmamento; lei de drogas; violéncia doméstica e familiar contra a mulher; transito; meio ambiente;
crimes de preconceito; crimes de imprensa; crimes contra as relagbes de consumo; crimes falimentares; estatuto do idoso.
37. Prerrogativas e garantias dos(as) defensores(as) publicos relacionadas com o processo penal: Lei Organica nacional da
Defensoria Publica e Lei Organica da Defensoria Publica do Estado do Ceara. 38. Regimentos internos dos Tribunais Superiores
e do Tribunal de Justica do Estado do Ceara. 39. Assisténcia juridica integral e gratuita: aspectos processuais.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Introdugéo ao direito administrativo. 1.1 Os diferentes critérios adotados para a conceituagao do direito administrativo. 1.2
Objeto do direito administrativo. 1.3 Fontes do direito administrativo. 1.4 Regime juridico-administrativo: principios do direito
administrativo. 1.5 Principios da administragdo publica. 2 Administragao publica. 2.1 Conceito de administragdo publica sob os
aspectos organico, formal e material. 2.2 Org&o publico: conceito e classificagao. 2.3 Servidor: cargo e fungdes. 2.4 Atribuigdes.
2.5 Competéncia administrativa: conceito e critérios de distribuicdo. 2.6 Avocacédo e delegagdo de competéncia. 2.7 Auséncia
de competéncia: agente de fato. 2.8 Administragéo direta e indireta. 2.9 Autarquias. 2.10 Fundagdes publicas. 2.11 Empresas
publicas e privadas. 2.12 Sociedades de economia mista. 2.13 Entidades paraestatais. 2.14 Dispositivos pertinentes contidos
na Constituicdo Federal de 1988. 3. Atos administrativos. 3.1 Conceitos, requisitos, elementos, pressupostos e classificagao.
3.2 Fato e ato administrativo. 3.3 Atos administrativos em espécie. 3.4 Parecer: responsabilidade do emissor do parecer.
3.5 O siléncio no direito administrativo. 3.6 Cassacgao. 3.7 Revogagao e anulagdo. 3.8 Processo administrativo. 3.9 Lei n°
9.784/1999. 3.10 Fatos da administracéo publica: atos da administragdo publica e fatos administrativos. 3.11 Formagao do ato
administrativo: elementos, procedimento administrativo. 3.12 Validade, eficacia e autoexecutoriedade do ato administrativo. 3.13
Atos administrativos simples, complexos e compostos. 3.14 Atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. 3.15 Atos
administrativos gerais e individuais. 3.16 Atos administrativos vinculados e discricionarios. 3.17 Mérito do ato administrativo,
discricionariedade. 3.18 Ato administrativo inexistente. 3.19 Teoria das nulidades no direito administrativo. 3.20 Atos
administrativos nulos e anulaveis. 3.21 Vicios do ato administrativo. 3.22 Teoria dos motivos determinantes. 3.23 Revogagéo,
anulacdo e convalidagao do ato administrativo. 4 Poderes da administragéo publica. 4.1 Hierarquia: poder hierarquico e suas
manifestagdes. 4.2 Poder disciplinar. 4.3 Poder de policia. 4.4 Policia judiciaria e policia administrativa. 4.5 Liberdades publicas
e poder de policia. 4.6 Principais setores de atuagao da policia administrativa. 5 Servigos publicos. 5.1 Concesséao, permisséo,
autorizagao e delegagédo. 5.2 Servigos delegados. 5.3 Convénios e consorcios. 5.4 Conceito de servigo publico. 5.5 Caracteres
juridicos. 5.6 Classificagé@o e garantias. 5.7 Usuario do servigo publico. 5.8 Extingdo da concesséo de servigo publico e reverséo
dos bens. 5.9 Permissdo e autorizagdo. 6 Intervencdo no dominio econdmico: desapropriagdo. 7 Licitagbes. 7.1 Conceito,
finalidades, principios e objeto. 7.2 Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacéo. 7.3 Modalidades. 7.4 Procedimento,
revogagéo e anulagéo. 7.5 Sancdes penais. 7.6 Normas gerais de licitagdo. 7.7 Legislacdo pertinente. 7.7.1 Lei n° 8.666/1993
e suas alteragdes. 7.7.2 Lei n® 10.520/2002 e demais disposigcdes normativas relativas ao pregéo. 7.7.3 Instrugdo Normativa do
STN n° 1/1997. 7.8 Sistema de registro de pregos. 8 Contratos administrativos. 8.1 Conceito, peculiaridades e interpretagao.
8.2 Formalizagdo. 8.3 Execugdo, inexecugao, revisdo e rescisdo. 8.4 Convénios e consorcios administrativos. 9 Controle da
administragédo publica. 9.1 Conceito, tipos e formas de controle. 9.2 Controle interno e externo. 9.3 Controle parlamentar. 9.4
Controle pelos tribunais de contas. 9.5 Controle administrativo. 9.6 Recurso de administragcdo. 9.7 Reclamacgao. 9.8 Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992 e suas alteragbes). 9.9 Sistemas de controle jurisdicional da administragédo
publica: contencioso administrativo e sistema da jurisdigdo una. 9.10 Controle jurisdicional da administragéo publica no direito
brasileiro. 9.11 Controle da atividade financeira do Estado: espécies e sistemas. 9.12 Tribunal de Contas da Unido (TCU) e
suas atribuigdes; entendimentos com carater normativo exarados pelo TCU. 9.13 Sistema de correicdo do poder executivo
federal: Decreto n° 5.480/2005, Decreto n° 5.683/2006, Decreto n° 7.128/2010, Portaria CGU no 335/2006. 9.14 Pedido de
reconsideracdo e recurso hierarquico proprio e improprio. 9.15 Prescricdo administrativa. 9.16 Representacdo e reclamacéo
administrativas. 9.17 Advocacia publica consultiva. 9.18 Hipoteses de manifestagdo obrigatéria. 9.19 Responsabilidades do
parecerista e do administrador publico pelas manifestagdes exaradas, quando age em acordo ou em desacordo com tais
manifestagdes. 10 Agentes publicos e servidores publicos. 10.1 Agentes publicos (servidor publico e funcionario publico). 10.2
Natureza juridica da relagdo de emprego publico. 10.3 Preceitos constitucionais. 10.4 Servidor efetivo e vitalicio: garantias.
10.5 Estagio probatério. 10.6 Servidor ocupante de cargo em comissdo. 10.7 Direitos, deveres e responsabilidades dos
servidores publicos civis. 10.8 Lei n°® 8.112/1990 e suas alteragdes. 10.9 Regime disciplinar e processo administrativo disciplinar.
10.10 Improbidade administrativa. 10.11 Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). 10.12 Formas de
provimento e vacancia dos cargos publicos. 10.13 Exigéncia constitucional de concurso publico para investidura em cargo ou
emprego publico. 11 Bens publicos. 11.1 Classificagdo e caracteres juridicos. 11.2 Natureza juridica do dominio publico. 11.3
Dominio publico terrestre: evolugdo do regime juridico das terras publicas (urbanas e rurais) no Brasil. 11.4 Terras devolutas.
11.5 Vias publicas, cemitérios publicos e portos. 11.6 Utilizagdo dos bens publicos: autorizagéo, permissao e concesséo de uso,
ocupacéao, aforamento, concessdo de dominio pleno. 11.7 Limitagdes administrativas. 11.8 Zoneamento. 11.9 Policia edilicia.
11.10 Zonas fortificadas e de fronteira. 11.11 Florestas. 11.12 Tombamento. 11.13 Servidées administrativas. 11.14 Requisigado
da propriedade privada. 11.15 Ocupagao temporaria. 12 Responsabilidade civil do Estado. 12.1 Responsabilidade patrimonial
do Estado por atos da administragdo publica: evolugao histérica e fundamentos juridicos. 12.2 Teorias subjetivas e objetivas
da responsabilidade patrimonial do Estado. 12.3 Responsabilidade patrimonial do Estado por atos da administragdo publica no
direito brasileiro. 13 Organizagcao administrativa. 13.1 Advocacia-Geral da Unido. 13.2 Ministério da Fazenda. 13.3 Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional. 13.4 Lei Complementar n°® 73/1993. 13.5 Decreto-Lei n® 147/1967. 14. Organizacao administrativa
do Estado do Ceara. 15. Lei Federal n° 1.060/50. 16. Defensoria Publica da Unido e do Distrito Federal e Territérios. 17. Lei
Orgéanica Nacional da Defensoria Publica (Lei Complementar n° 80/94). 18. Lei Organica da Defensoria Publica do Estado do
Ceara (Lei Complementar 06/97).

DIREITO DO CONSUMIDOR

1 Direito do consumidor. 1.1 Natureza e fonte de suas regras. 1.2 Caracteristicas e principios do Codigo de Defesa do
Consumidor. 1.3 Integrantes e objeto da relagdo de consumo. 1.4 Politica nacional de relagdes de consumo. 1.4.1 Objetivos
e principios. 1.5 Direitos basicos do consumidor. 1.6 Qualidade de produtos e servigos, prevengao e reparagcao de danos.
1.6.1 Protegédo a saude e seguranca. 1.6.2 Responsabilidade pelo fato do produto e do servigo. 1.6.3 Responsabilidade por
vicio do produto e do servigo. 1.6.4 Decadéncia e prescrigdo. 1.6.5 Desconsideracdo da personalidade juridica. 1.7 Praticas
comerciais. 1.7.1 Oferta e efeito vinculante da oferta publicitaria. 1.7.2 Publicidade. 1.7.3 Praticas abusivas. 1.7.4 Cobranga de
dividas. 1.7.5 Bancos de dados e cadastros de consumidores. 1.8 Protecéo contratual. 1.8.1 Principios basilares dos contratos
de consumo. 1.8.2. Clausulas abusivas. 1.8.3 Contratos de ades&o. 1.8.4 Superendividamento. 1.9 San¢des administrativas.
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2 Infragbes penais. 2.1 As relagdes de consumo como bem juridico-penal. 2.2 Sujeitos ativo e passivo dos crimes contra as
relagdes de consumo. 2.3 Cédigo penal e protegdo ao consumidor. 2.4 Resultado nas infragdes penais de consumo e crimes de
perigo. 2.5 Responsabilidade penal da pessoa juridica. 2.6 Tipos penais. 2.6.1 Omissdo de informagédo a consumidores. 2.6.2
Omisséo de comunicacao da nocividade de produtos. 2.6.3 Execucao de servigo de alto grau de periculosidade. 2.6.4 Oferta néo
publicitaria enganosa. 2.6.5 Publicidade enganosa ou abusiva. 2.6.6 Indugdo a comportamento prejudicial ou perigoso. 2.6.7
Publicidade sem base fatica, técnica ou cientifica. 2.6.8 Troca de pecas usadas sem autorizagdo. 2.6.9 Cobranga abusiva de
dividas. 2.6.10 Impedimento de acesso a cadastros e banco de dados. 2.6.11 Omisséao de correcao de informagdes em bancos
de dados e cadastros. 2.6.12 Omissdo de entrega do termo de garantia. 2.7 Individualizagéo e fixag&do judicial da pena. 2.8
Valor da fianga. 2.8.1 Assisténcia. 2.8.2 Agao penal subsidiaria. 3. Defesa do consumidor em juizo. 3.1 Interesses ou direitos
difusos, coletivos e individuais homogéneos. 3.2 Legitimidade ativa para a propositura de acoes coletivas. 3.3 Acoes coletivas
para a defesa de interesses individuais homogéneos. 3.4 A¢des de responsabilidade do fornecedor de produtos e servigos.
3.5 Coisa julgada. 4 Sistema nacional de defesa do consumidor. 4.1 Defensoria publica. 4.2 Ministério Publico. 4.3 Delegacia
do consumidor. 4.4 PROCON. 4.5. Associagdes civis de defesa do consumidor. 4.6 Instituto Brasileiro de Politica e Direito do
Consumidor. 4.7 Instituto brasileiro de defesa do consumidor. 4.8 Secretaria Nacional do Consumidor - SENACON. 4.8 Sistema
nacional de informagdes de defesa do consumidor - SINDEC. 4.9 Conflito de atribuicdbes entre PROCON e outros 6rgéos de
defesa do consumidor. 5 Convengéo coletiva. 6. Lei n® 8.078/1990. 7. Decreto n® 2.181/1997.

ANEXO 1l

DECLARAGAO DE RAGA/ETNIA

Eu, , inscrito(a) no CPF sob n°
, me AUTODECLARO, nos termos e sob as penas da lei, que me identifico como negro(a)

(preto(a) ou pardo(a) ).

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declara¢cdes por mim firmadas no presente documento, podera ensejar
sangdes civis, criminais e administrativas.

, de de 2021.

Assinatura do Declarante

ANEXO IV
DECLARACAO DE RACA/ETNIA

Eu, , inscrito(a) no CPF sob n°
, me AUTODECLARO, nos termos e sob as penas da lei, que me identifico como quilombola.

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declaragcdes por mim firmadas no presente documento, podera ensejar
sangdes civis, criminais e administrativas.

, de de 2021.

Assinatura do Declarante

ANEXO V
DECLARAGAO DE RAGA/ETNIA

Eu, , inscrito(a) no CPF sob n°
, me AUTODECLARO, nos termos e sob as penas da lei, que me identifico como indigena.

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declaragdes por mim firmadas no presente documento, podera ensejar
sangoes civis, criminais e administrativas.

, de de 2021.

Assinatura do Declarante
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