


Planejamento Estratégico 2022-2023 – DashBoard
DATA DE INÍCIO DATA DE TÉRMINO QUANTIDADE DE PROJETOS PERC. MÉDIO DE EXECUÇÃO DATA DA ULTIMA ATUALIZAÇÃO DATA ATUAL

05/02/2022 30/12/2023 61 37,6% 11/10/2022 31/12/2021

GRÁFICO DE STATUS DE EXECUÇÃO POR SETOR STATUS DOS PROJETOS

MÉDIA DE EXECUÇÃO POR SETOR LISTAGEM DE PROJETOS ATRASADOS

SETOR QUANT. PROJ. AGUARDANDO EM EXECUÇÃO ATRASADOS CONCLUÍDO CODIGO NOME RESUMIDO SETOR % EXEC

ARINS 6 1 2 1 2 1

ADINS 1 1 0 0 0 2

ASCOM 1 1 0 0 0 3

ASPLAC 2 0 2 0 0 4

CDC/CDI 7 0 0 3 1 5

DPGE 16 9 1 2 4 6

ESDP 7 3 2 1 1 7

NUEST 3 0 0 2 1 8

SEXEC 3 3 0 0 0 9

COTIN 11 2 1 8 0 10

ASJUR 1 1 0 0 0 11

CDI 3 0 1 0 2 12

TOTAL 61 21 9 17 11 13
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Planejamento Estratégico 2022-2023 – DashBoard
PROJETOS LISTAGEM DE PROJETOS

CODIGO NOME RESUMIDO % EXEC
1 Concluir o processo da isonomia plena 0%
2 Continuar ampliando o orçamento da DP 0%
3 Continuar aumentando a arrecadação do FAADEP 0%
4 Ampliação do quadro de apoio administrativo 100%
5 Manter a autonomia do exercício processual 0%
6 Avançar no processo de desoneração do FAADEP 50%
7 Aumentar a quantidade de cargos defensoriais 0%
8 Realizar concurso público e nomear mais defensores 33%
9 Ampliar os Núcleos Defensoriais no interior do Estado 100%
10 Fortalecer a mediação comunitária 95%
11 Alterar a Lei do Plantão para a atuação defensorial nos feriados 0%
12 Continuar fortalecendo a comunicação interna 0%
13 Atuação de defensores para atuação na área criminal 33%
14 Atuação de defensores para auxiliar na área de família 33%
15 Conclusão do projeto de virtualização 40%
16 Disponibilizar o Auxílio Saúde para os defensores e servidores 100%
17 Disponibilizar a Atividade Cumulativa 100%
18 Incluir a substituição automática na atividade cumulativa 0%
19 Implementar a conversão de um terço das férias 100%
20 Implementar o estágio de pós graduação (residentes jurídicos) 100%
21 Aumentar o número de estagiários de graduação 33%
22 Realizar posses populares 50%
23 Formar grupo de trabalho entre as Defensorias Públicas da Região Nordeste 0%
24 Interiorizar a ESDP 0%
25 Disponibilizar Plataforma Moodle – Sistema EAD na Defensoria 100%
26 Desenvolver o projeto Defensores Populares 0%
27 Iniciar a organização do arquivo e do expurgo de documentos 50%
28 Criar o Portal da Escola Superior da Defensoria Pública 33%
29 Expandir o intercambio de projetos e experiências exitosas 50%
30 Ampliar número de sedes e promover reformas e melhorias 64%
31 Concluir a obra da nova sede do João XXIII 70%
32 Continuar a defesa das garantias e prerrogativas defensoriais 0%
33 Atuar na defesa da mulher nas Casas da Mulher Cearense 67%
34 Aprimorar os meios de comunicação entre os Defensores Públicos 25%
35 Continuar, aperfeiçoar e ampliar as reuniões setorizadas 33%
36 Aperfeiçoar Grupo de Descongestionamento de férias 100%
37 Criar Grupo de Descongestionamento para demandas gerais 33%
38 Criar Grupo de Descongestionamento para Defensoria Cível 33%
39 Aprimorar o Projeto Defensoria em Movimento 100%
40 Remunerar a atuação no Defensoria em Movimento 0%
41 Ampliar o uso da Inteligência Artificial em mais sistemas 25%
42 Aperfeiçoar a gestão e Governança de TI 25%
43 Central Integrada de Atendimento da Defensoria 33%
44 Adequar os sistemas da Defensoria a LGPD 25%
45 Aperfeiçoar os sistemas de arrecadação de honorários e custas 50%
46 Aprimorar o aplicativo Nossa Defensoria 17%
47 Implantar sistema de arrecadação de cartórios 0%
48 Aperfeiçoar os Sistemas das IES 17%
49 Aperfeiçoar o Sistema Folha de Pagamento 0%

50 Disponibilizar e-mail responsivo com agenda 33%
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51 Implantação do Diário Oficial da Defensoria 0%

52 Reformular a Intranet da Defensoria Pública 75%

53 Disponibilizar novo SIGE 0%

54 Participar do Fórum de Justiça 100%

55 Fortalecer a atuação institucional da Defensoria Pública 0%

56 Disponibilizar estágios multidisciplinar 17%

57 Promover o crescimento institucional da Defensoria nas Américas 50%

58 Trazer mais qualidade ao dia a dia dos Defensores Públicos 100%

59 Atualização na legislação da Corregedoria 0%

60 Realizar novas promoções 0%

61 Envio Projeto de Lei referente a Ajuda de Custo por Assunção de Acervo Process 0%
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