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ESTRATEGIAS
DESCRICAO

Atender com Eficiéncia, Eficacia e Qualidade
Estimular a Participagdo popular na gestéo da instituigao
Aprimorar a transparéncia administrativa
Desenvolver estruturas proprias ao exercicio da autonomia financeira ¢
Ampliar a infraestrutura das unidades localizadas no interior.
Incrementar o parque tecnolégico e os sistemas legados
Expandir a presenga da DPGE nas unidade jurisdicionais
Fomentar a capacitagdo continua de membros e colaboradores.
Dinamizar a comunicagao interna
Utilizar de forma eficiente os recursos alocados
Exercitar a autonomia financeira na gestéo e elaboracgédo do orgamentc
Desonerar o custeio da institui¢cdo oriundo de fonte prépria
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DATA DE INICIO DATA DE TERMINO QUANTIDADE DE PROJETOS PERC. MEDIO DE EXECUGAO DATA DA ULTIMA ATUALIZAGAO DATA ATUAL
05/02/2024 10/12/2025 65 65,37% 30/12/2024 02/05/2025
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ARINS | ADINS | Ascom | aspLac Icpcrepl! DPGE | ESDP | NUEST | SEXEC
MEDIA DE EXECUGAO POR SETOR LISTAGEM DE PROJETOS ATRASADOS
SETOR QUANT. PROJ. [ AGUARDANDO EM EXECUGAO ATRASADOS CONCLUIDO CcODIGO NOME RESUMIDO SETOR % EXEC
ARINS 3 1 0 0 2 Criar fluxo de acompanhamento informatizado de ati CDC/CDI 80%
ADINS 7 0 1 1 5 2 Ampliar a atuacéo da Defensoria com a abertura no CDC/CDI 78%
ASCOM 1 0 0 0 1 3 Unificar os Sistemas Integra e Nossa Defensoria ADINS 75%
ASPLAC 8 2 1 3 2 4 Monitorar e buscar editais abertos pelo governo feder ASPRO 75%
CDC/CDI 3 0 0 2 1 5 Ofertar novas atividades Cumulativas DPGE 67%
DPGE 13 4 0 5 4 6 Nomear mais Defensores para o fortalecimento da D¢ DPGE 67%
ESDP 10 2 0 3 5 7 Aproximar o Defensor do CONSUP, ampliando a pub ASPLAC 67%
NUEST 4 0 1 5 0 8 Implementacéo de arquivo Unico e guarda dos proces SEXEC 67%
SEXEC 4 0 0 1 0 9 Ampliar o nimero de novas sedes Defensoriais no inif  ASPLAC 57%
ASREC 5 1 0 3 1 10 Capacitacdo da equipe do 129 ASREC 50%
ASPRO 7 2 1 1 3 11 Ampliar o Orgamento da Defensoria DPGE 50%
ASJUR 0 0 0 0 0 12 Criag&o de “passo a passo”, através do Direito Visual ASREC 50%
TOTAL 65 12 4 21 24 13 Aumentar a quantidade dos Defensores Auxiliares es DPGE 50%
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PROJETOS LISTAGEM DE PROJETOS
CODIGO NOME RESUMIDO % EXEC
1 Concluir o projeto de virtualizagéo dos processos administrativos 100%
2 Aperfeicoar o sistema de Folha de Pagamento 91%
0% 10% 20% 30% 0% 50% 60% 0% 80% 90% 100% 3 Adegquar os sistemas da Defensoria a LGPD 100%
1 4 Unificar os Sistemas Integra e Nossa Defensoria 75%
) 5 Fomentar a gestéo dos colaboradores da Defensoria 100%
3 6 Adocéo de nova Carteira Funcional Digital para os Denfensores(as) 100%
4 7 Implementacéo de arquivo Unico e guarda dos processos legados da Defensoria 67%
8 Implementacdo do Relatério Automatizado dos Estagiarios 100%
5 9 Ampliar a figura do mediador comunitario 100%
6 10 Grupo de Trabalho para Defesa das Populagdes Tradicionais 0%
7 11 Contribuir para a acéo interiorizada da Ouvidoria Externa 100%
8 12 Fomentar a Capacitagéo de defensores em entrevistas 100%
9 13 Ampliar o nimero de novas sedes Defensoriais no interior do Estado 57%
10 14 Ampliar a estrutura dos érgéos de atuacéo do segundo grau 100%
1 15 Avancar na ampliacido e modernizacdo das sedes préprias da Defensoria 83%
12 16 Aproximar o Defensor do CONSUP, ampliando a publicidade das decisdes 67%
13 17 Virtualizacdo do Processos do CONSUP 0%
14 18 Elaborar projetos das instalacdes da Central de Atendimento 0%
15 19 Implantac&o de Econicleos no Interior do Estado 25%
16 20 Criacéo de setor para subsidiar as Acdes de Usucapido na Capital 100%
17 21 Criar Laboratério de Inovacéo 100%
18 22 Fomentar ag¢Bes de sustentabilidade e de preservagéo 0%
19 23 Ampliar o atendimento juridico para criangas e adolescentes 100%
20 24 Ampliar a atuagéo no combate a violéncia contra as mulheres 80%
n 25 Aperfeicoar a assisténcia juridica & populacio em situacéo de rua 100%
» 26 Monitorar e buscar editais abertos pelo governo federal 75%
3 27 Ampliar a divulgacdo de acdes, projetos e praticas exitosas 0%
28 Ampliar a utilizagdo do aplicativo de agendamento 40%
A 29 Capacitacio da equipe do 129 50%
25 30 Aumentar a quantidade de colaboradores na equipe do 129 0%
26 31 Criagéo de “passo a passo”, através do Direito Visual 50%
27 32 Aplicar a Linguagem Simples e Direito Visual 100%
28 33 Aprimorar os mecanismos de escolha das atividades cumulativas 100%
29 34 Ampliar a atuacéo da Defensoria com a abertura novas Comarcas 78%
30 35 Criar fluxo de acompanhamento informatizado de atividades 80%
31 36 Ampliar o Orcamento da Defensoria 50%
P2 37 Fomentar a arrecadacéo do FAADEP 100%
33 38 Ampliar o quadro de apoio administrativo 100%
3 39 Realizar desoneracdo do FAADEP 0%
35 40 Incluir na lei o pagamento de atividade cumulativa nas substituicdes 0%
36 41 Implantar a Lei de Acervo de Produtividade 0%
37 42 Nomear mais Defensores para o fortalecimento da Defensoria 67%
38 43 Atualizar constantemente o auxilio satde 0%
29 44 Ampliar e fortalecer a equipe psicossocial 33%
© 45 Aumentar o nimero de Assessores 100%
46 Aumentar a quantidade dos Defensores Auxiliares especializados 50%

B




47 Ofertar novas atividades Cumulativas 67%
48 Avancar na criagdo dos cargos de segundo grau 100%
49 Avancar com a expanséo do intercambio de projetos 75%
50 Regulamentar e criar grupos de trabalho para pesquisa e atuagao 75%
51 Consolidar os projetos de resgate histérico institucional 0%
52 Desenvolver plataforma de jurimetria 100%
53 Implantac&o do Comité de Precedentes 100%
54 Disponibilizar nova estrutura dos Cursos de Formag&o 100%
55 Realizar o Projeto Defensoras Populares 33%
56 Reestruturar o Concurso de Teses e/ou Praticas 100%
57 Ampliar o Ntcleo de Pesquisa 100%
58 Realizar encontros Regionais Defensoriais 0%
59 Ampliar o programa de estagiarios de graduagdo e pés-graduacédo 96%
60 Projeto de Lei sobre a Regulamentag&o do Programa de Estégio 63%
61 Ampliagdo de cursos de capacitagdo para os estagiarios 50%
62 Implementacéo do Relatério Automatizado dos Estagiarios 50%
63 Desenvolver uma politica interna 100%
64 Renovar a Frota de Veiculos da Defensoria 83%
40%

65

Fortalecer ainda mais a comunicagéo interna




