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PREGAO ELETRONICO N.° 20250006 — DPGE/CE
PROCESSO SEI N° 24.0.000002405-4
NUMERO COMPRASNET: 90006/2025

A DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO DO CEARA, com sede na Avenida Pinto Bandeira,
n.° 1.111, Luciano Cavalcante, em Fortaleza/Ceara, CEP 60.811-170, por intermédio da Pregoeira e
sua Equipe de Apoio, designados pela Portaria n.° 02, de 03 de janeiro de 2024, publicada no Diario
Oficial da Defensoria Publica, em 4 de janeiro de 2024, que ora integra os autos, torna publico para
conhecimento dos interessados que realizara licitagdo na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021.

1. DO CRITERIO DE JULGAMENTO E DO MODO DE DISPUTA

1.1. O critério de julgamento sera o de Menor Preco.

1.2. O modo de disputa sera o Aberto e Fechado.

2. DO REGIME DE EXECUCAO INDIRETA

2.1. O regime de execucgao indireta se dara por empreitada por prego global.
3. DA BASE LEGAL

3.1. A licitacdo se encontra baseada na Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas
alteragdes, Lei Estadual n.° 18.417, de 11 de julho de 2023, Lei Federal n.° 14.682, de 20 de setembro
de 2023, Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Estadual n.° 15.950, de 14 de
janeiro de 2016, Decreto Estadual n.° 35.067, de 21 de dezembro de 2022, e suas alteragdes, Decreto
Estadual n.° 35.283, de 19 de janeiro de 2023, Decreto Estadual n.° 35.790, de 20 de dezembro de
2023, Instrucdo Normativa Conjunta n.° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ, de 07 de novembro de
2022, Instrugdo Normativa n.° 004/2024 — SEPLAG, de 13 de janeiro de 2025, Instrugdo Normativa
DPGE/CE n.° 203, de 17 de margo de 2025, Instrugdo Normativa n.° 73/2022 — SEGES/ME, de 30 de
setembro de 2022, e demais legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢bes estabelecidas
neste edital e seus anexos.

4. OBJETO

4.1. O objeto da licitacdo € a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS
CONTINUOS A SEREM EXECUTADOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA
TERCEIRIZADA, CUJOS EMPREGADOS SEJAM REGIDOS PELA CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO
TRABALHO (CLT), NAS CATEGORIAS DE ASSISTENTE SOCIAL | E PSICOLOGO II, considerando
a execugao do Convénio n.° 952051/2023, firmado entre a Defensoria Publica do Estado do Ceara e
o Ministério da Justica e Seguranga Publica, por meio da Secretaria Nacional de Politicas Penais —
SENAPPEN, cujo objeto é a Instalacdo de Central de Atendimento a Vitimas e Familiares de Vitimas
de Crimes e Atos Infracionais Graves contra a pessoa com perspectiva de género, no ambito do
Programa Rede Acolhe, da Defensoria Publica do Estado do Ceara, conforme condi¢des e quantidades
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

4.2. Alicitagcao sera realizada por item, conforme tabela constante do Termo de Referéncia.
5. DO ACESSO AO EDITAL, DO LOCAL DE REALIZAGAO E DO PREGOEIRO

5.1. O Edital esta disponivel gratuitamente nos sitios www.defensoria.ce.def.br/licitacoes e
www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/consulta-detalhada.

PREGAO ELETRONICO N° 20250006-DPGE


http://www.licitacoes-e.com.br/
http://www.licitacoes-e.com.br/
http://www.licitacoes-e.com.br/
http://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/consulta-detalhada
http://www.licitacoes-e.com.br/

Q

DEFENSORIA PUBLICA GERAL
po ESTADO po CEARA

5.2. O certame sera realizado por meio do sistema do Compras.gov.br, no enderego eletrénico
www.comprasnet.gov.br/sequro/loginPortal.asp, pela Pregoeira Nidia de Matos Nunes, telefone (85)
3194.5023.

5.3. A audiéncia que possa ser requerida por representante de licitante ou interessado em participar
de licitacdo, com o fito de despachar sobre recurso ou impugnacao de sua autoria junto a Comissao
de Contratacao, da Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara, sera realizada por meio presencial
ou eletrdnico e remoto, com o uso de solugao tecnoldgica de videoconferéncia. Tal formalidade ndo se
aplica no caso de simples instrugdes, tais como, provocacdes sobre datas, estagio de tramitacao e
demais orientagbes meramente procedimentais, sem qualquer intervengcao de mérito, que serao
prestadas pela equipe de apoio da Comisséo de Contratacao.

531. A -equipe de apoio atende pelo telefone (85) 3194.5023 e pelo e-mail:
licitacao@defensoria.ce.def.br.

6. DAS DATAS E HORARIOS DO CERTAME

6.1. INICIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 18/07/2025.
6.2. DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 29/07/2025, as 9:30h.
6.3. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 29/07/2025, as 9:30h.

6.4. REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo utilizadas pelo sistema sera
observado o horario de Brasilia/DF.

6.5. Na hipotese de nao haver expediente, ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacao do certame na data prevista, a sessao sera remarcada para, no minimo, 48h (quarenta e
oito horas) a contar da respectiva data, exceto quando remarcada automaticamente pelo proéprio
sistema eletrénico.

7. DO ENDEREGO E HORARIO DA COMISSAO DE CONTRATAGAO

7.1. Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara, Av. Pinto Bandeira, N.° 1.111, Bairro Luciano
Cavalcante, Fortaleza - Ceara, CEP 60.811-170, CNPJ N.° 02.014.521/0001-23.

7.2. Horario de expediente da Comissao de Contratagdo: das 8h as 12h e das 13h as 17h.
8. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da presente contratagéo correrdo a conta dos recursos provenientes da
dotacdo orgcamentaria e financeira da Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara (DPGE),
Orgamento 2025, nas seguintes classificagdo orgamentaria:

06100001.14.422.194.11727.15.339037.1.700.2200082.1.2.01

Elemento de Despesa: 339037 — Locacéo de Mao de Obra

Fonte de Recurso: 1.700.2200082 — Outras transferéncias de convénios ou instrumentos congéneres
da Uniéo

Cdédigo Reduzido do Crédito Orgamentario: 556033
06100001.14.422.194.11727.15.339037.1.500.9100000.7.2.01

Elemento de Despesa: 339037 — Locacéo de Mao de Obra

Fonte de Recurso: 1.500.9100000 — Recursos nao vinculados de impostos

Cddigo Reduzido do Crédito Orgamentario: 13316

9. DA PARTICIPAGAO

9.1. Poderao participar deste certame os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) disponivel no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras), por
meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira-ICP-Brasil.

9.1.1. A participagéo implica a aceitagéo integral dos termos deste edital.
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9.2. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos sistemas
relacionados no subitem anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela
informacao, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

9.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagcbes efetuadas em seu nome,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou da
Comissao de Contratagdo responsavel pelo processamento das licitagdes, por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

9.3.1. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operagdes no sistema
eletrbnico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

9.3.2. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

9.4. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, nos
limites previstos da Lei Complementar n.° 123/2006.

9.4.1. A obtencao do beneficio a que se refere o subitem anterior fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagcdo da licitagdo, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

9.5. Nao poderao disputar esta licitagao:

9.5.1. Aquele que n&o atenda as condigdes deste edital e seus anexos.

9.5.2. Empresa em estado de insolvéncia civil, sob processo de faléncia, dissolu¢ao, fusao, ciséo,
incorporacéo e liquidagao.

9.5.3. Empresa que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em
decorréncia de sangao que lhe foi imposta, observado o § 1° do art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

9.5.4. As cooperativas de trabalho, nos termos do art. 5°, da Lei Federal n.° 12.690, de 19 de julho de
2012.

9.5.5. Empresa estrangeira ndo autorizada a comercializar no pais.

9.5.6. Empresa cujo estatuto ou contrato social ndo inclua em seu objetivo social atividade compativel
com o objeto do certame.

9.5.7. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condicéo.
9.5.8. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei Federal n.° 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si.

9.5.9. Pessoa juridica que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que

desempenhe fungéo na licitagao ou atue na fiscalizagao ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

9.5.10. Pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo deste edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submissao
de trabalhadores a condigdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagao trabalhista.

9.5.11. Pessoa juridica que integre o rol de pessoas sancionadas nas hipoteses do § 5° do art. 14 da
Lei Federal n.° 14.133/2021, ou que seja declarada inidénea nos termos da referida Lei.

9.5.12. A participacdo de consorcio, qualquer que seja sua constituicao.
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10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este edital por irregularidade na aplicagéo da
Lein.®° 14.133/2021, ou para solicitar esclarecimento sobre seus termos, devendo encaminhar o pedido
até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame, no endereco eletrénico citado no subitem
10.3 abaixo.

10.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada por meio do sistema
utilizado na realizacédo do certame, no prazo de até 3 (trés) dias uteis contado da data de recebimento
do pedido, limitado ao ultimo dia util anterior a data da sessdo publica. As respostas divulgadas
vincularéo os participantes e a Administragao.

10.2.1. As decisbes do pregoeiro se dardo com embasamento nos pareceres e laudos emitidos pelas
areas técnicas e juridicas do 6rgao e entidade promotora da licitagdo nos termos dos §§ 1°, 2° e 3° do
art. 24 do Decreto Estadual n.° 35.067/2022.

10.2.2. Na impossibilidade de resposta a impugnacéo no prazo citado no subitem 10.2, o pregoeiro
podera adiar a abertura da sess&o publica, mediante aviso no sistema utilizado na realizacdo do
certame.

10.3. A impugnacgao e o pedido de esclarecimento deverdo ser realizados exclusivamente por meio
eletrénico, no endereco licitacao@defensoria.ce.def.br, até as 23h59min, com a informacéo do n° do
pregao, o 6érgao ou entidade promotor da licitagcdo e o pregoeiro responsavel.

10.3.1. As impugnagdes apresentadas deverdo ser subscritas por representante legal mediante
comprovacgao, sob pena do seu ndo conhecimento.

10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1. A concesséao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada
pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

10.5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacao do certame, exceto
quando a alteracdo ndo comprometer a formulagcao das propostas.

11. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 704.912,99 (setecentos e quatro mil,
novecentos e doze reais e noventa e nove centavos), conforme os custos unitarios apostos na
Planilha de Custos e Formacéao de Precos anexada ao Termo de Referéncia.

12. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA ELETRONICA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

12.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitagcio sucedera as fases de apresentacio de propostas e
lances e de julgamento.

12.1.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o
preco ofertado, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

12.1.1.1. Apds o julgamento da proposta, o licitante vencedor devera enviar no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, contado da convocagao do pregoeiro, os documentos de habilitagdo, observado o
disposto no caput do art. 68 e § 1° do Decreto Estadual n.° 35.067/2022 e suas alteragdes.

12.2. O licitante devera apresentar junto a documentagdo de habilitagdo, declaragdo de
responsabilidade pela autenticidade dos documentos apresentados, e de responsabilidade exclusiva
em relagao a quitagao dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes da futura contratagdo, conforme
Anexo |V deste edital, conforme inciso | do art. 16 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

12.3. Apd6s a entrega dos documentos para habilitagdo e/ou propostas, ndo sera permitida a
substituicao ou a apresentagao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, conforme art. 64
daLein.® 14.133/2021. O licitante devera enviar os documentos complementares via sistema, no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas a contar da solicitagao.

12.3.1. Nao se caracterizam documentos novos aqueles que venham a comprovar fatos existentes a
época da abertura da sessao, com respaldo no previsto no Acérdao 1211/2021-TCU-Plenario.
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12.3.2. Realizada a diligéncia, o ndo envio das informa¢des ou documentos no prazo estabelecido pelo
pregoeiro ensejara a preclusdo desse direito, resultando na inabilitacdo e/ou desclassificagdo do
licitante.

12.4. A ndo apresentacdo de declaragdes formais e/ou termos de compromissos exigidos, nao
implicara a desclassificacdo ou inabilitacdo imediata do licitante. Compete ao pregoeiro, mediante
diligéncia, conceder o mesmo prazo estabelecido no subitem 12.3 para o devido saneamento, em
respeito aos principios do formalismo moderado e da razoabilidade.

12.5. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

12.5.1. Esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que
a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagcdo definidos no instrumento
convocatorio.

12.5.2. Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do art. 7°,
XXXIIl, da Constituicao.

12.5.3. Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal.

12.5.4. Desenvolve programa de integridade nos termos previstos na Lei Federal n.° 14.133/2021,
quando for o caso.

12.5.5. O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte, devera declarar,
ainda, em campo proéprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da
Lei Complementar n.° 123/2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133/2021.

12.5.5.1. A Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante do Simples Nacional,
caso contratada, esta obrigada a comunicar a assinatura do contrato de prestacdo de servigos com
cessdo de mao de obra a Receita Federal do Brasil, no prazo previsto no art. 30, §1°, inciso I, da Lei
Complementar n.° 123/2006.

12.6. A falsidade das declaragdes de que tratam os subitens 12.5.1 ao 12.5.5, sujeitara o licitante as
sancodes previstas na Lei Federal n.° 14.133/2021, e neste edital.

12.7. Os licitantes poderao retirar ou substituir as propostas no sistema, até a abertura da sessao
publica.

12.8. Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacio da proposta e dos documentos de
habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sesséo
publica e da fase de envio de lances.

13. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

13.1. O licitante devera enviar sua proposta eletrénica com o preenchimento obrigatério de todos os
campos solicitados no sistema.

13.1.1. O nao preenchimento correto dos campos ensejara a desclassificagdo do licitante.

13.1.2. Os pregos deverao ser expressos em reais, com até 2 (duas) casas decimais em seus valores
globais.

13.2. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

13.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execugao do objeto, considerando o enquadramento da empresa e/ou decisdes judiciais, bem como o
percentual referente ao lucro, conforme Instru¢do Normativa SEPLAG n.° 004/2024.
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13.3.1. Os tributos terdo como base de calculo o somatério do custo do empregado, incluindo os
tributos e desconsiderando as rubricas que serdo pagas por meio do ressarcimento.

13.3.1.1. Os precos ofertados, tanto na proposta eletrénica, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob
alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

13.3.1.2. Se o regime ftributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses.

13.3.1.3. Independentemente do percentual de tributo inserido na Planilha de Custos e Formacgéao de
Precos, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

13.3.2. O licitante devera anexar a Planilha de Custos e Formacgido de Precgos por categoria, em
conformidade com o item 13 do Anexo | — Termo de Referéncia, deste edital.

13.3.3. A Planilha de Custos e Formacao de Precos devera conter o percentual referente aos custos
indiretos e ao lucro.

13.3.4. O licitante que apresentar proposta com valor inferior a 90% (noventa por cento) do valor or¢ado
pela Administragdo Publica, sera dada oportunidade de demonstrar a sua exequibilidade através de
contratos firmados com a Administragcado Publica ou com a iniciativa privada, ou ainda por quaisquer
outros instrumentos de igual validade juridica.

13.3.4.1. Caso a comprovacao da exequibilidade seja demonstrada através de contrato, o valor global
deste nédo podera ser inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor de sua proposta, e a taxa de
administragdo ou somatorio entre os custos indiretos e o lucro devera ser igual ou inferior ao somatério
entre os custos indiretos e o lucro ofertado na proposta do licitante.

13.4. A apresentacgdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, e
quando for o caso, de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual.

13.4.1. Junto com a proposta de preco, o licitante devera apresentar:

13.4.1.1. Documento apto a comprovar os Riscos Ambientais do Trabalho (RAT) X Fator Acidentario
de Prevencéao (FAP) = (RAT ajustado) referente ao ultimo més exigivel anterior a data da realizagao da
licitacao.
13.4.1.2. Declaragao informando o enquadramento sindical da empresa, a atividade econdmica
preponderante e a justificativa para adogao do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua
proposta.

13.4.1.3. Copia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser enquadrado.

13.5. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

13.6. Os licitantes devem respeitar os pregcos maximos estabelecidos pela Administracao.

13.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizagdo dos procedimentos de negociacédo e
julgamento da proposta.

13.8. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses, devendo o licitante juntar a proposta, a comprovagdo da adequac¢do dos
recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

13.8.1. Se o documento apresentado acima nao for suficiente para efeito de comprovagao da

adequagao dos recolhimentos dos tributos, ou em caso de necessidade de verificagdo do regime
tributario apresentado, o pregoeiro ou a autoridade competente podera, mediante diligéncia, solicitar
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outros documentos, como por exemplo a Declaracido de Débitos e Créditos Tributarios Federais
(DCTF) referente ao ultimo més exigivel anterior a data de realizacao da licitagao.

13.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragao por parte dos contratados
pode ensejar a responsabiliza¢ao pelos Tribunais de Contas e, apds o devido processo legal, gerar as
seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, ou condenacgao dos agentes publicos responsaveis e do contratado ao pagamento
dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento ou sobreprec¢o na execugao
do contrato.

13.10. E responsabilidade do licitante as situacdes de ocorréncia de erro no enquadramento sindical,
ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado
ou no qual a empresa nao tenha sido representada por 6rgao de classe de sua categoria, que dai
tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando as sancbes
previstas no art. 156, incisos lll e IV, da Lei 14.133/2021.

13.11. Em sua proposta de pregos, o licitante deve adotar valor igual ou superior ao constante na
planilha de custos e formacao de precos quanto aos salarios e beneficios, considerando que a
convencgéo coletiva de trabalho paradigma é a que melhor se adequa as categorias profissionais que
executardo os servigos terceirizados, tendo em vista a base territorial de execu¢cao do objeto. Os
beneficios previstos nas planilhas de custos constantes do Termo de Referéncia sdo considerados
essenciais a manutengdo da dignidade dos trabalhadores, incluindo-se os abrangidos pelo
provisionamento.

13.11.1. A Planilha de Custos e Formacao de Precos por categoria, aprovada pela Defensoria Publica
Geral do Estado do Ceara, utilizou como referéncias as contrata¢des vigentes e, para fins de reajustes,
a Convencéao Coletiva de Trabalho registrada no MTE sob o niumero CE000086/2025 (Terceirizagédo
de Mao de Obra), conforme constante no Anexo A do Termo de Referéncia.

14. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

14.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de
sistema eletrdnico, na data, horario e local indicados neste edital, vedada a identificacdo do licitante,
sob pena de desclassificacao.

14.1.1. A desclassificagédo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento
em tempo real por todos os participantes.

14.1.2. A nao desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

14.2. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarao da fase de lances.

14.3. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o pregoeiro e 0s
licitantes.

14.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar os lances exclusivamente por meio
de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

14.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario.

14.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas neste edital.

14.7. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apos o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

14.8. Os licitantes somente poderao oferecer lances de valor inferior ao ultimo por eles ofertados e
registrados pelo sistema.

PREGAO ELETRONICO N° 20250006-DPGE



i o

DEFENSORIA PUBLICA GERAL
po ESTADO po CEARA

14.9. O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagao aos
lances intermediarios quanto em relagao a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 0,01%
(um centésimo por cento), utilizando como referéncia o valor unitario do item.

14.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

14.10.1. A aplicagao do intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em
relagdo aos lances intermediarios quanto em relagao ao lance que cobrir a melhor oferta.

14.10.2. Os lances serao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

14.11. O valor final minimo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo licitante durante a fase
de disputa, sendo vedado valor superior a lance ja registrado por ele mesmo no sistema.

14.12. O valor final minimo parametrizado na forma do subitem 14.10. possuira carater sigiloso para
os demais licitantes e para o pregoeiro, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos
orgaos de controle externo e interno.

14.13. Sera adotado o modo de disputa “aberto e fechado” no qual os licitantes apresentarao lances
publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

14.13.1. A etapa de lances da sesséo publica tera duracéo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo,
o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que transcorrera o periodo
de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepc¢ao de lances.

14.13.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o
autor da melhor oferta e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superior aquela, possam
ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste
prazo.

14.13.3. O licitante podera optar por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor
lance.

14.13.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cdes definidas no subitem 14.13.2, poderao
os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés,
oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste
prazo, observado o disposto no subitem 14.13.3.

14.13.5. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
etapa fechada, caso nenhuma licitante classificada na etapa de lance fechado atender as exigéncias
de habilitagao.

14.13.6. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente.

14.14. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

14.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor
de menor lance registrado. O sistema nao identificara o autor dos lances ao pregoeiro nem aos demais
participantes.

14.16. No caso de desconexao com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do pregao, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances, sem prejuizos dos
atos realizados.

14.17. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte e quatro)
horas da comunicagdao do fato pelo pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacéo.
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14.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

14.19. Uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas
e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de
aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n.° 123/2006.

14.19.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serao
consideradas empatadas com a primeira colocada.

14.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao automatica para tanto.

14.19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagao,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

14.19.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem anterior, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

14.20. S6 podera haver empate entre propostas iguais, ndo seguidas de lances, ou entre lances finais
da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

14.21. Em caso de empate entre duas ou mais propostas ou lances, serdo utilizados os seguintes
critérios de desempate, nesta ordem:

14.21.1. Disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderédo apresentar nova proposta ou
lance em ato continuo a classificacao;

14.21.2. Avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao

preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigagdes previstos na Lei Federal n.° 14.133/2021;

14.21.3. Desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, comprovado mediante a apresentacédo do Selo Empresa Amiga da Mulher, criado pela Lei
Federal n.° 14.682, de 20 de setembro de 2023 ou por quaisquer outros selos que representem acoes
de equidade entre homens e mulheres, criados pelos Estados e/ou Distrito Federal.

14.21.4. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme as diretrizes
estabelecidas pela Controladoria-Geral do Estado ou, em sua auséncia, pela Controladoria-Geral da
Unido para as empresas privadas.

14.22. Em igualdade de condigbes, se ndo houver desempate, sera assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

14.22.1. Empresas estabelecidas no territério do Estado do Cear3;

14.22.2. Empresas brasileiras;

14.22.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

14.22.4. Empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n.° 12.187/20009.

14.23. Permanecendo empate apds aplicagao de todos os critérios de desempate de que trata a lei,
proceder-se-a o sorteio das propostas empatadas, pelo sistema Compras.gov.br, conforme Acérdao
TCU n.° 723/2024-Plenario.

14.23.1. Na impossibilidade do sorteio pelo sistema Compras.gov.br, serdo adotadas as seguintes
providéncias, a ser realizado em ato publico:
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| - Sera comunicado, por meio do sistema, a data, o horario, o sitio eletrbnico onde sera realizado o
sorteio, bem como a plataforma de transmissao ao vivo;

Il - A data e o horario serdo comunicados no prazo de 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a
realizagao do sorteio;

Il - O resultado do sorteio sera registrado na ata da sessao publica, divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatério.

14.24. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera negociar condigdes
mais vantajosas com o primeiro colocado, vedada a negociacdo em condi¢bes diferentes das previstas
neste edital.

14.24.1. A negociacao devera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for desclassificado
em razao de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido pela Administragao.

14.24.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

14.24.3. O resultado da negociagéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

14.25. A proposta devera conter todas as especificagdes do objeto em atendimento ao Anexo | — Termo
de Referéncia.

14.26. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado para, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, prorrogavel por igual periodo, na forma do art. 49 do Decreto Estadual n.°
35.067/2022, apés a negociagao realizada, anexar a proposta adequada ao ultimo lance por ele
ofertado.

14.27. Em caso de alteracdo dos percentuais de tributos e/ou encargos sociais, bem como decisdo
judicial que isente ou reduza o recolhimento de algum destes itens, previamente estabelecidos no
subitem 13.2. do Anexo | — Termo de Referéncia deste edital, devera ser comprovada pelo documento
legal correspondente.

15. DA FASE DE JULGAMENTO

15.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, observado o previsto
no art. 14 da Lei Federal n.° 14.133/2021, legislagdo correlata e no subitem 9.5 deste edital,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impecga a participacao no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

| - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF);

Il - Certificado de Registro Cadastral (CRC) CE;

lll - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), mantido pela Controladoria-Geral
da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes); e,

IV - Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes).

15.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante.

15.3. Caso atendidas as condi¢des de participagao, sera iniciado o procedimento de habilitagao.

15.4. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a

proposta subsequente, e assim, sucessivamente, na ordem de classificagao, até a apuragdao de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 14.26 deste edital.

15.4.1. As decisbes do pregoeiro se darao baseadas nos pareceres e laudos, nos termos previstos no
subitem 10.2.1 deste edital.
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15.4.2. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagao do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem
anterior.

15.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao referido beneficio.

15.6. Verificadas as condi¢des de participacao e de utilizacdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade
do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste edital e em seus anexos.

15.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
15.7.1. Contiver vicios insanaveis;
15.7.2. Nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

15.7.3. Apresentar pregos inexequiveis ou permanecer acima do preco maximo definido para a
contratacao;

15.7.4. N&o tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

15.7.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste edital ou seus anexos,
desde que insanavel,

15.8. A auséncia de documentos possiveis de ser verificados em sites oficiais ndo é motivo de
desclassificagao.

15.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que o licitante comprove a
exequibilidade da proposta, conforme disposto no inciso IV do art. 59 da Lei Federal n.° 14.133/2021
e art. 18 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

16. DA FASE DE HABILITAGAO

16.1. Os documentos previstos no item 12 do Anexo | — Termo de Referéncia, necessarios e suficientes
para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagao, serédo exigidos para fins de
habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

16.2. A habilitagao sera verificada por meio do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
— SICAF, do Governo Federal ou do Certificado de Registro Cadastral (CRC) emitido pela Secretaria
do Planejamento e Gestao (SEPLAG), do Estado do Ceara, nos documentos de habilitagao por eles
abrangidos.

16.3. A verificacdo no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) ou a exigéncia
dos documentos nele ndo contidos, somente sera feita em relacido ao licitante provisoriamente
vencedor.

16.4. A verificagao pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgéos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

16.5. Existindo restricdo nos cadastros quanto ao documento de registro ou inscricdo em entidade
profissional competente, este s6 devera ser apresentado em situagéo regular, quando exigido na
qualificagao técnica para cumprimento do objeto da contratagao.

16.6. Como condigéo prévia ao exame da documentagéo de habilitagao do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condicbes de participacao previstas neste edital.

16.7. Constatada a existéncia de sangdo e/ou eventual descumprimento das condi¢cdes de
participagao, o pregoeiro reputara o licitante inabilitado.

16.8. Os documentos deverao ser apresentados ou pela matriz ou pela filial que estiver participando
do certame, com excecgao dos documentos que sao validos tanto para matriz como para as filiais como
€ o caso dos atestados de capacidade técnica. O contrato sera celebrado com a sede que apresentou
a documentacao.
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16.9. O documento obtido através de sitios oficiais, que esteja condicionado a aceitagdo via internet,
tera sua autenticidade verificada pelo pregoeiro.

16.9.1. Os documentos tém que se encontrar dentro do prazo de validade. Na hipotese de o documento
nao constar expressamente a validade, este devera ser acompanhado de declaragcdo ou
regulamentacao do 6rgao emissor que disponha sobre sua validade. Na auséncia de tal declaragao ou
regulamentacdo, o documento sera considerado valido pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados a
partir da data de sua emissdo, quando se tratar de documentos referentes a habilitacdo fiscal e
econdmico-financeira.

17. DOS RECURSOS
17.1. Alinterposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de

licitantes, a anulacido ou revogagao da licitagcdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n.°
14.133/2021.

17.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacao ou de lavratura da ata
de julgamento da proposta, ou da habilitacdo ou inabilitagao.

17.3. Quando a decisdo do pregoeiro importar em abertura de prazo recursal, serd comunicada a
retomada da sessado publica com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, no sitio
eletrénico utilizado para realizagédo do certame.

17.3.1. Qualquer licitante podera, durante o prazo de 10 (dez) minutos, de forma imediata apos o
término do julgamento das propostas e do ato de habilitacdo ou inabilitagdo, em campo préprio do
sistema, manifestar sua intencao de recorrer, sob pena de preclusao.

17.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proéprio do sistema.

17.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (irés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisado no prazo de 10 (dez)
dias uteis, contado do recebimento dos autos.

17.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

17.7. O prazo para apresentagao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés)
dias uteis, contados da data da intimag&do pessoal ou da divulgagdo da interposicdo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

17.7.1. Caso o licitante entenda ser necessario o envio de documentos complementares para melhor
entendimento das suas razdes e/ou contrarrazdes de recurso, devera disponibilizar um link no corpo
da pecga, de maneira que os referidos documentos sejam de acesso livre ao pregoeiro e demais
interessados.

17.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida
até que sobrevenha decisio final da autoridade competente.

17.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

17.10. Nao serao conhecidos os recursos intempestivos e/ou subscritos por representante nao
habilitado legalmente ou nao identificado no processo licitatério para responder pelo proponente.

17.11. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no Portal Nacional
de Contratagbes Publicas (PNCP), naquilo que Ihes couber e na Comissao de Contratagdo no
endereco constante no subitem 7.1 deste edital.

18. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

18.1. Comete infragdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n.° 14.133/2021, o licitante que,
com dolo ou culpa:

18.1.1. Deixar de entregar a documentagcdo exigida para o certame ou n&o entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;
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18.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:

18.1.2.1. N&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
18.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

18.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou,
18.1.2.4. Apresentar proposta em desacordo com as especificacdes do edital;

18.1.3. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

18.1.3.1. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

18.1.4. Apresentar declaracado ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitacao;

18.1.5. Fraudar a licitacéo;

18.1.6. Comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
18.1.6.1. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

18.1.6.2. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

18.1.7. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

18.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/2013.

18.2. Com fulcro na Lei n.° 14.133/2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sang¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

18.2.1. Adverténcia;
18.2.2. Multa;
18.2.3. Impedimento de licitar e contratar; e,

18.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punic&o ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

18.3. Na aplicacéo das sanc¢des serdo considerados:

18.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

18.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

18.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

18.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

18.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

18.4. A sangao de multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor do contrato licitado, conforme §3° do art. 156 da Lei n.° 14.133/2021.

18.4.1. Amulta sera recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da comunicagao oficial.
18.4.1.1. Para as infragbes previstas nos subitens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3, a multa sera de 1% (um por
cento) do valor do contrato licitado.

18.4.1.2. Para as infragdes previstas nos subitens 18.1.4, 18.1.5, 18.1.6, 18.1.7 e 18.1.8, a multa sera
de 15% (quinze por cento) do valor do contrato licitado.

18.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou n&o, a penalidade de multa.
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18.6. Na aplicacdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagao.

18.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracbes administrativas relacionadas nos subitens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3, quando n&o se justificar a
imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracao Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

18.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos subitens 18.1.4, 18.1.5, 18.1.6, 18.1.7
e 18.1.8, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos subitens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3 que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a san¢éo de impedimento de licitar e contratar,
cuja duracao observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

18.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no subitem 18.1.3,
caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata
perda da garantia de proposta, se houver, em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitagao.

18.9.1. A exigéncia da garantia de que trata o subitem anterior, obedecera ao disposto no art. 58 da
Lei Federal n.° 14.133/2021.

18.10. O licitante recolhera a multa por meio de Documento de Arrecadacao Estadual (DAE), podendo
ser substituido por outro instrumento legal, em nome do 6rgao contratante, se nio o fizer, sera cobrada
em processo de execugao.

19. DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

19.1. A adjudicagdo do objeto e a homologacédo da licitacdo é de responsabilidade da autoridade
superior.

19.2. O sistema gerara o relatério de disputa e de adjudicagdo e homologacgao.
20. DA CONTRATAGAO

20.1. Constatada a necessidade de ajustes na Planilha de Custos e Formacgao de Pregos, com relagao
a divergéncia nos valores salariais correspondentes a categoria, definidos na Convencgao Coletiva de
Trabalho, percentuais de encargos sociais e tributos, valores referentes aos vales-alimentagao e
refeicado, erros de soma ou multiplicagao, estes poderao ser corrigidos no momento da celebracao do
contrato.

20.1.1. Sao vedadas alteragdes nos quantitativos das categorias definidas na Planilha de Custos e
Formacao de Preco, até o momento da celebragao do contrato.

20.2. O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da convocagéo, para a
assinatura do contrato. Este prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que
solicitado durante o seu transcurso e, ainda assim, se devidamente justificado e aceito.

20.2.1. O licitante vencedor que recolha encargos sociais ou tributos diferenciados, devera informar ao
contratante, quando da assinatura do instrumento contratual.

20.2.2. O contrato podera ser assinado por certificacdo digital, com autenticidade reconhecida pelo
ICP-Brasil.

20.3. Na assinatura do contrato sera exigida a comprovacao das condi¢gdes de habilitagcado exigidas
neste edital, as quais deverao ser mantidas pelo contratado durante todo o periodo da contratacao, a
apresentacgao do Certificado de Registro Cadastral — CRC, emitido pela Secretaria de Planejamento e
Gestédo do Estado do Ceara, e por ultimo, mediante documento habil, a indicagédo de preposto do
contratado para representa-lo na execugao do contrato, conforme disposto no inciso Il do art. 16 do
Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

20.3.1. Sera exigida, ainda, a comprovagao de abertura de conta no Banco BRADESCO.
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20.3.2. A assinatura do contrato encontra-se condicionada aos atos previstos no Decreto Estadual n.°
35.790/2023, que regulamenta a contratacdo de servigos terceirizados de natureza continuada e
dedicagao exclusiva de méo de obra.

20.3.2.1. A Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara devera zelar pelas garantias do cumprimento
das obrigacdes trabalhistas, por meio do mecanismo da conta corrente vinculada — bloqueada para
movimentagao, nos termos da Lei n.° 15.950, de 14 de janeiro de 2016.

20.3.3. O adjudicatario devera, no momento da assinatura do contrato, conforme previsto no Decreto
Estadual n.° 35.790/2023, autorizar o contratante a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e as obrigagcbes trabalhistas diretamente aos trabalhadores e do FGTS,
quando n&do demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

20.3.3.1. Os pagamentos previstos no subitem anterior, caso ocorram, ndo configuram vinculo
empregaticio ou implicam a assungao de responsabilidade por quaisquer obrigacoes dele decorrentes
entre o contratante e os empregados do contratado, conforme art. 10 ¢/c § 3° do art. 16 do Decreto
Estadual n.° 35.790/2023.

20.3.4. As regras a serem utilizadas na operacionalizagado da Conta Corrente Vinculada - Bloqueada
para Movimentacao, prevista na Instrucdo Normativa Conjunta n.° 003/2022 — SEPLAG/CGE/SEFAZ,
de 07 de novembro de 2022, e no Decreto Estadual n.° 35.790/2023, sao as estabelecidas na clausula
nona do Anexo Il — Minuta do Termo de Contrato, deste edital.

20.4. Quando o adjudicatario ndo comprovar as condigdes habilitatorias consignadas neste edital, ou
recusar-se a assinar o contrato, podera ser convidado outro licitante pelo pregoeiro, desde que
respeitada a ordem de classificacao, para, depois de comprovados os requisitos habilitatérios e feita a
negociacao, assinar o contrato.

20.5. Aforma de pagamento, prazo contratual, obrigacdes, repactuacao, e demais condi¢des aplicaveis
a contratacao estao definidas respectivamente nos Anexos | e || — Termo de Referéncia e Minuta do
Termo de Contrato, parte integrante deste edital.

20.6. Da Subcontratacao
20.6.1. Nao sera admitida a subcontratagao.
20.7. Da Garantia contratual

20.7.1. Sera exigida garantia contratual nos termos e prazos estabelecidos no subitem 6.2 do Termo
de Referéncia. A ndo prestagdo de garantia equivale a recusa injustificada para a contratagéo,
caracterizando descumprimento total da obrigagdo assumida, ficando a adjudicataria sujeita as
penalidades legalmente estabelecidas, inclusive multa.

21. DA FRAUDE E DA CORRUPGCAO

21.1. Os licitantes e o contratado devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de
licitagcdo, de contratagdo e de execugao do objeto contratual. Para os propdsitos deste item, definem-
se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a acao de servidor publico no processo de licitagcdo ou na execugao de
contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omisséo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitagao ou de execugao de contrato;

c) “pratica conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer precos
em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando a influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou afetar a execucao
do contrato;
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e) “pratica obstrutiva™:

(1) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢cbes ou fazer declaracbes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegacgdes de pratica prevista neste subitem;

(2) atos cuja intencédo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspecéo.

21.2. Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangédo sobre uma empresa ou pessoa fisica, para
a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o
envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas,
conluiadas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou da execucdo um contrato financiado
pelo organismo.

21.3. Considerando os propésitos dos itens acima, o licitante vencedor como condicdo para a
contratacdo, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte
ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso,
permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar
0 local de execuc¢do do contrato e todos os documentos e registros relacionados a licitagédo e a
execucgao do contrato.

21.4. A contratante, garantida a prévia defesa, aplicara as sanc¢des administrativas pertinentes,
previstas na Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, se comprovar o envolvimento de
representante da empresa ou da pessoa fisica contratada em praticas corruptas, fraudulentas,
conluiadas ou coercitivas, no decorrer da licitacdo ou na execugado do contrato financiado por
organismo financeiro multilateral, sem prejuizo das demais medidas administrativas, criminais e civeis.

22. DAS DISPOSIGCOES GERAIS
22.1. A homologacao do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacéo.

22.2. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndao comprometam o interesse da Administragao, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

22.3. Os licitantes assumem todos os custos de preparacio e apresentacdo de suas propostas € a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatorio.

22.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-do os dias de inicio e incluir-se-
ao os dias de vencimento. Os prazos estabelecidos neste edital para a fase externa se iniciam e se
vencem somente nos dias e horarios de expediente da Comissao de Contratacdo. Os demais prazos
se iniciam e se vencem exclusivamente em dias Uteis de expediente da contratante.

22.5. O desatendimento de exigéncias formais n&o essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

22.5.1. Erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos de habilitacéo e
sua validade juridica, serdo sanados pelo pregoeiro mediante decisdao em despacho fundamentado,
registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificagao,
conforme inciso VIl do art. 24, 0 § 4° do art. 75 e o inciso V do art. 98, todos do Decreto Estadual n.°
35.067/2022.

22.5.2. Considera-se, dentre outros, erro no preenchimento da proposta, passivel de corre¢ao, os erros
aritméticos, a indicacao de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional,
quando n&o cabivel esse regime.

22.6. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecgas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
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22.7. E facultada ao pregoeiro ou a autoridade competente, em qualquer fase da licitagdo, a promocao
de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo licitatorio.

22.8. O descumprimento de prazos estabelecidos neste edital e/ou pelo pregoeiro ou o nao
atendimento as solicitagcdes ensejara DESCLASSIFICACAO ou INABILITACAO do licitante.

22.9. Toda a documentagao fara parte dos autos e nao sera devolvida a licitante, ainda que se trate de
originais.

22.10. Os representantes legais dos licitantes s&o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

22.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo pregoeiro, nos termos da legislagédo pertinente.

22.12. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste edital sera
o0 da Comarca de Fortaleza, Capital do Estado do Ceara.

22.13. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia

ANEXO II — Minuta do Termo de Contrato

ANEXO Il — Declaracao de Contratos firmados com a Iniciativa Privada e Administragao Publica

ANEXO |V — Declaragao de Autenticidade dos Documentos e de Responsabilidade sobre Quitacéo de
Encargos Trabalhistas e Sociais (Anexar com a documentagéo de habilitagéo)

Fortaleza/CE, de de 2025.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
SAMIA COSTA FARIAS MAIA

CPF DATA
95725601315 04/07/2025

A conformida a assinatura pode ser verificada em:
http:/serpro.gov.br/assinador-digital 6 SERPRO

SAMIA COSTA FARIAS MAIA
DEFENSORA PUBLICA GERAL

Analisado e aprovado o processo da contratagdo pela assessoria juridica:

Documente assinado digitalmente

b PETRUS HENRIQUE GONCALVES FREIRE
g » Data: 04/07/2025 15:37:42-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

PETRUS HENRIQUE GONCALVES FREIRE
ASSESSOR JURIDICO
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
Processo n.° 24.0.000002405-4
UNIDADE REQUISITANTE: ASSESSORIA DE PROJETOS E GERENCIA DE TERCEIRIZACAO

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da licitagdo é a contratacao de empresa para prestacao de servigos continuos a serem
executados com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra terceirizada, cujos empregados sejam
regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), nas categorias de Assistente Social | e
Psicologo Il, considerando a execugdao do Convénio n.° 952051/2023, firmado entre a Defensoria
Publica do Estado do Ceara e o Ministério da Justica e Seguranga Publica, por meio da Secretaria
Nacional de Politicas Penais — SENAPPEN, cujo objeto € a “Instalacdo de Central de Atendimento a
Vitimas e Familiares de Vitimas de Crimes e Atos Infracionais Graves Contra a Pessoa com
Perspectiva de Género, no dmbito do Programa Rede Acolhe, da Defensoria Publica do Estado do
Ceara", conforme condicdes e quantidades estabelecidas neste termo, bem como no edital e seus
anexos.

1.2. Este objeto sera realizado através de licitagdo na modalidade PREGAQ, na forma ELETRONICA,
com adocgao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO, sob o regime de execucgao indireta
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

2. DAS ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS E ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

UNIDADE
DE MEDIDA

VALOR (24

QUANT. MESES)

ITEM ESPECIFICACAO

Servicos continuos a serem executados com
dedicacdo exclusiva de mao de obra
terceirizada, cujos empregados sejam
1. |regidos pela Consolidacdo das Leis do| UNIDADE 1 R$ 704.912,99
Trabalho (CLT), nas categorias Assistente
Social | e Psicélogo II, para atender ao
Programa Rede Acolhe.

2.1. ESPECIFICAGAO DETALHADA

. CARGA
DI .
SUBITENS CATEGORIA(S) CC():BSO HORARIA | QUANTIDADE
SEMANAL
1.1 PSICOLOGO I 2515-30 30H/S 1
1.2 ASSISTENTE SOCIAL | 2516-05 30H/S 1

2.1.1. Havendo divergéncias entre as especificagdes deste anexo e as do sistema, prevalecerdo as
deste anexo.

2.1.2. O custo total estimado da contratagcao, considerando um periodo de vigéncia de 24 (vinte e
quatro) meses, é de R$ 704.912,99 (setecentos e quatro mil, novecentos e doze reais e noventa e
nove centavos), o que representa um valor mensal estimado de R$ 29.371,37 (vinte e nove mil,
trezentos e setenta e um reais e trinta e sete centavos), conforme os custos apostos na planilha
constante no Anexo A deste Termo de Referéncia.
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3. DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAO

3.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 24 (vinte e quatro) meses, contado da sua assinatura,
prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 c/c o art. 94 da Lei Federal n.°
14.133/2021, desde que observada a vigéncia do Convénio n.° 952051/2023, firmado entre a
Defensoria Publica do Estado do Ceara e o Ministério da Justica e Seguranca Publica, por meio da
Secretaria Nacional de Politicas Penais — SENAPPEN.

3.1.1. A prorrogacao de que trata este subitem é condicionada ao Convénio n.° 952051, em especial a
clausula quinta, bem como ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢des e os precos
permanecem vantajosos para a Administracao, permitida a negociacdo com a CONTRATADA.

3.1.1.1. Uma vez estando o contrato em via de expirar, a CONTRATADA n&o tem direito subjetivo a
prorrogacao contratual, conforme paragrafo unico, art. 26 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

3.1.2. O servico € enquadrado como continuado, conforme art. 13 do Decreto Estadual n.°
35.790/2023, tendo em vista a necessidade da DPGE-CE, nao podendo sofrer solugao de continuidade
durante a execucgao do objeto do Convénio 952051/2023 no ambito do Programa Rede Acolhe.

4. DA DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

4.1. Adescricdo da necessidade da contratacio e de seus quantitativos encontram-se pormenorizados
em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar (ETP), documento constitutivo da primeira etapa do
planejamento de contratagdo, anexado a este termo.

4.2. O objeto da contratagao esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025 da Defensoria Publica
Geral do Estado do Ceara e se encontra alinhado com o Documento de Formalizagdo de Demanda n.°
100/2025.

5. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

5.1. Adescri¢ao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico do Estudo
Técnico Preliminar (ETP), documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de contratacgéo,
anexado a este termo.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
6.1. Subcontratagao

6.1.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual, considerando que, diante das praticas
de mercado, a prestacao de servigos continuos a serem executados com dedicacao exclusiva de mao
de obra terceirizada, tal como descrito neste Termo de Referéncia, mostra-se técnica e
economicamente viavel, ndo necessitando da capacidade técnica especializada de outra empresa
além da CONTRATADA, cujos empregados serao regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho
(CLT).

6.2. Garantia Contratual

6.2.1. A contratagdo conta com garantia de execucgao, inclusive para pagamento de obrigagbes de
natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, nos moldes do art. 96 da Lei Federal n.°
14.133/2021, e suas alteragdes, € o licitante devera apresenta-la no valor correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor contratado, no prazo de 1 (um) més, contado da data de homologagéao da licitagao
e anterior a assinatura do contrato, conforme §1° do art. 19 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.
6.2.2. A garantia contratual tera prazo de validade de até noventa dias apds a data de encerramento
do contrato, conforme disposto no inciso IV do art. 16 do Decreto n.° 35.790/2023.

6.2.3. A apdlice do seguro-garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

6.2.4. Sera permitida a substituicdo da apodlice de seguro-garantia na data de renovagao ou de

aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no subitem 6.2.6, deste instrumento de contrato.
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6.2.5. A garantia contratual somente sera liberada mediante a comprovagao de que o contratado pagou
todas as verbas rescisoérias trabalhistas decorrentes da contratacao, e que, caso esse pagamento nao
ocorra até 30 (trinta) dias apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislagdo que rege a matéria, de acordo com o
disposto no inciso VI do art. 16 do Decreto n.° 35.790/2023.

6.2.6. Na hipdtese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracéo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem
de reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administracao.

6.2.7. Qualquer que seja a modalidade de garantia contratual escolhida do artigo 96 da Lei Federal n.°
14.133/2021, e suas alteragdes, assegurara o pagamento dos eventos previstos no caput do art. 19
do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

6.2.7.1. AAdministracdo n&o aceitara a modalidade seguro-garantia na hipétese de o instrumento néo
contemplar todos os eventos previstos nos incisos do caput do art. 19 do Decreto Estadual n.°
35.790/2023, observada a legislacdo que rege a matéria.

6.2.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica no
Banco Bradesco S.A, com corre¢cao monetaria.

6.2.9. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério
da Economia.

6.2.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do art. 827 do Cdédigo Civil.

6.2.11. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

6.2.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
o0 contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis,
contados da data em que for notificada.

6.2.13. O contratante executara a garantia na forma prevista na legislagéo que rege a matéria.
6.2.14. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto
ao inicio de processo administrativo para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

6.2.15. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice,
sua caracterizagdo e comunicagao poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que
justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato
de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n.° 662, de 11 de abril de 2022.

6.2.16. A garantia sera considerada extinta com:

6.2.16.1. A restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para a liberacdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragcdo do contratante, mediante
termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

6.2.16.2. O término da vigéncia do contrato, que podera, independentemente da sua natureza, ser
estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

6.2.17. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao contratado.

6.2.18. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste contrato, conforme art. 23 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

6.2.19. No caso em que a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, respondera o contratado pela sua diferengca, a qual serd descontada dos pagamentos
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eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente,
conforme paragrafo unico do art. 23 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

7. DA EXECUGAO DO OBJETO

7.1. O prazo de execucdo do objeto contratual € de 24 (vinte e quatro) meses, contado a partir do
recebimento da primeira ordem de servigo ou instrumento equivalente, observada a vigéncia do
Convénio n.° 952051/2023, firmado entre a Defensoria Publica do Estado do Ceara e o Ministério da
Justica e Seguranca Publica, por meio da Secretaria Nacional de Politicas Penais — SENAPPEN.

7.1.1. O prazo de execucdo podera ser prorrogado, nos termos da Lei Federal n.° 14.133/2021,
observada a vigéncia do Convénio n.° 952051/2023.

7.2. Os servigos serdo prestados no Municipio de Fortaleza — CE, na Sede da Rede Acolhe e,
eventualmente, os profissionais realizardo visitas sociais de carater domiciliar no territério de
residéncias das familias atendidas pelo programa.

7.3. A execugao contratual observara as rotinas abaixo, considerando as seguintes categorias com
suas respectivas atribuicdes e cargas horarias:

7.3.1. Descrigcdo dos requisitos e atribuigées/atividades inerentes a categoria Psicélogo Il -
Carga Horaria: 30h/s — CBO: 2515-30 — CCT CE000086/2025:

Requisitos

Diploma do curso de Psicologia expedido por instituicdo brasileira e reconhecido pelo MEC, ou por
instituicdes estrangeiras devidamente revalidado por 6rgédo competente no Brasil; Registro no
Conselho Regional de Psicologia que tenha jurisdicdo sobre a area geografica de atuacao.
Atribuicoes

Promover o atendimento psicolégico dos assistidos/vitimas de forma individual ou em grupo; Aplicar
testes psicolégicos e elaborar psicodiagndsticos; Elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesquisa
das caracteristicas psicologicas dos individuos; Realizar trabalhos nos casos de familias, criangas e
adolescentes, sistemas penitenciarios, entrevistando o assistido, consultando a sua ficha de
atendimento, aplicando testes, elaborando psicodiagndstico e outros métodos de verificagdo; Elaborar
e aplicar técnicas de exame psicoldgico, utilizando seu conhecimento e pratica metodoldgica
especificos, para determinar os tracos e as condicdes de desenvolvimento da personalidade dos
processos intrapsiquicos e interpessoais, nivel de inteligéncia, habilidades, aptiddes, e possiveis
desajustamentos ao meio social ou de trabalho; Atuar no &mbito da Justica, colaborando no
planejamento e execugédo de politicas de cidadania, direitos humanos e prevengdo da violéncia,
centrando sua atuagdo na orientacdo do dado psicolégico avalia as condigdes intelectuais e
emocionais de criangas, adolescentes e adultos em conexao com processos juridicos, seja por
deficiéncia mental e insanidade; Atuar em pesquisas e programas socioeducativos e de prevengao a
violéncia, construindo ou adaptando instrumentos de investigacao psicoldgica; Realizar avaliagdo das
caracteristicas das personalidades, através de triagem psicoldgica, avaliagdo de periculosidade e
outros exames psicoldgicos; Prestar atendimento e orientagao a detentos e seus familiares visando a
preservacdo da saude. Executar outras tarefas correlatas associadas a organizacao e a
regulamentacao da profisséao.

7.3.2. Descrigao dos requisitos e atribuigdes/atividades inerentes a categoria Assistente Social
I - Carga Horaria: 30h/s — CBO 2516-05 - CCT CE000086/2025:

Requisitos
Diploma de Servigo Social expedido por instituicdo brasileira reconhecida pelo MEC, ou por instituicbes

estrangeiras devidamente revalidado por 6rgdo competente no Brasil; Registro no Conselho Regional
de Servigo Social que tenha jurisdigdo sobre a area geografica de atuagéo.

Atribuicoes
Prestar assessoria, em matéria relacionada as politicas sociais e Servigco Social; Auxiliar na
elaboracgdo, implementagao, execugao e avaliacao de politicas sociais; Elaborar, executar e avaliar
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planos, programas, projetos e pesquisas que sejam do ambito de atuacao do Servigo Social; Participar
da organizacao e administracao de beneficios e servigos sociais; Realizar estudos socioeconémicos
com os usuarios para fins de beneficios e servigos sociais; Realizar visitas domiciliares e institucionais,
pericias técnicas, emitir laudos periciais, informagdes e pareceres sobre a matéria de Servico Social;
Orientar usuarios sobre os servigos disponibilizados, bem como identificar recursos e fazer uso dos
mesmos no atendimento e na defesa dos direitos sociais; Identificar e encaminhar usuarios para rede
de assisténcia social, de saude, previdéncia social e juridica disponibilizada pelo poder publico;
Executar outras tarefas correlatas associadas ao ambiente organizacional e a regulamentagédo da
profissao.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei Federal n.° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

8.2. As comunicacbes entre CONTRATANTE e CONTRATADA devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim,
devendo ser utilizado, preferencialmente, o Sistema Eletronico de Informag¢des — SEI, considerando a
implantagcao do processo eletrénico no ambito administrativo desta Defensoria Publica do Estado do
Ceara — DPGE/CE, o que devera ser viabilizado da seguinte forma:

8.2.1. Apods a assinatura do Contrato, a CONTRATADA devera providenciar, no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, solicitacdo de credenciamento de usuario externo, no Sistema Eletronico de Informacdes - SEl,
consoante dispdem os artigos 7° e 45 da Instrugdo Normativa N.° 155/2024 da DPGE/CE.

8.2.2. Considerando a necessidade de acesso ao SEI pela CONTRATADA, com o perfil de usuaria
externa, a solicitagdo de seu credenciamento sera por meio de login e senha, obtidos com o envio de
correio eletrénico para a Central de Servicos da COTIN (centraldeservicos@defensoria.ce.def.br),
anexando-se o Termo de Acesso e Responsabilidade assinado pelo(a) usuario(a) e pelo(a) titular da
unidade ou superior hierarquico, conforme modelo anexo da supracitada IN n.° 155/2024.

8.2.3. A nao solicitagao de credenciamento dentro do prazo estabelecido podera ocasionar aplicagao
das Sangdes Administrativas previstas no instrumento contratual.

8.2.4. ACONTRATADA devera manter atualizado o seu cadastro no Sistema Eletrénico de Informacdes
— SEL.

8.2.5. O endereco de e-mail do representante legal da CONTRATADA, para fins de recebimento de
notificagdo e demais comunicagdes inerentes a execugao do objeto, devera ser informado na ocasiao
da assinatura do contrato, devendo ser o mesmo cadastrado no Sistema Eletrénico de Informacdes -
SEI, como previsto no subitem 8.2.6.

8.2.6. Durante a execugao do objeto, qualquer comunicagao, tais como cartas, oficios, notificagdes,
entre outros, sera realizada, preferencialmente, via Sistema Eletrdnico de Informacdes - SEI, sendo
que a CONTRATADA dispora do prazo de até 10 (dez) dias corridos para leitura e assinatura da
notificagéo, a partir da liberagéo do link de assinatura eletrénica.

8.2.7. Exaurido o prazo previsto no subitem anterior, a CONTRATADA considerar-se-a devidamente
notificada, iniciando, assim, eventuais prazos dos atos subsequentes, como, por exemplo, no caso de
intimacdes para apresentar defesa prévia.

8.2.8. A adogao de comunicagdes digitais € o resultado da implantacao do Sistema Eletrénico de
Informagdes — SEI. Assim, os processos administrativos que tramitam sob a tutela deste sistema
computacional dispensam a utilizagao do meio fisico papel.

8.2.9. A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pela CONTRATANTE, durante o periodo de
execugao do objeto, para representa-lo administrativamente sempre que for necessario, o qual devera
ser indicado mediante declaracido onde devera constar o nome completo, nimero do CPF e do
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documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagao profissional, bem como
numero telefénico para contato e endereco de e-mail.

8.2.10. O enderego local da CONTRATADA devera estar atualizado junto a CONTRATANTE, devendo
ser comunicado, caso haja alteragao, mediante e-mail ou outro meio de comunicag¢ao formal.

8.3. O 6rgao ou entidade podera convocar representante do contratado para ado¢ao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

8.4. Apés a assinatura do contrato, o 6érgao ou entidade podera convocar o representante do contratado
para reunido inicial para apresentagao do plano de fiscalizagao, que contera informacdes acerca das
obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscaliza¢do, das estratégias para execugao do objeto, do
plano complementar de execugdo do contratado, quando houver, do método de afericdo dos
resultados, quando houver, e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

8.5. A execucao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por um representante especialmente
designado para este fim pelo contratante, ou pelo respectivo substituto, a ser informado quando da
lavratura do instrumento contratual.

8.6. Afiscalizagao se responsabilizara pelo acompanhamento da execugéo do objeto contratual, para
que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracao.

8.6.1. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucgao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagao das
faltas ou dos defeitos observados.

8.6.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificagdes para a corregao
da execucédo do contrato, determinando prazo para a correcao.

8.6.3. O fiscal informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

8.6.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.6.5. O fiscal comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual.

8.7. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagao
do contrato contendo todos os registros formais da execug¢ao no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogagoes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacgdes
do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

8.8. O gestor do contrato acompanhara a manuteng¢ao das condigées de habilitagdo do contratado,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidagéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

8.9. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.10. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho
na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, quando for o
caso, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes.

8.11. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagédo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagcdo de sancgdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o
art. 158 da Lei Federal n.° 14.133/2021.
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9. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. Liquidagao

9.1.1. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias
uteis para fins de liquidagéo, prorrogaveis por igual periodo.

9.1.1.1. O prazo de que trata o subitem anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade

de prorrogacao, no caso de contratagbes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n.° 14.133/2021.

9.1.2. Aliquidagao da despesa consiste na verificagao do direito adquirido pelo credor tendo por base
os titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito, observando-se o disposto no art. 63 da
Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964.

9.1.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagéo da
situacdo, sem 6nus ao contratante.

9.1.4. A nota fiscal ou documento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhada
da comprovacio da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no subitem 12.8 deste Termo.

9.1.5. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condicbes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que implique proibicao de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.1.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagcao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

9.1.7. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.1.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

9.1.9. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacgéo.

9.1.10. O percentual previsto no subitem 13.2.3 deste Termo, moédulo 3, Provisdo para Rescisao, letras
A e B, referente ao Aviso Prévio Indenizado - APl e Aviso Prévio Trabalhado - APT, sera devido no
primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,27% (dois inteiros e vinte e sete centésimo por
cento) sendo este reduzido, apds 12 (doze) meses de contrato, para 1/10 do percentual da proposta
definitiva, nos termos da Lei Federal n.° 12.506/2011.

9.1.11. Para fazer jus ao pagamento do adicional de insalubridade ou periculosidade, o contratado
devera realizar, as suas expensas, e apresentar a contratante, no prazo de 60 (sessenta) dias contados
a partir da vigéncia do contrato, laudo pericial comprovando a caracterizagéo e a classificacao das
atividades, em consonéncia com o art. 195 da Consolidagao das Leis Trabalhistas — CLT, podendo ser
objeto de repactuagdo do contrato, para exclusdo ou reducdo da respectiva rubrica, caso seja
constatada a sua n&o incidéncia.

9.1.12. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentacdo mensal da folha de
pagamento dos funcionarios com listagem e comprovantes de pagamento de vale-alimentagao, vale-
transporte, plano de saude, INSS e GFD (Guia do FGTS Digital com detalhamento da guia emitida).
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9.1.13. Na auséncia da comprovacado do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, sera observado o
disposto na clausula nona — da conta corrente vinculada - bloqueada para movimentagao, do Anexo |l
— Minuta do Termo de Contrato.

9.1.14. A auséncia da comprovacao do cumprimento das obrigacdes previdenciarias e relativas ao
FGTS implicara a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
mediante prévia comunicaco, até que a situagao seja regularizada, sem prejuizo das demais san¢des
cabiveis.

9.2. Prazo de pagamento

9.2.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias uteis, contados da finalizagdo da
liquidacao da despesa.

9.2.2. No caso de atraso pelo contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicagao do indice IPCA ou outro indice de corregdo monetéaria que venha a substitui-lo.

9.3. Forma de pagamento

9.3.1. O pagamento sera realizado mediante crédito em conta corrente do contratado, exclusivamente
no Banco Bradesco S/A, conforme Lei Estadual n.° 15.241/2012.

9.3.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

9.3.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

9.3.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na Planilha de Custos e Formagao de
Precos, quando houver, seréo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagcéo vigente.

9.3.4. Caso nao seja apresentada a documentagcdo comprobatoéria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS de que trata o inciso V, do art. 16 do Decreto Estadual
n.° 35.790/2023, o contratante comunicara o fato ao contratado e retera o pagamento da fatura mensal,
em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada, conforme disposto no
§ 1° do art. 16 do mesmo diploma legal.

9.3.4.1. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da contratada no prazo de 15 (quinze) dias,
o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados do contratado
que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato, nos termos do § 2° do mesmo
artigo.

9.3.4.1.1. Os pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de
responsabilidade por quaisquer obrigacoes dele decorrentes entre o contratante e os empregados do
contratado, nos termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

9.3.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n.°
123/2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagcdo de comprovagao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

9.4. Antecipagao de pagamento

9.4.1. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execucéo do objeto ou se 0 mesmo nao estiver
de acordo com as especificagdes deste instrumento.

10. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo contratado, de acordo com este
instrumento e seus anexos.
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10.2. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecbes verificadas no objeto
contratado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas.

10.3. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo
contratado.

10.4. Comunicar o contratado para emissao de nota fiscal relativa a parcela incontroversa da execucao
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao do
objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei Federal n.°
14.133/2021.

10.5. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente a execugéo do objeto, no prazo,
forma e condigbes estabelecidos neste termo.

10.6. Providenciar, quando solicitado pelo contratado e mediante demonstracéo analitica da variagcao
dos custos, a repactuagao contratual, observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

10.7. Aplicar as sang¢des previstas na lei e edital, quando do descumprimento de obrigacbes pelo
contratado.

10.8. Emitir, explicitamente, decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a
execucado do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugao do contrato.

10.8.1. A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

10.9. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execugéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.10. Fiscalizar, mensalmente, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciaria e para com
o FGTS, em relacao aos empregados do CONTRATADO que, efetivamente, participarem da execucgéo
dos servicos contratados, nos termos do inciso V do art. 16 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023, em
especial, quanto:

10.10.1. ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo
terceiro salario;

10.10.2. a concessao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

10.10.3. a concessao de beneficios, como: auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo, plano de saude,
auxilios creche e funeral, quando for devido;

10.10.4. aos depositos do FGTS;

10.10.5. ao pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até
a data da extingao do contrato.

10.11. Reembolsar ao contratado os valores de despesas, devidamente comprovadas, decorrentes de
pagamentos de horas extras, diarias e outros, conforme Planilha de Custos e Formacao de Precos
aprovada pela DPGE/CE.

10.12. Verificar, quando da rescisdo do contrato, o efetivo pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou dos documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

10.13. Efetuar o pagamento das obrigacdes trabalhistas diretamente aos empregados do contratado,
no prazo de 15 (quinze) dias, quando n&o for comprovada a quitagéo das respectivas obrigagdes por
parte do contratado. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio, bem como nao implicam
na assungao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o contratante e os
empregados do contratado, nos termos do art. 10 c¢/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n.°
35.790/2023.
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10.14. Informar ao contratado que a garantia contratual somente sera liberada mediante a
comprovacao de que houve o pagamento de todas as verbas rescisoérias trabalhistas decorrentes da
contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
observada a legislagao que rege a matéria.

10.15. Proporcionar ao contratado todas as condi¢gdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacdes decorrentes do termo contratual, fornecendo, quando for o caso, equipamentos e materiais
necessarios a execugao do contrato.

10.16. Observar o disposto no art. 6° do Decreto Estadual n.° 35.790/2023, no que couber.
10.17. Observar o disposto no Convénio n.° 952051/2023-SENAPPEN/MJSP, no que couber.
11. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

11.1. O contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes do edital e seus anexos, assumindo,
como exclusivamente seus, 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢ao do objeto,
observando, ainda, as obriga¢cdes a seguir dispostas:

11.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

11.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

11.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracido ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos.

11.5. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia 30 (trinta) do més seguinte
ao da prestacao dos servigos, quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) ou no Certificado de Registro Cadastral (CRC) do
Estado do Ceard, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
Certidao Conjunta relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidbes que
comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e, 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT.

11.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagéo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante.

11.7. Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formacao de precos as disposicdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, de matéria n&o trabalhista, de obrigacbes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragcdo Publica, ou que estabelegam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

11.8. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante
dep6sito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestagcao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte do contratante em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢ao, o
contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagédo do pagamento.

27
PREGAO ELETRONICO N° 20250006-DPGE



Q

DEFENSORIA PUBLICA GERAL
po ESTADO po CEARA

11.9. Autorizar o contratante, fornecendo os célculos e os documentos necessarios, a realizar os
pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancgdes cabiveis, nos
termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

11.9.1. Quando n&o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragao (ex.: por
falta da documentacéao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados, exclusivamente, no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

11.10. Manter durante toda a execugéao contratual, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao.

11.11. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a
execugao contratual, inclusive as obrigacdes relativas a salarios, previdéncia social, impostos,
encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis
trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislacado correlata, aplicaveis ao pessoal
empregado para execucdo do contrato. A inadimpléncia do contratado quanto aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais nao transfere ao contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto do contrato.

11.12. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no titulo I, capitulo V, da CLT,
e demais normas do Ministério do Trabalho, relativos a seguranga e a medicina do trabalho, bem como
a Legislagao correlata em vigor a ser exigida.

11.13. Apresentar, mensalmente, junto ao contratante, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,
subsequente ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de recolhimentos
dos encargos sociais exigidos em legislagao vigente, em que se comprove a inclusdo de empregados
utilizados nos servigos contratados, os quais ndo terdo, em tempo algum, durante o periodo contratual,
nenhum vinculo empregaticio com o contratante ou com o Governo do Estado do Ceard, sendo,
também, de responsabilidade do contratado, o pagamento de todos os tributos que, direta ou
indiretamente, incidam sobre a prestacdo dos servigcos contratados, inclusive as contribuicoes
previdenciarias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS, SEGUROS DE ACIDENTES DE
TRABALHO e outros previstos em lei), ficando excluida qualquer solidariedade da contratante por
eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais, uma vez que a inadimpléncia do contratado com
referéncia as suas obrigacbes nao se transfere a contratante. Em nenhuma hipétese, e sob qualquer
pretexto, podera o contratado vincular pagamentos de sua responsabilidade, inclusive os devidos a
seus empregados, aos pagamentos a ele devidos pelo contratante.

11.14. Apresentar ao contratante, previamente, a escala de férias dos empregados que estiverem a
disposicao do contratante, bem como fazer suas reposicbes com as mesmas caracteristicas
profissionais daqueles beneficiados por férias ou licengas.

11.15. Responder pela cotagao correta dos encargos tributarios, inclusive considerando eventuais
beneficios fiscais que faga jus. Em caso de erro ou cotagao incompativel com o regime tributario a que
se submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:

11.15.1. Cotacao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a
execugao contratual.

11.15.2. Cotagao de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da
Planilha de Custos e Formacao de Pregcos e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redugao,
quando da repactuagao, para fins de total ressarcimento do débito. (atendendo as orientagdes dos
Acordaos TCU n.° 3.037/2009-Plenario, n.° 1.696/2010-22 Camara, n.° 1.442/2010- 22 Camara, n.°
387/2010-22 Camara e n.° 2622/2013-Plenario).
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11.16. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execugéo do objeto contratual,
cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizacao do contratante.

11.17. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto.

11.18. Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

11.19. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

11.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto, inicialmente, em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
Il, “d”, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

11.21. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas do contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacdes
de boa técnica e a legislagdo de regéncia.

11.22. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigcéo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.23. Promover, se for o caso, a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execug¢ao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

11.24. Respeitar os principios de protecao de dados pessoais elencados na Lei Geral de Protecao de
Dados (Lei Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018), e suas alteracgoes.

11.25. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo cometimento de erro ou fraude no enquadramento
sindical e pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por repactuagao ou por forca de decisao judicial,
em razao da necessidade de se proceder ao pagamento de diferencas salariais e de outras vantagens,
ou ainda por intercorréncias na execugao dos servicos contratados, resultante da adogcao de
instrumento coletivo do trabalho inadequado.

11.26. Atender o disposto no Convénio n.° 952051/2023-SENAPPEN/MJSP, no que couber.

11.26.1. Responsabilizar-se pela qualidade dos materiais e servigos executados ou fornecidos,
inclusive a promocido de readequacbes, sempre que detectadas impropriedades que possam
comprometer a consecugao do objeto ajustado, conforme disposto no Convénio n.° 952051/2023.
11.26.2. Permitir o livre acesso dos servidores dos servidores do CONCEDENTE do Convénio n.°
952051/2023 e dos 6rgaos de controle interno e externo da Unido, bem como dos funcionarios da
mandataria e do apoiador técnico, aos documentos e registros contabeis das empresas contratadas.
12. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

12.1. Para fins de habilitagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao juridica

12.2. A documentacéo relativa a habilitag&o juridica consistira em:

12.2.1. Microempresas e empresas de pequeno porte: Certificado da condigdo de microempresa ou
empresa de pequeno porte, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor.

12.2.2. Sociedade empresarial, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou

contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores.
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12.2.3. Sociedade empresarial estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Uniao e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

12.2.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores.

12.2.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbac¢ao no
Registro onde tem sede a matriz.

Qualificagao técnico-operacional

12.3. Adocumentacao relativa a qualificagao técnico-operacional, nos termos do art. 67 da Lei Federal
n.° 14.133/2021, sera restrita a:

12.3.1. Comprovagao de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da licitacdo, mediante apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado.

12.3.2. Atestados comprovando que o licitante possui experiéncia minima de 3 (trés) anos na execugao
de objeto semelhante ao da contratagédo, conforme § 5° do art. 67 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

12.4. O licitante disponibilizara todas as informagbes necessarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pelo pregoeiro, cdpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual do contratante e local em que foi executado o contrato, dentre outros
documentos.

12.5. Os atestados, para efeito de comprovagao de execugao dos servigos, s6 serdo aceitos quando
expedidos apds a conclusdo dos contratos ou decorridos no minimo 1 (um) ano do inicio de sua
execucgao, exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

12.6. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

12.7. Nao ha necessidade de realizacido de avaliacéo prévia do local de execugao dos servigos.
Habilitagoes fiscal, social e trabalhista

12.8. As habilitagdes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificagdo dos seguintes
requisitos:

12.8.1. Aiinscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

12.8.2. A inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao

domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

12.8.3. A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.8.4. A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

12.8.5. Aregularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 5.452/1943, e considerando o disposto no art. 3° da Lei n.° 12.440, de
7 de julho de 2011.

12.8.6. O cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal.
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12.9. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicao mediante a apresentacéo de declaragcao da fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.10. Os documentos enumerados no subitem 12.8 poderao ser substituidos ou supridos, no todo ou
em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade do licitante, inclusive por meio
eletrénico. Quanto a comprovagao de atendimento do disposto nos subitens 12.8.3, 12.8.4 e 12.8.5
devera ser feita na forma da legislagédo especifica, tudo em conformidade com os § 1° e 2° do art. 68
da Lein.° 14.133/2021.

12.11. Para os Estados e Municipios que emitam prova de regularidade fiscal em separado, os
proponentes deverao apresentar as respectivas certidoes.

12.12. As microempresas € empresas de pequeno porte deverdo encaminhar a documentacao de
habilitacado, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43,
§ 1°, da Lei Complementar n.° 123/2006.

12.12.1. Havendo restricdo quanto a regularidade fiscal e trabalhista da microempresa ou da empresa
de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir de declarado o
vencedor, para a regularizacdo do(s) documento(s), podendo tal prazo ser prorrogado por igual
periodo, conforme dispde a Lei Complementar n.° 123/20086.

12.12.2. A ndo comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, até o final do prazo estabelecido,
implicara a decadéncia do direito, sem prejuizo das san¢des cabiveis, sendo facultado ao pregoeiro
convocar os licitantes remanescentes, por ordem de classificagao.

12.13. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em qualquer caso, em
momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante melhor classificado.

Habilitacao econémico-financeira
12.14. A habilitagdo econémico-financeira sera restrita a apresentag¢ao da seguinte documentacéo:
12.14.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

12.14.1.1. Na auséncia da certiddo negativa, o licitante em recuperacéo judicial devera comprovar o
acolhimento judicial do plano de recuperacéo judicial nos termos do art. 58 da Lei n.° 11.101/2005. No
caso de licitante em recuperacédo extrajudicial, devera apresentar a homologacéo judicial do plano de
recuperacgao.

12.14.2. Balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstragbes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais que comprovem a boa situagao financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacao da proposta.

12.14.2.1. No caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos, a demonstragao
de resultado de exercicio e demais demonstracbes contabeis limitar-se-do ao ultimo exercicio
conforme dispde o art. 69, § 6° da Lei n.° 14.133/2021.

12.14.2.2. Tratando-se de pessoas juridicas submetidas a Escrituragao Contabil Digital (ECD) por meio
do Sistema Publico de Escrituragéo Digital (Sped), admite-se a apresentagcdo da ECD, em observancia
a data limite definida nas Normas da Secretaria da Receita Federal.

12.14.3. A comprovagao da boa situagao financeira do licitante sera atestada por documento assinado
por profissional legalmente habilitado, demonstrando que a empresa apresenta indices de Liquidez
Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um).

12.14.4. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de,
no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para
a contratagao, indices calculados com base nas demonstragbes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais.

12.14.5. Patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéao.
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12.14.6. Patrimdnio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados
pelo licitante com a Administragao Publica e com empresas privadas vigentes na data de abertura da
licitagao, levando-se em consideracdo apenas os valores remanescentes. Tal informacao devera ser
comprovada por meio de declaracdo conforme Anexo lll, acompanhada da Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social, e se houver divergéncia superior a
10% (para cima ou para baixo) em relagédo a receita bruta discriminada na DRE, o licitante devera
apresentar as devidas justificativas para tal diferenga.

12.14.6.1. Na declaragcao de que trata o subitem acima, a supressdo de contratos e/ou valores
remanescentes ensejara em desclassificagéo.

12.15. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura, conforme
dispde o art. 65, §1° da Lei n.° 14.133/2021.

13. PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS POR CATEGORIAS

13.1. Planilha de Custos e Formacao de Precos por categoria aprovada pela Defensoria Publica Geral
do Estado do Ceara, utilizando como como referéncias contratagdes vigentes e, para fins de reajustes,
a Convencgéao Coletiva de Trabalho registrada no MTE sob o numero CE000086/2025 (Terceirizagao
de Mao de Obra), constante no Anexo A, deste Termo de Referéncia.

13.1.1. APlanilha de Custos e Formacao de Precos esta cotada nos parametros referenciais admitidos
pela administragdo, devendo o 6rgao contratante repassar os tributos e encargos de acordo com a
natureza juridica da empresa e legislacao vigente.

13.1.2. Constatada a necessidade de ajustes na Planilha de Custos e Formacao de Precos, com
relacdo a divergéncia nos valores salariais correspondentes a categoria, definidos nas Convengdes
Coletivas de Trabalho paradigmas, quando houver, percentuais dos encargos sociais e tributos, valores
referentes aos vales-alimentacao, refeicdo e transportes, erros de soma ou multiplicacdo, estes
poderao ser corrigidos no momento da celebracéo do contrato. E vedada alteragdo nos quantitativos
das categorias definidas na Planilha de Custos e Formagao de Preco, até 0 momento da celebragao
do contrato.

13.1.3. A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

13.1.4. Como a planilha de custos e formacao de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagéo natalina, férias e adicional
de férias.

13.1.5. Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicbes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagc&o vigente.

13.1.6. A verba paga em razao da supressao parcial ou total do intervalo intrajornada integra a base
de calculo para fins de incidéncia das contribuicbes sociais previdenciarias (INSS), ndo havendo
incidéncia de FGTS e outras contribuicbes (SALARIO EDUCACAO, SESI/SESC, SENAI/SENAC,
INCRA, RATXFAP, SEBRAE).

13.1.7. Para dias efetivamente trabalhados, consideram-se os dias efetivos da jornada de trabalho.
Exemplo: 22 (vinte e dois) dias para a jornada de 44 e 40 horas semanais, e 15 (quinze) dias para
jornada 12x36.

13.1.8. O percentual do provisionamento sera definido pelo 6rgéo ou entidade contratante, observando
a necessidade de despesas consideradas eventuais e variaveis em decorréncia das atividades
desenvolvidas durante a prestagéo dos servigos, bem como o limite estabelecido no § 2° do art. 9° da
Instrugdo Normativa SEPLAG n.° 004/2024, sendo vedada a alteragao do referido percentual pelo
licitante.

13.1.9. As despesas decorrentes de auxilio-creche e auxilio-funeral, quando houver, serao pagas por
meio de provisionamento.
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13.1.10. O modelo da planilha de que trata este subitem encontra-se no link
https://www.seplag.ce.gov.br/gestao/terceirizacao/

13.2. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (conforme Anexo Il da Instru¢cao Normativa
SEPLAG n° 004/2024)

13.2.1. MODULO 2.1: 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 | 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Meméria de Calculo
A | 13° Salario 8,33 (1/12) x 100
B |Férias 8,33 (1/12) x 100
Adicional de Férias 2,78 [(1/3)/12)] x 100
TOTAL | 1944

13.2.2. MODULO 2.2: Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuicées

2.2 | Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuicoes %
A |INSS 20,00
B | Salario Educagao 2,50
C | Riscos Ambientais do Trabalho (RAT x FAP) 3,001
D [SESC 1,50
E |SENAC 1,00
F | SEBRAE 0,60
G |INCRA 0,20
H |FGTS 8,00

TOTAL 36,80

13.2.3. MODULO 3: Provisdo para Rescisao

3 | Provisao para Rescisao % Meméria de Calculo

A | Aviso Prévio Indenizado - API 0,42 5,00% x 1/12

B | Aviso Prévio Trabalhado - APT 1,85 95,00% x (7/30)/12

C | Multa do FGTS sobre o APT 3,04 40% x 8,00% x 95,00%
TOTAL 5,31

13.2.4. MODULO 4: Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

4 | Custo de Reposicao do Profissional Ausente % Memoéria de Calculo

A | Auséncias Legais 2,22 8/30/12

B |Licenga Paternidade 0,02 1,416%/12 x 5/30

C | Auséncia por Acidente de Trabalho 0,05 1,22%/12 x 15/30

D | Afastamento Maternidade 0,04 1,416%/12 x 4/12
TOTAL 2,33

1. Deve ser ajustado de acordo com o RAT da empresa. Caso haja previsao na proposta do licitante,
o indice do FAP devera ser comprovado por meio de documento habil, conforme o item 18 do Parecer
CORAG/SEORI/AUDIN-MPU n° 111/2014, bem como arredondado para 2 (duas) casas decimais.
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OBS.: O valor do RAT corresponde a aliquota constante na relacdo de atividades preponderantes e
correspondentes graus de risco, conforme a classificagdo nacional de atividades econémicas. (Anexo
V, Decreto n° 6.957/2009)

Tabela de Tributos

TABELA DE TRIBUTOS — FORTALEZA
Discriminacao Percentuais (%)
ISS (do municipio) 5,00
COFINS 7,60
PIS 1,65

14. DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagido correrdo a conta da Defensoria Publica Geral
do Estado do Ceara (DPGE), orcamento 2025.

14.2. A contratagao sera atendida pela seguinte dotagéo:
Classificagao Orcamentaria:
« Convénio: 06100001.14.422.194.11727.15.339037.1.700.2200082.1.2.01
Tesouro: 06100001.14.422.194.11727.15.339037.1.500.9100000.7.2.01
Detalhamento da Despesa:
CONVENIO

« Acao: 11727 - PROMOGAO DAASSISTENCIA JURIDICAE PSICOSSOCIAL ESPECIALIZADA
AS VITIMAS E FAMILIARES DE VITIMAS DE CRIMES GRAVES CONTRA A PESSOA -
DPGE.

« Elemento de Despesa: 339037 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA

- Fonte de Recurso: 1.700.2200082 - OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS OU
INSTRUMENTOS CONGENERES DA UNIAO

« Caddigo Reduzido do Crédito Orgamentario: 556033
TESOURO

« Acao: 11727 - PROMOGAO DAASSISTENCIA JURIDICAE PSICOSSOCIAL ESPECIALIZADA
AS VITIMAS E FAMILIARES DE VITIMAS DE CRIMES GRAVES CONTRA A PESSOA -
DPGE.

« Elemento de Despesa: 339037 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA
«  Fonte de Recurso: 1.500.9100000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
« Codigo Reduzido do Crédito Orgamentario: 13316

15. DOS ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA

ANEXO A - Planilha de Custos e Formacgao de Precos

ANEXO B - Estudo Técnico Preliminar
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ANEXO A

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Planilha de Custos e Formacdo de Pregos

HODULO 1 MODULO 2 MODULO 3 MODULD & HODULO 5
_ . R R REPOSICAD DO
Who de Obrs KENUNERACD ENCARGOS E BENEFICIOS PROVISAO PARA RESCISAO PROFISSIONAL| Custos Indiretos, Lucro e Tributos | ValOrpor | Valor por
Posto Categoria
AUSENTE
Submédulo 2.1 Submébdule 2.2 Submédule 2.3
19.44% 20.00% 27,60 ﬂ.lﬁm 1.85% 3.04% 2.33% 2,00% 4,00% 14.25%
Rviso Previo
Carga 13°, Férias e Outras Vale Mviso Prévio Multa do 2 Custos Custo
B L] Horéria | T e Adicional ™S | contrwn, | 6T 4 Indenizado - | rpsinado - APT| FGTSdo APT | AUSINURS | prgiereg | MO | TIUISS | g, | CustoTotal
251530 |PSICOLOGO IT 30hrs 1 RS 6.894,91 1.340,37 164706 | 724,70 656,82 601,13 106,00 49.35 37.36 208.42 250,35 160,65 253,58 517,31 223513 15.685,14 15.665.14
251605 | ASSISTENTE SOCIAL 30his 1 RS 4.169,56 810,56 996,02 | 43825 398,41 601,13 106,00 4935 22,59 12604 151,40 87.15 156,33 325,03 1.404,36 9.855.18 9.B55,18
2 TOTAL 25.540,33
Provisionamento 15,00% 3.831,05
TOTAL MENSAL 29.371,37
VALOR GLOBAL 704.912,99
Membria de Calculo
Saldrio-base: Dafinid em Convengio Colstiva de Tranelha [CCT).
13", Firias ¢ Adicionel: Parcentuzi 6o Sumaculo 2.1, apicado sore o Total do Midulo 1 (EACETO o Intrajarmade’].
INSS: Percentusl éa Contribuitie Previdencidria, picada soare o Midulo 14 5ubmacuio 21
Outras Contribuicd i do itens (Saléria Educagio, SE51/SESC, SENAJ/SENAC, INCRA, RATARAR, SESRAE), apicedo sodre o Madulo 1 [EXCET a Intrejornade’| + Suamadulo 1.4
FGTS: Percentusl do FGTS, aplicsdn sobre o Médulo 1 (EKCETO & intrajornade®] + Subméduln 2.4
Wale Alimentagio: Valor didria da beneficia defirido em Convencho Coletiva de Traaiho [CCT) x Quanticade de dias trabamados, em regra, 22 dias iteis. No caso d jomaca 12436 haras, muziplice-s¢ per 13 dies tratiahados par més. Descontando o percentual informando em CCT.
Cesta Bisica: Vaior mensal ca beneficia definido em Convengia Coletiva de Tradaiho [CCT)
Plane de Salde: Valor mensal 4o bensficia definido em Canvengio Coletiva g Trabalha [£CT).
API: Parcantua provisionado, aplicado sobre: Medulo 1 (EXCETO a “reajomata’) + Submiduin 2.1 + FGTS.
APT: Fercentunl provisionado, aplicado soore: Magulo £ [EXCETO aIntrajormate] + Submécula 2.1 + Submétuio 2.2,
Wulta g FGTS do APT: Percentual povicionaco, apicado sobre: Micuio 1 [EXCETO s “ntrajomade”| + Sudmicuin 2.4
Auskncias: Percentusi provisionado, spicato saore: M3cui 1 (EXCETO & “intrajornatar
Custos Indirstos: Percentual szimado pala ficitante aplicada zobra o somamrio dos Maduloz 124
Lucro: Percentual estimado pela licitanta aplicade s0ors 0 somadrio doz Modulos 13 4, mais oz Custos Indiretos.
Tribusbos: Tem cama bese de calculo @ custo unitirio, que & calcuad por meio do samataria dos Magulos 1 a4, mais oz Custes Indiretos e, Bincs, @ ucro, Giidinga-s2, inda, pela diferznga entre 2 unicade |1} e o somatario des bioutes FIS, Cafins & I55. Far fim, o resutaga desza equagho € mutipicado pelo respectiva percentual 3o encargp.
Custo Unitdrio: Scmatdric dos Meduos 12 5.
Provisionamento: Percentus! definido spiicedo sabre 0 TOTAL, pars o pagamento ge vertas descritas na Terma de Referincia
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ANEXO B

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar tem por escopo analisar a viabilidade técnica e econdmica,
apresentando as bases para o planejamento da contratacdo de servigos continuos com regime de
dedicacdo exclusiva de mao de obra nas categorias Psicologo Il e Assistente Social |, considerando a
execucao do Convénio n°® 952051/2023, firmado entre a Defensoria Publica do Estado do Ceara e o
Ministério da Justica e Seguranca Publica, por meio da Secretaria Nacional de Politicas Penais —
SENAPPEN, cujo objeto é a “Instalagéo de Central de Atendimento a Vitimas e Familiares de Vitimas
de Crimes e Atos Infracionais Graves Contra a Pessoa com Perspectiva de Género, no ambito do
Programa Rede Acolhe, da Defensoria Publica do Estado do Ceara".

1.2. No intuito de proporcionar as melhores condicbes para o cumprimento do objeto acima
referenciado através da atuacdo de uma equipe multidisciplinar, a Assessoria de Projetos identificou a
fundamental importancia de contar com profissionais técnicos para executar atividades de assisténcia
social e psicoldgica com eficiéncia e especializagdo. Desse modo, ha de se considerar a existéncia de
empresas que ja prestam esse tipo de servigo no mercado e detém experiéncia e alto desempenho
em seus campos de atuacao; o que certamente possibilitara que a Defensoria Publica exerga com
maior foco e melhor estruturacdo as suas atividades finalisticas, gerenciando de forma mais eficaz a
relagao entre atividades-fim e atividades-meio.

1.3. Acerca da necessidade da contratagdo, sob a perspectiva do interesse publico, importante
salientar que quando falamos de atendimento as vitimas de violéncia numa instituicdo que visa
essencialmente a garantia do acesso a justiga para os mais vulneraveis, como é o caso da Defensoria
Pudblica, ndo podemos deixar de lembrar que estas vitimas trazem consigo necessidades que
extrapolam as demandas juridicas. Nesse sentido, & preciso compreender que o0s impactos
psicossociais da violéncia também precisam ser atendidos na ocasido da prestacéo do servigo publico,
pois, em situagdes dessa natureza, além dos desdobramentos juridicos, existem marcas fisicas e
psicolégicas que demandam a assisténcia no campo da saude, do social, entre outras politicas
publicas relacionadas. Em outras palavras, as marcas decorrentes da violéncia nem sempre sao
visiveis, algumas vezes podem nao deixar cicatrizes na pele, mas se expressam pelo medo, angustia,
ansiedade, descrengca em si e no futuro, fragilidade das vinculagbes, diminuicdo da circulagdo na
cidade e, portanto, precisam ser percebidas e trabalhadas pelas politicas publicas.

1.4. E imperioso destacar, ainda, que os servicos a serem contratados caracterizam-se como
atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares as atividades finalisticas da
Defensoria Publica, pois, como é cedico, a terceirizacdo de servicos apenas € admitida para
atendimento de necessidades relacionadas as atividades que n&o possam (por sua especificidade) ser
atendidas por profissionais do préprio quadro do 6rgéo ou entidade. No caso em tela, entdo, resta
evidente que os servigos que se pretende contratar ndo correspondem as atividades-fim desta DPGE-
CE.

2. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO NECESSARIOS E SUFICIENTES A
ESCOLHA DA SOLUGAO

2.1. Considerando os requisitos minimos de qualidade, € necessario que os servigos sejam prestados
por empresa especializada no ramo, devidamente regulamentada e autorizada pelos orgaos
competentes, que atue em conformidade com a legislacdo social e trabalhista em vigor e as
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disposicdes constantes em Convengodes Coletivas de Trabalho, ndo sendo admitida a subcontratagéo
do objeto.

2.2. Caso a contratada ndo possua sede, representacido ou escritoério no estado do Ceara, devera
instalar e manter, durante a execucédo do contrato, escritério na Capital ou em uma das cidades da
Regido Metropolitana de Fortaleza, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da vigéncia do contrato. Caso a empresa ja disponha de matriz, filial ou escritério no
local definido, devera declarar a manutencao do referido escritério enquanto perdurar o contrato.

2.3. Os servigcos serdao executados por profissionais de Psicologia e Assisténcia Social dentro da
abrangéncia e das atividades inseridas no Cadastro Brasileiro de Ocupacdes — CBO.

2.4. A prestacéo dos servigos sera executada de forma continua, tendo em vista sua essencialidade
para atender as demandas administrativas de forma permanente, por mais de um exercicio financeiro,
assegurando a execucdo do Convénio n° 952051/2023 e a integridade do patriménio publico,
prestando assim o apoio necessario ao funcionamento das atividades finalisticas da DPGE-CE, de
modo a ndo comprometer a prestacdo do servigo publico executado ou o cumprimento da misséo
institucional do Org3o.

2.5. Por se tratar de servigos de natureza continuada, cuja interrupg¢ao podera prejudicar as atividades
da Defensoria Publica, e pela sua contratacao estender-se por mais de um exercicio financeiro, o prazo
de vigéncia devera ser de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitados a 10 (dez) anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO

3.1. Numa busca por solugdes que pudessem fomentar a demanda apresentada para contratacao
pretendida, verificou-se inicialmente que prestacao de servicos de Psicologo e Assistente Social é
utilizada em varios 6rgados da Administragao Publica.

3.2. Nesse sentido, a pesquisa foi direcionada a contrata¢des realizadas por outros 6rgaos publicos
que contemplassem situagdes e cargos iguais ou similares aos que se pretende contratar, com objetivo
de identificar a existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendessem
as necessidades da Administracao.

3.3. Em termos de contratagdes publicas semelhantes ao objeto pretendido, obteve-se a seguinte
amostragem:

e Pregdo - Eletrénico n° 011/2024/SESP-MT - Orgdo: ESTADO DE MATO GROSSO - Id
contratagdo PNCP: 03507415002864-1-000026/2024 - Objeto: Contratacdo de empresa
especializada nos servigos de mao de obra terceirizada, nos perfis de Psicologo, Assistente
Social e Advogado, com o objetivo de implantagao da equipe multidisciplinar para atendimento
da Central de Alternativas Penais da Secretaria Adjunta de Administragdo Penitenciaria.

e Pregao - Eletrénico n° 07/2023 - Processo Administrativo n° 02070.009059/2023-60 - Orgéo:
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE - Fonte:
Compras.gov.br - Id contratacdo PNCP: 08829974000194-1-000034/2023 - Objeto:
Contratagao de servigos continuos com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra nas
categorias de Assistente Administrativo, Assistente Juridico, Assistente Social, Carregador,
Contador, Economista, Engenheiro Agronomo, Engenheiro Florestal, Gedgrafo/Gedlogo,
Motorista, Profissional da Comunicagado Social, Psicélogo, Revisor de Textos, Secretario
Executivo e Socidlogo/Antropdlogo, a serem executados na Sede do ICMBio.

e Inexigibilidade de Licitagdo — Chamamento Publico n® 001/2023 — Orgdo: MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DO ACRE - Fonte: Compras.gov.br - Id contratacdo PNCP:
04034450000156-1-000024/2024 - Objeto: Contratagédo de pessoa fisica, para prestar servigos
profissionais de Assistente Social, em atendimento as demandas oriundas ao Plano de
Trabalho referente ao Convénio n.° 936965/2022, atendendo as necessidades do Projeto de

37
PREGAO ELETRONICO N° 20250006-DPGE



Q

DEFENSORIA PUBLICA GERAL
po ESTADO po CEARA

Fortalecimento da rede de apoio as vitimas de crimes, bem como intensificar a atuacao do
Centro de Atendimento a Vitima CAV/MPAC.

3.4. Apos o devido levantamento de mercado, com prospeccéo e analise das alternativas possiveis
para o atendimento das necessidades deste Orgao, chegou-se aos possiveis tipos de solugao:

SOLUGAO 1
- Postos de trabalho sem dedicagdo exclusiva de mao de obra

Nessa solugcédo de mercado verificou-se nao existir a alocagéo continua de empregados da contratada
nas dependéncias do 6rgao, com a consequente auséncia de dedicagdo exclusiva. Assim, a efetiva
execucgao da atividade contratada seria realizada apenas quando provocada a demanda, tratando-se
de pratica geralmente relacionada a servigos de pronto atendimento.

SOLUGAO 2
- Postos com dedicagao exclusiva de mao de obra

Nessa modalidade, os empregados da contratada seriam alocados para trabalhar continuamente nas
dependéncias do 6rgdo, em regime de dedicacao exclusiva, de modo que a execugdo dos servigos
seguiria uma rotina especifica estabelecida, sendo passivel de supervisdo pela DPGECE e
possibilitando maior margem de controle dos resultados.

3.5. Conforme exposto acima, verificou-se que a SOLUGAO 2 é a que mais se adequa a realidade da
DPGE-CE, qual seja, a contratacdo de pessoa juridica especializada para a prestacao de servigos
continuados com dedicagao exclusiva de mao de obra, sendo esta a solugdo mais praticada no
mercado atualmente.

3.6. Dentre as vantagens identificadas, tem-se uma melhor distribuicdo do trabalho a ser executado
mediante a otimizacdo da mao de obra, com a alocagao de servidores para atribuicbes e tarefas de
maior complexidade relacionadas a atividade-fim, possibilitando a DPGE-CE uma melhoria em seu
desempenho administrativo e atingimento dos resultados pretendidos com mais eficiéncia.

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERANDO TODO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

4.1 Diante das alternativas analisadas, chegou-se a solugédo de que os servigos devem ser prestados
por empresa terceirizada, na forma de postos de servicos e com dedicacdo exclusiva, para
cumprimento de carga horaria semanal de 30 horas, de segunda a sexta-feira.

4.2. As atribuicdes e exigéncias minimas dos postos de servigo estao descritas abaixo:

Descrigcao dos requisitos e atribuicoes/atividades inerentes a categoria Psicélogo Il — Carga
Horaria: 30h/s — CBO: 2515-30 — CCT CE000086/2025:
Requisitos

Diploma do curso de Psicologia expedido por instituicdo brasileira e reconhecido pelo MEC, ou por
instituicdes estrangeiras devidamente revalidado por 6rgdo competente no Brasil; Registro no
Conselho Regional de Psicologia que tenha jurisdicao sobre a area geografica de atuagao.
Atribuicoes

Promover o atendimento psicolégico dos assistidos/vitimas de forma individual ou em grupo; Aplicar
testes psicoldgicos e elaborar psicodiagndsticos; Elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesquisa
das caracteristicas psicolégicas dos individuos; Realizar trabalhos nos casos de familias, criangas e
adolescentes, sistemas penitenciarios, entrevistando o assistido, consultando a sua ficha de
atendimento, aplicando testes, elaborando psicodiagndstico e outros métodos de verificagéao; Elaborar
e aplicar técnicas de exame psicoldgico, utilizando seu conhecimento e pratica metodolégica
especificos, para determinar os tragos e as condi¢des de desenvolvimento da personalidade dos
processos intrapsiquicos e interpessoais, nivel de inteligéncia, habilidades, aptiddes, e possiveis
desajustamentos ao meio social ou de trabalho; Atuar no &mbito da Justica, colaborando no
planejamento e execucdo de politicas de cidadania, direitos humanos e prevengdo da violéncia,
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centrando sua atuagdo na orientacdo do dado psicolégico avalia as condigbes intelectuais e
emocionais de criangas, adolescentes e adultos em conexdao com processos juridicos, seja por
deficiéncia mental e insanidade; Atuar em pesquisas e programas socioeducativos e de prevencao a
violéncia, construindo ou adaptando instrumentos de investigacao psicoldgica; Realizar avaliagdo das
caracteristicas das personalidades, através de triagem psicolégica, avaliagdo de periculosidade e
outros exames psicoldgicos; Prestar atendimento e orientacao a detentos e seus familiares visando a
preservacdo da saude. Executar outras tarefas correlatas associadas a organizacédo e a
regulamentacao da profissao.

Descricao dos requisitos e atribuigoes/atividades inerentes a categoria Assistente Social | —
Carga Horaria: 30h/s — CBO 2516-05 - CCT CE000086/2025:

Requisitos
Diploma de Servigo Social expedido por instituicdo brasileira reconhecida pelo MEC, ou por instituicbes

estrangeiras devidamente revalidado por 6rgédo competente no Brasil; Registro no Conselho Regional
de Servigo Social que tenha jurisdicao sobre a area geografica de atuacao.

Atribuicoes

Prestar assessoria, em matéria relacionada as politicas sociais e Servigo Social; Auxiliar na
elaboracéo, implementacéo, execucao e avaliagdo de politicas sociais; Elaborar, executar e avaliar
planos, programas, projetos e pesquisas que sejam do ambito de atuacao do Servigco Social; Participar
da organizagéo e administracdo de beneficios e servigos sociais; Realizar estudos socioeconémicos
com os usuarios para fins de beneficios e servigos sociais; Realizar visitas domiciliares e institucionais,
pericias técnicas, emitir laudos periciais, informacdes e pareceres sobre a matéria de Servigo Social,
Orientar usuarios sobre os servigos disponibilizados, bem como identificar recursos e fazer uso dos
mesmos no atendimento e na defesa dos direitos sociais; Identificar e encaminhar usuarios para rede
de assisténcia social, de saude, previdéncia social e juridica disponibilizada pelo poder publico;
Executar outras tarefas correlatas associadas ao ambiente organizacional e a regulamentacdo da
profisséo.

4.3. Em linhas gerais, almeja-se no presente caso que a atuacdo da assisténcia social seja de
assessoramento técnico nos limites de sua formacao profissional, de forma proporcionar atendimento
humanizado e técnico, fornecendo subsidios para a atuacido dos membros da Defensoria Publica, na
garantia dos direitos de vitimas diretas e indiretas ou familiares de vitimas de crimes graves contra a
pessoa.

4.4. Quanto ao atendimento psicolégico as vitimas, conforme demanda, almeja-se prestar suporte a
atividade-fim por meio de atendimento qualificado, com avaliagcdo técnica que propicie eventual
encaminhamento das vitimas a servigos da rede de saude e de atencao psicossocial, conforme a
necessidade identificada, podendo desenvolver-se através da realizacdo das modalidades de acoes,
na area de Psicologia, por exemplo: atendimento individual ou em grupos e entrevista psicoldgica.

4.5. Assim, ambas as atividades de assisténcia social e acompanhamento psicolégico tendem a
melhorar a comunicacdo com as vitimas, oportunizando acesso a informacao e aumentando o
desempenho da atividade-fim, qual seja, a orientagéo juridica adequada.

4.6. No que diz respeito a analise dos riscos que possam comprometer o sucesso da licitacdo e a boa
execugao contratual, deve-se atentar para o bom andamento do processo licitatério, uma vez que a
ndo contratagdo de empresa especializada no fornecimento de mao de obra especializada dos
profissionais nas categorias Psicélogo Il e Assistente Social | acarretara o ndo cumprimento do
Convénio n°® 952051/2023, firmado entre a Defensoria Publica do Estado do Ceara e o Ministério da
Justica e Segurancga Publica, por meio da Secretaria Nacional de Politicas Penais — SENAPPEN, com
a consequente devolugao do recurso federal ao referido Ministério.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

5.1. Conforme levantamento realizado pela Assessoria de Projetos — ASPRO, através de Projeto
Basico elaborado para fins de execugao do Convénio n°® 952051/2023, cujo objeto é a “Instalagao de
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Central de Atendimento a Vitimas e Familiares de Vitimas de Crimes e Atos Infracionais Graves Contra
a Pessoa com Perspectiva de Género, no ambito do Programa Rede Acolhe, da Defensoria Publica do
Estado do Ceara”, constatou-se a necessidade de equipe multidisciplinar composta pelos seguintes
profissionais e de acordo com os quantitativos relacionados abaixo:

ESPECIFICAGAO/ | copigo | CARGA
ITEM A o0 HORARIA | UNIDADE | QUANTIDADE
SEMANAL
1 |PsicoLoGo i 2515-30 30H/S UND 1
2 |ASSISTENTE SOCIAL| | 2516-05 30H/S UND 1

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

6.1. Preliminarmente, considerou-se como parametro os valores apresentados no Projeto Basico, que
contemplou as fungdes de Assistente Social e Psicologo.

6.2. Em seguida, para efeito de composicao dos precgos de referéncia numa estimativa mais concreta,
levou-se em consideragdo os valores dispostos em contratacdes vigentes perante esta Defensoria
Publica, utilizando como referéncia, para fins de reajustes, Convencao Coletiva de Trabalho relativa
ao Sindicato das Empresas de Asseio, Conservagao Limpeza Urbana e Terceirizacdo de Mao de Obra
do Estado do Ceara, além dos encargos previstos em lei, a taxa de custos indiretos e tributos, bem
como a referéncia de planilha de preco maximo utilizada pela DPGE/CE.

6.3. Dessa forma, concluiu-se que o valor estimado para a contratacdo é R$ 704.912,99 (setecentos e
quatro mil, novecentos e doze reais e noventa e nove centavos), conforme planilha de preco maximo
desenvolvida pela DPGE, demonstrada na ocasiao do Termo de Referéncia.

6.4. Em suma, a fim de prever tal estimativa, foram consultadas planilhas de custos e formacao de
precos de contratos vigentes, levando em consideragao os precos maximos € minimos praticados, os
encargos previstos em lei e a taxa de custos indiretos e tributos.

7. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

7.1. Este ETP optou pela reuniao dos itens em grupo, tendo em vista que os servigos agrupados sao
de mesma natureza e prestados por empresas do mesmo ramo de atividade, de forma que isso
permitira que tais empresas concorram livremente em um grupo especifico. Além disso, o agrupamento
do objeto ndo ocasionara restricao a competitividade do certame e proporcionara maior eficiéncia no
processo de gestao contratual durante a execugéo dos servigos.

7.2. Entendeu-se, no presente caso, que o parcelamento se tornaria economicamente inviavel e ndo
vantajoso, tendo em vista o custo, o tempo e as condi¢cdes técnicas requeridas para execugdo dos
Servicos.

7.3. Em contrapartida, o ndo parcelamento da solugao é mais satisfatério do ponto de vista da eficiéncia
técnica, afastando a necessidade de realizar diversas licitacoes, além de manter a qualidade do servico
prestado, haja vista que o gerenciamento permanece o tempo todo a cargo de um mesmo
administrador, ressaltando-se que tal formato oferece um maior nivel de controle pela Administragéo
na execucao dos servigos.

7.4. Assim, ndo ha que se falar em prejuizo para o conjunto da solugdo ou perda de economia de
escala, bem como ndo havera restricdo a competitividade, uma vez que os servicos admitem a ampla
participacdo de licitantes, considerando que se trata de servigos de locagdo de méao de obra, sendo
executados por um grande niumero de empresas.

8. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
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8.1. Nao se verifica ao presente momento a existéncia de contratagbes correlatas ou cujos objetos
sejam correspondentes a contratacdo desta demanda, assim como nao se vislumbra a necessidade
de contratacdes interdependentes que possam de algum modo impactar a plena satisfagdo da solugéo
pretendida com a nova contratagcao.

9. DEMONSTRATIVO DA PREVISAO DA CONTRATAGAO

9.1. A contratagdo em curso esta alinhada com o Plano de Contratagcbes 2025 da Defensoria Publica
Geral do Estado do Ceara, bem como o Documento de Formalizagcao da Demanda n° 100/2025.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
10.1. Pretende-se alcangar os seguintes resultados com a contratagcao em epigrafe:

a) Melhorar o desempenho interno do servigo prestado durante a execugédo do convénio, diante do
apoio e conhecimento de profissionais técnicos especializados para fortalecer os atendimentos;

b) Prover maior qualidade no atendimento juridico de pessoas vitimas diretas e indiretas de crimes,
considerando ainda a questao de género; [ Garantir ampla acessibilidade aos assistidos ao assegurar
o direito a assisténcia psicossocial;

¢) Garantir a readaptacao dessas pessoas, removendo qualquer barreira de comunicagao entre estas
e a instituicao;

d) Possibilitar que os membros e servidores mantenham exclusiva dedicacao as atividades-fim que lhe
competem, aumentando a eficiéncia, ou seja, o foco na atividade principal, e agregando o valor dos
servicos prestados e a satisfacdo dos usuarios/assistidos;

e) Concentragao de recursos para investimentos em ativos nas areas essenciais e redugao de custos,
aproveitando a expertise da mao de obra especializada e transformando custos fixos em custos
variaveis.

11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO

11.1. Previamente a celebracdo do contrato deve ser fornecida garantia contratual pela empresa
vencedora da licitagdo, como forma de proteg¢ado para a Administragao, em virtude do risco financeiro
envolvido, de modo que, na hipétese do objeto licitado nao vir a ser executado como o previsto, possa
a DPGE ser indenizada, ndo vindo assim a obter grandes prejuizos.

11.2. Prezar pela capacitagao preliminar e também periddica as equipes multidisciplinares por meio de
cursos e/ou seminarios formatados pelos ramos e unidades das Defensorias Publicas Estaduais e/ou
demais parceiros.

12. DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS
MITIGADORAS

12.1. De modo geral, ndo ha previsao de impactos ambientais especificos decorrentes da contratagéo
pretendida que sejam necessarios ser pormenorizados no presente ETP.

12.2. Contudo, a empresa contratada devera adotar boas praticas na prestagao dos servicos a serem
desempenhados por intermédio de seus profissionais no desempenho de suas atividades, seguindo a
legislagdo sanitaria em vigor, respondendo, com exclusividade, por todas e quaisquer multas ou
interpelacdes das autoridades competentes.

12.3. Assim, a contratada devera conduzir suas agbes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislagdo ambiental, no que for pertinente, para a
prevencao de adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e envolvidos na prestagao
dos servigos.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGCAO DA CONTRATAGAO PARA O
ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA

13.1. Com base nos elementos constantes nos itens anteriores do presente ETP, bem como
considerando sua adequacéao para o atendimento das necessidades a que se destinam, concluimos
que a contratacao pretendida apresenta-se viavel para a DPGE-CE.
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ANEXO Il - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

Contrato n.° 12025
Processo SEI n.° 24.0.000002405-4

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO
DO CEARA - DPGE E (O)A

ABAIXO QUALIFICADOS, PARA O FIM QiJE
NELE SE DECLARA.

A DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO DO CEARA — DPGE/CE, com sede na Avenida Pinto
Bandeira, n.° 1.111, Bairro Luciano Cavalcante, Fortaleza/CE, inscrita no CNPJ sob o n.°
02.014.521/0001-23, através de dotacdo orcamentaria e financeira da Defensoria Publica Geral do
Estado do Ceara — CNPJ n.° 02.014.521/0001-23, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato

representada pela Defensora Publica-Geral, a Sra. , brasileira, portadora
da Carteira de ldentidade n.° , e do CPF n. , residente e
domiciliada em Fortaleza/CE, na , e a
, com sede na :

CEP , Fone , inscrita no CNPJ sob o n.° ,
doravante denominada CONTRATADO, representada neste ato pelo(a) Sr(a). :
(nacionalidade), portador(a) da Carteira de Identidade n.° , € do CPF n.°
residente e domiciliado(a) em (Municipio/UF), na

, tém entre si justa e acordada a celebragédo do presente
contrato, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o Pregéo Eletrénico n.° 20250006/DPGE, e seus
anexos, os preceitos do direito publico, a Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, a Instrugao
Normativa da DPGE n.° 150/2023, e, demais legislagao aplicavel ao cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos do Pregao Eletrénico n.°
20250006/DPGE, o Termo de Referéncia, a proposta do CONTRATADO, e eventuais anexos dos
respectivos documentos, os quais constituem parte deste instrumento, independentemente de sua
transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1. O objeto do presente instrumento ¢ a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS CONTINUOS A SEREM EXECUTADOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE
OBRA TERCEIRIZADA, CUJOS EMPREGADOS SEJAM REGIDOS PELA CONSOLIDAGAO DAS
LEIS DO TRABALHO (CLT), NAS CATEGORIAS DE ASSISTENTE SOCIAL | E PSICOLOGO II,
considerando a execucao do Convénio n.° 952051/2023, firmado entre a Defensoria Publica do Estado
do Ceara e o Ministério da Justica e Seguranga Publica, por meio da Secretaria Nacional de Politicas
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Penais — SENAPPEN, cujo objeto é a Instalaggo de Central de Atendimento a Vitimas e Familiares de
Vitimas de Crimes e Atos Infracionais Graves contra a pessoa com perspectiva de género, no dmbito
do Programa Rede Acolhe, da Defensoria Publica do Estado do Ceara, conforme condicbes e
quantidades estabelecidas no edital e seus anexos.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

4.1. O prazo de vigéncia deste contrato € de 24 (vinte e quatro) meses, contado da sua assinatura,
prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 c/c o art. 94 da Lei Federal n.°
14.133/2021, desde que observada a vigéncia do Convénio n.° 952051/2023, firmado entre a
Defensoria Publica do Estado do Ceara e o Ministério da Justica e Seguranca Publica, por meio da
Secretaria Nacional de Politicas Penais — SENAPPEN.

4.1.1. A prorrogacao de que trata este subitem é condicionada ao Convénio n.° 952051, em especial a
clausula quinta, bem como ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢des e os precos
permanecem vantajosos para a Administracao, permitida a negociagdo com a CONTRATADA.

4.1.1.1. Uma vez estando o contrato em via de expirar, a CONTRATADA nao tem direito subjetivo a
prorrogacao contratual, conforme paragrafo unico, art. 26 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

4.1.2. O servico é enquadrado como continuado, conforme art. 13 do Decreto Estadual n.°
35.790/2023, tendo em vista a necessidade da DPGE-CE, nao podendo sofrer solugdo de continuidade
durante a execucgao do objeto do Convénio n.° 952051/2023 no ambito do Programa Rede Acolhe.

CLAUSULA QUINTA - DO LOCAL E DA EXECUGAO CONTRATUAL
5.1. O regime de execugao indireta se dara por empreitada por preco global.

5.2. As obrigacbes e demais condi¢des decorrentes da contratagao, constam no Termo de Referéncia,
anexo a este contrato.

5.3. Os servicos, objeto deste contrato, serdo prestados no Municipio de Fortaleza — CE, na Sede da
Rede Acolhe e, eventualmente, os profissionais realizardo visitas sociais de carater domiciliar no
territorio de residéncias das familias atendidas pelo programa.

CLAUSULA SEXTA — DA SUBCONTRATAGAO

6.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual, considerando que, diante das praticas
de mercado, a prestagéo de servigos continuos a serem executados com dedicacéo exclusiva de mao
de obra terceirizada, tal como descrito neste Termo de Referéncia, mostra-se técnica e
economicamente viavel, ndo necessitando da capacidade técnica especializada de outra empresa
além da CONTRATADA, cujos empregados serao regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho
(CLT).

CLAUSULA SETIMA — DO PREGO E DA REPACTUAGAO

7.1. O valor contratual global importa na quantia de R$ ( ).

7.1.1. No valor acima, estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragcao, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

7.2. Sera admitida a repactuacgao dos pregos dos servicos com base na variagao de custos definidos
pelos Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho, na qual a proposta da empresa esteja
vinculada, condicionada a complementagao da garantia contratual anteriormente prestada, de modo
que seja mantido o percentual em relagéo ao valor inicialmente contratado, conforme disposto no inciso
VIl do art. 16 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

7.2.1. A repactuacao dos custos relativos a mao de obra, discriminados na Planilha de Custos e
Formacao de Precos, em razao de novo Acordo, Convencgao ou Dissidio Coletivo de Trabalho relativo
a cada categoria profissional abrangida pelo Contrato, sera limitada, percentualmente, ao indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA ou ao indice de revisao geral remuneratéria aplicavel
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aos servidores publicos estaduais, o que for maior, conforme disposto na Lei Estadual n.° 19.212, de
03 de abril de 2025.

7.3. Nao poderao ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos ou aqueles
decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas realizadas fora da data base da
categoria.

7.4. Arepactuacgéo de precos observara o interregno minimo de 1 (um) ano das datas dos orgamentos
aos quais a proposta se referir, conforme art. 33 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

7.4.1. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas bases
diferenciadas, a repactuagao devera ser dividida em tantos quanto forem os Acordos, Convengdes ou
Dissidios Coletivos de Trabalho das categorias envolvidas na contratagdo, conforme paragrafo unico
do art. 33 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

7.5. O preco deste contrato sera repactuado para manutencido do equilibrio econémico-financeiro,
mediante demonstracao analitica da variacdo dos custos contratuais, com data vinculada ao Acordo,
a Convencao Coletiva ou ao Dissidio Coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos de
mao de obra, conforme do art. 34 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

7.6. As repactuacdes serao precedidas de solicitaggo do CONTRATADO, acompanhada de
demonstragao analitica da alteracédo dos custos, por meio de apresentacédo da planilha de custos e
formacéao de precos ou do novo Acordo, Convengéao ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta
a repactuacao, conforme for a variacdo de custos objeto da repactuacgéo, de acordo com o art. 35 do
Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

7.6.1. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pelo
CONTRATADO, conforme paragrafo unico do art. 35 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

7.6.2. O prazo para resposta ao pedido de repactuacao de precos sera de 1 (um) més, contado da
data do fornecimento da documentacao prevista na clausula 7.6 acima, conforme inciso X, art. 92 c/c
§ 6° da Lei Federal n°® 14.133/2021.

7.7. Os registros decorrentes de repactuagao ou reajuste de valores do contrato seréo realizados por
meio de termo aditivo, conforme art. 36 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

7.8. O pedido de reajuste ou repactuacado de pregos devera ser formulado durante a vigéncia do
contrato e antes de eventual prorrogacdo, sob pena de serem objeto de preclusdo com a assinatura
da prorrogagao contratual ou com o encerramento do contrato, conforme art. 37 do Decreto Estadual
n.° 35.790/2023.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢des a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este instrumento de contrato.

8.2. O percentual previsto no médulo 3, Provisdo para Rescisdo, alineas A e B da Planilha de Custos
e Formacao de Precos, referente ao Aviso Prévio Indenizado - API e Aviso Prévio Trabalhado - APT,
sera devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,27% (dois inteiros e vinte e sete
centésimo por cento) sendo este reduzido, apos 12 (doze) meses de contrato, para 1/10 do percentual
da proposta definitiva, nos termos da Lei Federal n.° 12.506/2011.

8.3. O processo de pagamento observar-se-a os disposto na Instru¢ao Normativa da DPGE n.°
150/2023.

CLAUSULA NONA - DA CONTA CORRENTE VINCULADA - BLOQUEADA PARA
MOVIMENTAGAO

9.1. O montante dos depdsitos da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagéao sera igual
ao somatério dos valores das provisdes constantes no art. 4° da Lei Estadual n.° 15.950/2016.

9.1.1. Quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular das obriga¢des trabalhistas, até
o momento da regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis, 0o CONTRATANTE fara os descontos
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nas faturas e realizard os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores e do FGTS, conforme art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

9.1.1.1. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragéo (ex.: por
falta da documentacéo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

9.2. O CONTRATANTE autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
(décimo terceiro) salario e rescisao contratual dos trabalhadores do CONTRATADO, bem como de
suas repercussoes trabalhistas, que serdo depositados pelo CONTRATANTE em Conta Corrente
Vinculada - Bloqueada para Movimentagao especifica, em nome do prestador dos servigos, conforme
disposto no Decreto Estadual n.° 35.790/2023, os quais somente serao liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicbes estabelecidas nas referidas normas.

9.3. O CONTRATANTE provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro)
salario e verbas rescisorias aos trabalhadores do CONTRATADO, que serao depositados em Conta
Corrente Vinculada - Bloqueada para Movimentacdo, em nome do prestador dos servigos, bloqueada
para movimentacao e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

9.4. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo, previstos de forma exemplificativa, serao
aqueles indicados no Decreto Estadual n.° 35.790/2023, que regulamenta a contratagdo de servigos
terceirizados de natureza continuada e de dedicacao exclusiva de mao de obra.

9.5. O saldo da conta corrente vinculada - bloqueada para movimentagao, sera remunerado pelo indice
de correcido da poupanca pro rata die ou outro indice que venha a substitui-lo, conforme definido no
Decreto Estadual n.° 35.790/2023, firmado entre o promotor desta licitagao e instituicao financeira.

9.6. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste contrato que sejam retidos por meio da
conta corrente vinculada - bloqueada para movimentagao, deixardo de compor o valor mensal a ser
pago diretamente ao CONTRATADO.

9.7. Excepcionalmente, o CONTRATANTE podera autorizar o CONTRATADO a utilizar os valores da
conta corrente vinculada - bloqueada para movimentagao para o pagamento dos encargos trabalhistas
previstos no subitem 9.1 acima, ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagcdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

9.7.1. Na situacdo do subitem acima, CONTRATANTE e CONTRATADO, deverdao observar as
exigéncias previstas no Decreto Estadual n.° 35.790/2023, que regulamenta a contratagéo de servigos
terceirizados de natureza continuada, e de dedicagao exclusiva de méo de obra.

9.7.2. A conta corrente vinculada - bloqueada para movimentagdo somente podera ser movimentada
mediante termo de autorizagao a ser emitido pelo CONTRATANTE, conforme § 1° do art. 15 do Decreto
Estadual n.° 35.790/2023.

9.8. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta corrente vinculada - bloqueada para
movimentagao, sera liberado ao CONTRATADO no momento do encerramento do contrato, apds a
comprovacao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado, conforme § 2° do art. 15 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023, que regulamenta a
contratacdo de servicos terceirizados de natureza continuada, e de dedicagao exclusiva de mao de
obra.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE E DO CONTRATADO

10.1. As obrigacoes referentes ao CONTRATANTE e ao CONTRATADO encontram-se,
respectivamente, definidas no Termo de Referéncia, parte integrante deste contrato.

CLAUSUI:A DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES PERTINENTES A LElI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)
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11.1. O CONTRATADO declara que tem ciéncia da existéncia da LGPD e se compromete a adequar
todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo, com o intuito de proteger os dados pessoais
que |Ihe forem repassados, cumprindo, a todo momento, as normas de prote¢cdo de dados pessoais,
jamais colocando, por seus atos ou por sua omissdo, 0 CONTRATANTE em situag&o de violagao de
tais regras.

11.1.1. O CONTRATADO somente podera tratar dados pessoais nos limites e finalidades exclusivas
do cumprimento de suas obrigacbes com base no presente contrato e jamais podera realizar o
tratamento para fins distintos da execug¢ao dos servicos especificados no certame ou no contrato
administrativo.

11.2. O tratamento de dados pessoais sera realizado de acordo com as hipéteses de tratamento
previstas nos arts. 7°, 11, 14, 23, 24 e 26 da LGPD e somente para propdésitos legitimos, especificos,
explicitos e informados ao titular, observando a persecucao do interesse publico e os principios do art.
6° da LGPD e 37 da Constituicao Federal de 1988.

11.3. O CONTRATADO devera indicar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis da publicacdo do
Aditivo, a identidade e informacgdes de contato do seu Encarregado de Prote¢ao de Dados, bem como,
se aplicavel, o enderegco da pagina eletrobnica onde essa designacdo € realizada, conforme
estabelecido no § 1° do art. 41 da LGPD e se compromete a manter o CONTRATANTE informado
sobre os dados atualizados de contato de seu Encarregado de Tratamento de Dados Pessoais, sempre
que for substituido, independentemente das altera¢gdes em sua pagina eletronica.

11.4. O CONTRATADO devera cooperar com a Administragao Direta e Indireta do Estado do Ceara no
cumprimento das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD e
nas Leis e Regulamentos de Protecao de Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢des e
determinacdes do Poder Judiciario, Ministério Publico e Orgéos de Controle, quando relacionados ao
objeto contratual.

11.5. O CONTRATADO néo podera disponibilizar ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizacao por
escrito, informacao, dados pessoais ou base de dados a que tenha acesso em razdo do cumprimento
do objeto deste instrumento contratual.

11.5.1. Caso autorizada a transmissdo de dados pelo CONTRATADO a terceiros, as informacbes
fornecidas e/ou compartilhadas devem se limitar ao estritamente necessario para o fiel desempenho
da execugéo do instrumento contratual, adotando procedimentos de seguranga que assegurem a sua
confidencialidade, integridade e disponibilidade dos dados.

11.5.2. As PARTES se obrigam a zelar pelo sigilo dos dados, garantindo que apenas as pessoas que
efetivamente precisam acessa-los o fagam, submetendo-as, em todo caso, ao dever de
confidencialidade.

11.6. Ocorrendo o término do tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
CONTRATADO elimina-los, com excecao das hipéteses do art. 16 da mesma lei, incluindo aquelas em
que houver necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovagéo do cumprimento de
obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto n&o prescritas essas obrigagdes.

11.6.1. O CONTRATADO néao podera deter copias ou backups, informacgbes, dados pessoais e/ou base
de dados a que tenha tido acesso durante a execuc¢do do cumprimento do objeto deste instrumento
contratual.

11.6.2. O CONTRATADO devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento ou posse em
razao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual tdo logo ndo haja necessidade de seu
tratamento.

11.6.3. O CONTRATADO fica obrigado a devolver todos os documentos, registros e copias que
contenham informacao, dados pessoais, e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a
execugao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual, no prazo de 30 (trinta) dias corridos,
contados da data de qualquer uma das hipoteses de extingdo do contrato, restando autorizada a
conservacgao apenas nas hipéteses legalmente previstas.
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11.7. Caso as PARTES necessitem subcontratar atividades relacionadas ao certame/contrato em que
haja tratamento dos dados, deverao exigir a vinculagdo do SUBCONTRATADO (suboperador) aos
critérios definidos neste instrumento, fazendo-o assinar um termo de adesao ao presente contrato.

11.7.1. O CONTRATANTE devera ser informado no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de subcontratacdo (suboperadores) firmados ou que venham a ser celebrados pela
CONTRATADA.

11.7.2. Em caso de subcontratacdo, o CONTRATADO e o SUBCONTRATADO responderdao em regime
de solidariedade por eventuais danos causados aos titulares, ao CONTRATANTE e a terceiros, em
virtude de qualquer conduta comissiva ou omissiva inerente ao tratamento dos dados.

11.7.3. O CONTRATADO devera assegurar que o subcontratado oferecerda o mesmo nivel de
seguranca dos dados, produzindo e guardando evidéncias disso.

11.8. As PARTES devem adotar boas praticas de governanga e medidas técnicas e administrativas em
relagao ao tratamento dos dados, compativeis com a estrutura, a escala e o volume de suas operacoes,
bem como a sensibilidade dos dados tratados.

11.8.1. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD, inclusive dara conhecimento formal aos seus empregados
das obrigagdes e condi¢gdes acordadas nesta clausula.

11.8.2. O CONTRATADO se responsabilizard por assegurar que todos os seus colaboradores,
consultores, e/ou prestadores de servicos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso e/ou
conhecimento da informacao e/ou dos dados pessoais, agirdo de acordo com o presente contrato,
com as leis de protegcdo de dados e que estes respeitem o dever de protecao, confidencialidade e
sigilo, devendo estes assumir compromisso formal de preservar a confidencialidade e segurancga de
tais dados, documento que estar disponivel em carater permanente para exibicdo do CONTRATANTE,
mediante solicitac&o.

11.8.3. O CONTRATADO devera promover a revogagao de todos os privilégios de acesso aos
sistemas, informagdes e recursos do CONTRATANTE, em caso de desligamento de funcionario das
atividades inerentes a execugao do presente contrato.

11.9. Em caso de incidente de seguranga em relagdo aos dados tratados neste certame/contrato, que
comprometa a confidencialidade, a integridade e a disponibilidade dos dados, a PARTE que sofreu o
incidente devera comunicar, imediatamente, a ocorréncia a partir de uma notificacdo que contera, no
minimo:

a) Data e hora do incidente;

b) Data e hora da ciéncia pela PARTE responsavel;

c¢) Descricao dos dados pessoais afetados;

d) Numero de titulares afetados;

e) Relagéo dos titulares envolvidos;

f) Riscos relacionados ao incidente;

g) Indicacao das medidas técnicas e de segurancga utilizadas para a prote¢do dos dados;

h) Motivos da demora, no caso de a comunicagao nao haver sido imediata;

i) Medidas que foram ou que serao adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo;

j) O contato do Encarregado de Proteg¢ao de Dados ou de outra pessoa junto a qual seja possivel obter
maiores informagdes sobre o ocorrido;

11.9.1. Na hipotese descrita acima, as PARTES atuardo em regime de cooperagao para:

a) Definir e implementar as medidas necessarias para fazer cessar o incidente e minimizar seus
impactos;

b) Prover as informagdes necessarias a apuragao do ocorrido no menor prazo possivel,
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c) Definir o padréo de respostas a serem dadas aos titulares, terceiros, a ANPD e demais autoridades
competentes.

11.10. Os dados obtidos em razao deste contrato serdo armazenados em um banco de dados seguro,
com garantia de registro das transagdes realizadas na aplicagdo de acesso (log), adequado controle
baseado em funcgdo (role based access control) e com transparente identificacdo do perfil dos
credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir inclusive a rastreabilidade de cada transacao
e a franca apuragédo, a qualquer momento, de desvios e falhas, vedado o compartiihamento dessas
informacgdes com terceiros.

11.11. Acritério do CONTRATANTE, o CONTRATADO podera ser provocada a colaborar na elaboracao
do Relatdrio de Impacto a Protecdo de Dados Pessoais, conforme a sensibilidade e o risco inerente
dos servigos objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

11.12. O CONTRATADO indenizara o CONTRATANTE, em razao do ndo cumprimento das obrigacbes
previstas nas leis, normas, regulamentos e recomendagdes das autoridades de protecdo de dados
com relacdo ao presente contrato, de quaisquer danos, prejuizos, custos e despesas, incluindo-se
honorarios advocaticios, multas, penalidades e eventuais dispéndios investigativos relativos a
demandas administrativas ou judiciais propostas em face do CONTRATANTE a esse titulo.

11.13. Em caso de responsabilizagdo do Estado por danos e/ou violagbes a LGPD decorrentes do
objeto do contrato, devera ser apurado os danos que efetivamente cada uma das partes causarem ao
titular dos dados, para fins de assegurar o direito de regresso do Estado nos termos da legislacao.
11.13.1. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.
11.14. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da Lei Federal n.° 13.709/2018 deverao
ser comunicados a ANPD.

11.15. Este instrumento pode ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DE EXECUGCAO

12.1. Sera exigida garantia contratual nos termos e prazos estabelecidos no subitem 6.2 do Termo de
Referéncia. A nao prestacdo de garantia equivale a recusa injustificada para a contratagao,
caracterizando descumprimento total da obrigacdo assumida, ficando a adjudicataria sujeita as
penalidades legalmente estabelecidas, inclusive multa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infragao administrativa, nos termos da Lei Federal n.° 14.133/2021, o
CONTRATADO que:

13.1.1. Der causa a inexecug¢ao parcial do contrato.

13.1.2. Der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.

13.1.3. Der causa a inexecucao total do contrato.

13.1.4. Ensejar o retardamento da execugcao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado.

13.1.5. Apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato.
13.1.6. Praticar ato fraudulento na execugéo do contrato.

13.1.7. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza.

13.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n.° 12.846/2013.

13.2. Serao aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infragées acima descritas as seguintes
sangoes:
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13.2.1. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave.

13.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos subitens
13.1.2, 13.1.3 e 13.1.4, deste contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais
grave.

13.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nos subitens 13.1.5, 13.1.6, 13.1.7 e 13.1.8 deste contrato, bem como nos subitens
13.1.2,13.1.3 e 13.1.4, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave.

13.2.4. Multa:

13.2.4.1. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

13.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacgao, suplementacéo ou reposicéo da garantia.

13.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de prazos, conforme dispde o inciso | do
art. 137 da Lei Federal n.° 14.133/2021 e § 5° do art. 19 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

13.2.4.3. Compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucéo total do objeto.

13.3. A aplicacéo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagao
de reparagao integral do dano causado ao CONTRATANTE.

13.4. Todas as sanc¢des previstas neste contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

13.4.1. Antes da aplicagdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao.

13.5. A aplicacéo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos
do art. 158 da Lei Federal n.° 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar
e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.6. Na aplicacao das sancdes serao considerados:

13.6.1. A natureza e a gravidade da infragao cometida.
13.6.2. As peculiaridades do caso concreto.

13.6.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes.

13.6.4. Os danos que dela provierem para o CONTRATANTE.

13.6.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

13.7. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei Federal n.° 14.133/2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei Federal n.° 12.846/2013, serdo apurados e julgados, conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

13.8. Apersonalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste contrato
ou para provocar confusado patrimonial e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracao, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagado ou controle, de fato ou de
direito, com o CONTRATADO, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia.
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13.9. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicados,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) € no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal e
no Certificado de Registro Cadastral (CRC) do Estado do Ceara.

13.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar s&o passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

13.11. Os débitos do CONTRATADO para com o CONTRATANTE, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6rgéo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o CONTRATADO possua com o0 mesmo 6rgao ora CONTRATANTE.

13.11.1. Na impossibilidade do pagamento da multa por meio de descontos dos créditos existentes ou
da garantia contratual, o CONTRATADO recolhera a multa por meio de Documento de Arrecadagao
Estadual (DAE), podendo ser substituido por outro instrumento legal, em nome do CONTRATANTE.
Se néo o fizer, sera cobrada em processo de execugao.

13.12. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, conforme § 8° do art. 156 da Lei
Federal n.° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINGAO CONTRATUAL
14.1. Este contrato se extingue nas seguintes hipéteses:

| — Quando cumpridas as obrigagbes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

Il — Quando, mesmo nao cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
ocorrer algum dos motivos previstos no art. 137 da Lei Federal n.° 14.133/2021, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

a) Na hipétese do inciso 1, aplicam-se também os arts. 138 e 139 da mesma Lei.

Il — Quando nao dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que
o contrato ndo mais Ihe oferece vantagem, sem O6nus para o CONTRATANTE. A referida extingao
ocorrera apenas na proxima data de aniversario do contrato e ndo podera ocorrer em prazo inferior a
2 (dois) meses, contado da referida data, conforme paragrafo unico e caput do art. 39 do Decreto
Estadual n.° 35.790/2023.

IV — Quando, nos termos do art. 137, inciso |, da Lei n.° 14.133/2021, com a consequente realizacao
de novo procedimento licitatério, ocorrer a situagdo que se impde ao contratado a alteragao da
convencao coletiva de trabalho em que se baseia a planilha de custos e formacao de precos, em razéo
de erro ou fraude no enquadramento sindical de que resulta a necessidade de repactuagao ou
imposigao de 6nus financeiro para a Defensoria Publica, em cumprimento de deciséo judicial, sem
prejuizo das sangdes previstas nos incisos Ill e IV do art. 156 da Lei n.° 14.133/2021, nos termos do
devido processo administrativo sancionador.

14.2. A alteragio social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.2.1. Se a operacgao implicar mudanga da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragdo subjetiva.

14.3. O termo de resciséo, sempre que possivel, sera precedido:

14.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos.
14.3.2. Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.

14.3.3. Indenizacdes e multas.
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14.4. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicbes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingao do contrato por ato unilateral
e escrito do CONTRATANTE e a aplicagao das penalidades cabiveis.
14.5. Quando da extingdo contratual, o gestor do contrato devera verificar o pagamento pelo
CONTRATADO das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que 0os empregados serao
realocados em outra atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgédo do contrato de
trabalho, conforme art. 64 da IN SEGES/MP n.° 05/2017.
14.6. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no subitem anterior, o CONTRATANTE retera:
14.6.1. A garantia contratual prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagbes
de natureza trabalhista e previdenciaria pelo CONTRATADO, que sera executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacao que rege a matéria.
14.6.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.
14.7. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagcdes por parte do
CONTRATADO no prazo de 15 (quinze) dias, o CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados do CONTRATADO que tenham participado da execugéo dos
servicos objeto do contrato, conforme § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.
14.8. A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hip6tese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério, conforme
art. 40 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.
14.8.1. O pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro devera ser formulado durante
a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacao ou extingao contratual, nos termos do art. 107
da Lei Federal n.° 14.133/2021 c/c o paragrafo unico do art. 40 do Decreto Estadual n°. 35.790/2023.
14.9. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pelo CONTRATANTE, mediante aviso
prévio de, no minimo, 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto no inciso VIl
do art. 137, da Lei Federal n.° 14.133/2021, sem que caiba ao CONTRATADA, direito a indenizacao
de qualquer espécie.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
15.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta dos recursos provenientes
da dotacdo orcamentaria e financeira da Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara, Orgcamento
2025.
15.2. A contratagéo sera atendida pela seguinte dotagao:
Classificagdo Orgamentaria:

« Convénio: 06100001.14.422.194.11727.15.339037.1.700.2200082.1.2.01

« Tesouro: 06100001.14.422.194.11727.15.339037.1.500.9100000.7.2.01
Detalhamento da Despesa:
CONVENIO

+  Agao: 11727 - PROMOCAO DAASSI$TENCIA JURIDICAE PSICOSSOCIAL ESPECIALIZADA

AS VITIMAS E FAMILIARES DE VITIMAS DE CRIMES GRAVES CONTRA A PESSOA -
DPGE.
« Elemento de Despesa: 339037 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA

+ Fonte de Recurso: 1.700.2200082 - OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS OU
INSTRUMENTOS CONGENERES DA UNIAO

« Cddigo Reduzido do Crédito Orcamentario: 556033
TESOURO
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+ Acéo: 11727 - PROMOGAO DAASSISTENCIA JURIDICA E PSICOSSOCIAL ESPECIALIZADA
AS VITIMAS E FAMILIARES DE VITIMAS DE CRIMES GRAVES CONTRA A PESSOA -
DPGE.

« Elemento de Despesa: 339037 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA
«  Fonte de Recurso: 1.500.9100000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
« Cdbdigo Reduzido do Crédito Orgamentario: 13316

15.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagédo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERAGOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
Federal n.° 14.133/2021 e art. 27 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

16.2. Este contrato podera ser alterado unilateralmente pelo CONTRATANTE, com as devidas
justificativas, quando for necessaria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou
diminuicdo quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei Federal n.° 14.133/2021,
conforme art. 29 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

16.3. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, conforme art. 30 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023 e art. 125 da Lei Federal
n.° 14.133/2021.

16.4. As alteracbes unilaterais decorrentes de acréscimo ou diminuicdo quantitativa ndo poderao
transfigurar o objeto da contratagéo, conforme art. 31 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

16.5. A formalizagcdo do termo aditivo é condicdo para a execucado, pelo CONTRATADO, das
prestacoes determinadas pela Administracdo no curso da execucao do contrato, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipagao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagao devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més, conforme previsto no art. 132 da Lei Federal n.° 14.133/2021,
conforme art. 28 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

16.6. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei Federal n.° 14.133/2021, e demais normas estaduais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei Federal n.° 8.078/1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICACAO

18.1. Incumbirda ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133/2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo a Lei Federal n.° 12.527/2011, regulamentada no Estado
do Ceara pela Lei Estadual n.° 15.175/2012.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO

19.1. O modelo de gestéo contratual consta no Termo de Referéncia, anexo a este contrato.

19.2. A execugao contratual serd acompanhada e fiscalizada por um representante especialmente
designado para este fim pelo CONTRATANTE, a ser informado na lavratura do instrumento contratual

ou mediante Portaria, nos termos do art. 117 da Lei Federal n.° 14.133/2021 e na Instrucdo Normativa
da DPGE n.° 150/2023.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO
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20.1. Fica eleito o foro do municipio da sede do CONTRATANTE, para dirimir os litigios que decorrerem
da execucgao deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art.
92, § 1°, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

20.2. Fica dispensada a assinatura de testemunha nos casos em que a assinatura for eletrénica/digital,
conforme o art. 784, §4° da Lei n.° 13.105/2015 (Codigo de Processo Civil).

20.3. Integra este contrato, para todos os fins e efeitos, o ANEXO | — Termo de Referéncia.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela Assessoria
Juridica do CONTRATANTE, e do qual se extrairam 3 (trés) vias de igual teor e forma, para um sé
efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, vao assinadas pelos representantes das partes
e pelas testemunhas abaixo.

Fortaleza/CE, de de 2025.

SAMIA COSTA FARIAS MAIA
DEFENSORA PUBLICA GERAL DO ESTADO
(CONTRATANTE)

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
(CONTRATADO)

Testemunhas:
1-

RG:

CPF:

2.

RG:

CPF:

Visto:
(Nome do(a) Assessor(a) Juridico (a) da CONTRATANTE)
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
Processo n.° 24.0.000002405-4
UNIDADE REQUISITANTE: ASSESSORIA DE PROJETOS E GERENCIA DE TERCEIRIZACAO

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da licitagdo é a contratacdo de empresa para prestacao de servigos continuos a serem
executados com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra terceirizada, cujos empregados sejam
regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), nas categorias de Assistente Social | e
Psicologo Il, considerando a execugao do Convénio n.° 952051/2023, firmado entre a Defensoria
Publica do Estado do Ceara e o Ministério da Justica e Seguranga Publica, por meio da Secretaria
Nacional de Politicas Penais — SENAPPEN, cujo objeto é a “Instalacdo de Central de Atendimento a
Vitimas e Familiares de Vitimas de Crimes e Atos Infracionais Graves Contra a Pessoa com
Perspectiva de Género, no ambito do Programa Rede Acolhe, da Defensoria Publica do Estado do
Ceara", conforme condicbes e quantidades estabelecidas neste termo, bem como no edital e seus
anexos.

1.2. Este objeto seré realizado através de licitagdo na modalidade PREGAOQ, na forma ELETRONICA,
com adocgao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO, sob o regime de execucgao indireta
EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

2. DAS ESPECIFICAGOES, QUANTITATIVOS E ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

UNIDADE VALOR (24

ITEM ESPECIFICACAO DE MEDIDA | QUANT. MESES)

Servicos continuos a serem executados com
dedicacdo exclusiva de mao de obra
terceirizada, cujos empregados sejam
1. |regidos pela Consolidacdo das Leis do| UNIDADE 1 R$ 704.912,99
Trabalho (CLT), nas categorias Assistente
Social | e Psicélogo I, para atender ao
Programa Rede Acolhe.

2.1. ESPECIFICAGAO DETALHADA

. CARGA
DI .
SUBITENS CATEGORIA(S) CC();BSO HORARIA | QUANTIDADE
SEMANAL
1.1 PSICOLOGO I 2515-30 30H/S 1
1.2 ASSISTENTE SOCIAL | 2516-05 30H/S 1

2.1.1. Havendo divergéncias entre as especificacbes deste anexo e as do sistema, prevalecerao as
deste anexo.

2.1.2. O custo total estimado da contratacéo, considerando um periodo de vigéncia de 24 (vinte e
quatro) meses, é de R$ 704.912,99 (setecentos e quatro mil, novecentos e doze reais e noventa e
nove centavos), o que representa um valor mensal estimado de R$ 29.371,37 (vinte e nove mil,
trezentos e setenta e um reais e trinta e sete centavos), conforme os custos apostos na planilha
constante no Anexo A deste Termo de Referéncia.
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3. DO PRAZO DE VIGENCIA E PRORROGAGAO

3.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 24 (vinte e quatro) meses, contado da sua assinatura,
prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 c/c o art. 94 da Lei Federal n.°
14.133/2021, desde que observada a vigéncia do Convénio n.° 952051/2023, firmado entre a
Defensoria Publica do Estado do Ceara e o Ministério da Justica e Seguranca Publica, por meio da
Secretaria Nacional de Politicas Penais — SENAPPEN.

3.1.1. A prorrogacao de que trata este subitem é condicionada ao Convénio n.° 952051, em especial a
clausula quinta, bem como ao ateste, pela autoridade competente, de que as condi¢des e os precos
permanecem vantajosos para a Administracao, permitida a negociacdo com a CONTRATADA.

3.1.1.1. Uma vez estando o contrato em via de expirar, a CONTRATADA n&o tem direito subjetivo a
prorrogacao contratual, conforme paragrafo unico, art. 26 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

3.1.2. O servico € enquadrado como continuado, conforme art. 13 do Decreto Estadual n.°
35.790/2023, tendo em vista a necessidade da DPGE-CE, nao podendo sofrer solugao de continuidade
durante a execucgao do objeto do Convénio 952051/2023 no ambito do Programa Rede Acolhe.

4. DA DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

4.1. Adescricdo da necessidade da contratacio e de seus quantitativos encontram-se pormenorizados
em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar (ETP), documento constitutivo da primeira etapa do
planejamento de contratagdo, anexado a este termo.

4.2. O objeto da contratagao esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025 da Defensoria Publica
Geral do Estado do Ceara e se encontra alinhado com o Documento de Formalizagdo de Demanda n.°
100/2025.

5. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

5.1. Adescri¢ao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico do Estudo
Técnico Preliminar (ETP), documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de contratacgéo,
anexado a este termo.

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
6.1. Subcontratagao

6.1.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual, considerando que, diante das praticas
de mercado, a prestacao de servigos continuos a serem executados com dedicacao exclusiva de mao
de obra terceirizada, tal como descrito neste Termo de Referéncia, mostra-se técnica e
economicamente viavel, ndo necessitando da capacidade técnica especializada de outra empresa
além da CONTRATADA, cujos empregados serao regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho
(CLT).

6.2. Garantia Contratual

6.2.1. A contratagdo conta com garantia de execucgao, inclusive para pagamento de obrigagbes de
natureza trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, nos moldes do art. 96 da Lei Federal n.°
14.133/2021, e suas alteragdes, € o licitante devera apresenta-la no valor correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor contratado, no prazo de 1 (um) més, contado da data de homologagéao da licitagao
e anterior a assinatura do contrato, conforme §1° do art. 19 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.
6.2.2. A garantia contratual tera prazo de validade de até noventa dias apds a data de encerramento
do contrato, conforme disposto no inciso IV do art. 16 do Decreto n.° 35.790/2023.

6.2.3. A apdlice do seguro-garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

6.2.4. Sera permitida a substituicdo da apodlice de seguro-garantia na data de renovagao ou de

aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no subitem 6.2.6, deste instrumento de contrato.
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6.2.5. A garantia contratual somente sera liberada mediante a comprovagao de que o contratado pagou
todas as verbas rescisoérias trabalhistas decorrentes da contratacao, e que, caso esse pagamento nao
ocorra até 30 (trinta) dias apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, observada a legislagdo que rege a matéria, de acordo com o
disposto no inciso VI do art. 16 do Decreto n.° 35.790/2023.

6.2.6. Na hipdtese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracéo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem
de reinicio da execugao ou o adimplemento pela Administracao.

6.2.7. Qualquer que seja a modalidade de garantia contratual escolhida do artigo 96 da Lei Federal n.°
14.133/2021, e suas alteragdes, assegurara o pagamento dos eventos previstos no caput do art. 19
do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

6.2.7.1. AAdministracdo n&o aceitara a modalidade seguro-garantia na hipétese de o instrumento néo
contemplar todos os eventos previstos nos incisos do caput do art. 19 do Decreto Estadual n.°
35.790/2023, observada a legislacdo que rege a matéria.

6.2.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica no
Banco Bradesco S.A, com corre¢cao monetaria.

6.2.9. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério
da Economia.

6.2.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do art. 827 do Cdédigo Civil.

6.2.11. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

6.2.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
o0 contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis,
contados da data em que for notificada.

6.2.13. O contratante executara a garantia na forma prevista na legislagéo que rege a matéria.
6.2.14. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto
ao inicio de processo administrativo para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais.

6.2.15. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice,
sua caracterizagdo e comunicagao poderao ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que
justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato
de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n.° 662, de 11 de abril de 2022.

6.2.16. A garantia sera considerada extinta com:

6.2.16.1. A restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para a liberacdo de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragcdo do contratante, mediante
termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

6.2.16.2. O término da vigéncia do contrato, que podera, independentemente da sua natureza, ser
estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

6.2.17. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao contratado.

6.2.18. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste contrato, conforme art. 23 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

6.2.19. No caso em que a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, respondera o contratado pela sua diferengca, a qual serd descontada dos pagamentos

56
PREGAO ELETRONICO N° 20250006-DPGE



Q

DEFENSORIA PUBLICA GERAL
po ESTADO po CEARA

eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente,
conforme paragrafo unico do art. 23 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

7. DA EXECUGAO DO OBJETO

7.1. O prazo de execucdo do objeto contratual € de 24 (vinte e quatro) meses, contado a partir do
recebimento da primeira ordem de servigo ou instrumento equivalente, observada a vigéncia do
Convénio n.° 952051/2023, firmado entre a Defensoria Publica do Estado do Ceara e o Ministério da
Justica e Seguranca Publica, por meio da Secretaria Nacional de Politicas Penais — SENAPPEN.

7.1.1. O prazo de execucdo podera ser prorrogado, nos termos da Lei Federal n.° 14.133/2021,
observada a vigéncia do Convénio n.° 952051/2023.

7.2. Os servigos serdo prestados no Municipio de Fortaleza — CE, na Sede da Rede Acolhe e,
eventualmente, os profissionais realizardo visitas sociais de carater domiciliar no territério de
residéncias das familias atendidas pelo programa.

7.3. A execugao contratual observara as rotinas abaixo, considerando as seguintes categorias com
suas respectivas atribuicdes e cargas horarias:

7.3.1. Descrigcdo dos requisitos e atribuigées/atividades inerentes a categoria Psicélogo Il -
Carga Horaria: 30h/s — CBO: 2515-30 — CCT CE000086/2025:

Requisitos
Diploma do curso de Psicologia expedido por instituicdo brasileira e reconhecido pelo MEC, ou por

instituicdes estrangeiras devidamente revalidado por 6rgédo competente no Brasil; Registro no
Conselho Regional de Psicologia que tenha jurisdicdo sobre a area geografica de atuacao.
Atribuicoes

Promover o atendimento psicolégico dos assistidos/vitimas de forma individual ou em grupo; Aplicar
testes psicolégicos e elaborar psicodiagndsticos; Elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesquisa
das caracteristicas psicologicas dos individuos; Realizar trabalhos nos casos de familias, criangas e
adolescentes, sistemas penitenciarios, entrevistando o assistido, consultando a sua ficha de
atendimento, aplicando testes, elaborando psicodiagndstico e outros métodos de verificagdo; Elaborar
e aplicar técnicas de exame psicoldgico, utilizando seu conhecimento e pratica metodoldgica
especificos, para determinar os tracos e as condicdes de desenvolvimento da personalidade dos
processos intrapsiquicos e interpessoais, nivel de inteligéncia, habilidades, aptiddes, e possiveis
desajustamentos ao meio social ou de trabalho; Atuar no &mbito da Justica, colaborando no
planejamento e execugédo de politicas de cidadania, direitos humanos e prevengdo da violéncia,
centrando sua atuagdo na orientacdo do dado psicolégico avalia as condigdes intelectuais e
emocionais de criangas, adolescentes e adultos em conexao com processos juridicos, seja por
deficiéncia mental e insanidade; Atuar em pesquisas e programas socioeducativos e de prevengao a
violéncia, construindo ou adaptando instrumentos de investigacao psicoldgica; Realizar avaliagdo das
caracteristicas das personalidades, através de triagem psicoldgica, avaliagdo de periculosidade e
outros exames psicoldgicos; Prestar atendimento e orientagao a detentos e seus familiares visando a
preservacdo da saude. Executar outras tarefas correlatas associadas a organizacao e a
regulamentacao da profisséao.

7.3.2. Descrigao dos requisitos e atribuigdes/atividades inerentes a categoria Assistente Social
I - Carga Horaria: 30h/s — CBO 2516-05 - CCT CE000086/2025:

Requisitos

Diploma de Servigo Social expedido por instituicdo brasileira reconhecida pelo MEC, ou por instituicbes
estrangeiras devidamente revalidado por 6rgdo competente no Brasil; Registro no Conselho Regional
de Servigo Social que tenha jurisdigdo sobre a area geografica de atuagao.

Atribuicoes
Prestar assessoria, em matéria relacionada as politicas sociais e Servigco Social; Auxiliar na
elaboracgdo, implementagao, execugao e avaliacao de politicas sociais; Elaborar, executar e avaliar
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planos, programas, projetos e pesquisas que sejam do ambito de atuacao do Servigo Social; Participar
da organizacao e administracao de beneficios e servigos sociais; Realizar estudos socioeconémicos
com os usuarios para fins de beneficios e servigos sociais; Realizar visitas domiciliares e institucionais,
pericias técnicas, emitir laudos periciais, informagdes e pareceres sobre a matéria de Servico Social;
Orientar usuarios sobre os servigos disponibilizados, bem como identificar recursos e fazer uso dos
mesmos no atendimento e na defesa dos direitos sociais; Identificar e encaminhar usuarios para rede
de assisténcia social, de saude, previdéncia social e juridica disponibilizada pelo poder publico;
Executar outras tarefas correlatas associadas ao ambiente organizacional e a regulamentagédo da
profissao.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei Federal n.° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

8.2. As comunicacbes entre CONTRATANTE e CONTRATADA devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim,
devendo ser utilizado, preferencialmente, o Sistema Eletronico de Informag¢des — SEI, considerando a
implantagcao do processo eletrénico no ambito administrativo desta Defensoria Publica do Estado do
Ceara — DPGE/CE, o que devera ser viabilizado da seguinte forma:

8.2.1. Apods a assinatura do Contrato, a CONTRATADA devera providenciar, no prazo de 03 (trés) dias
Uteis, solicitacdo de credenciamento de usuario externo, no Sistema Eletronico de Informacdes - SEl,
consoante dispdem os artigos 7° e 45 da Instrugdo Normativa N.° 155/2024 da DPGE/CE.

8.2.2. Considerando a necessidade de acesso ao SEI pela CONTRATADA, com o perfil de usuaria
externa, a solicitagdo de seu credenciamento sera por meio de login e senha, obtidos com o envio de
correio eletrénico para a Central de Servicos da COTIN (centraldeservicos@defensoria.ce.def.br),
anexando-se o Termo de Acesso e Responsabilidade assinado pelo(a) usuario(a) e pelo(a) titular da
unidade ou superior hierarquico, conforme modelo anexo da supracitada IN N.° 155/2024.

8.2.3. A nao solicitagao de credenciamento dentro do prazo estabelecido podera ocasionar aplicagao
das Sangdes Administrativas previstas no instrumento contratual.

8.2.4. ACONTRATADA devera manter atualizado o seu cadastro no Sistema Eletrénico de Informacdes
— SEL.

8.2.5. O endereco de e-mail do representante legal da CONTRATADA, para fins de recebimento de
notificagdo e demais comunicagdes inerentes a execugao do objeto, devera ser informado na ocasiao
da assinatura do contrato, devendo ser o mesmo cadastrado no Sistema Eletrénico de Informacdes -
SEI, como previsto no subitem 8.2.6.

8.2.6. Durante a execugao do objeto, qualquer comunicagao, tais como cartas, oficios, notificagdes,
entre outros, sera realizada, preferencialmente, via Sistema Eletronico de Informacdes - SEI, sendo
que a CONTRATADA dispora do prazo de até 10 (dez) dias corridos para leitura e assinatura da
notificagéo, a partir da liberagéo do link de assinatura eletrénica.

8.2.7. Exaurido o prazo previsto no subitem anterior, a CONTRATADA considerar-se-a devidamente
notificada, iniciando, assim, eventuais prazos dos atos subsequentes, como, por exemplo, no caso de
intimacdes para apresentar defesa prévia.

8.2.8. A adogao de comunicagdes digitais € o resultado da implantacao do Sistema Eletrénico de
Informagdes — SEI. Assim, os processos administrativos que tramitam sob a tutela deste sistema
computacional dispensam a utilizagao do meio fisico papel.

8.2.9. A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pela CONTRATANTE, durante o periodo de
execugao do objeto, para representa-lo administrativamente sempre que for necessario, o qual devera
ser indicado mediante declaracido onde devera constar o nome completo, nimero do CPF e do
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documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagao profissional, bem como
numero telefénico para contato e endereco de e-mail.

8.2.10. O enderego local da CONTRATADA devera estar atualizado junto a CONTRATANTE, devendo
ser comunicado, caso haja alteragao, mediante e-mail ou outro meio de comunicag¢ao formal.

8.3. O 6rgao ou entidade podera convocar representante do contratado para ado¢ao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

8.4. Apés a assinatura do contrato, o 6érgao ou entidade podera convocar o representante do contratado
para reunido inicial para apresentagao do plano de fiscalizagao, que contera informacdes acerca das
obrigagbes contratuais, dos mecanismos de fiscaliza¢do, das estratégias para execugao do objeto, do
plano complementar de execugdo do contratado, quando houver, do método de afericdo dos
resultados, quando houver, e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

8.5. A execucao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por um representante especialmente
designado para este fim pelo contratante, ou pelo respectivo substituto, a ser informado quando da
lavratura do instrumento contratual.

8.6. Afiscalizagao se responsabilizara pelo acompanhamento da execugéo do objeto contratual, para
que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracao.

8.6.1. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucgao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagao das
faltas ou dos defeitos observados.

8.6.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificagdes para a corregao
da execucédo do contrato, determinando prazo para a correcao.

8.6.3. O fiscal informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

8.6.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.6.5. O fiscal comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual.

8.7. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagao
do contrato contendo todos os registros formais da execug¢ao no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogagoes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacgdes
do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

8.8. O gestor do contrato acompanhara a manuteng¢ao das condigées de habilitagdo do contratado,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidagéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

8.9. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.10. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho
na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, quando for o
caso, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes.

8.11. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagédo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagcdo de sancgdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o
art. 158 da Lei Federal n.° 14.133/2021.
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9. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. Liquidagao

9.1.1. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias
uteis para fins de liquidagéo, prorrogaveis por igual periodo.

9.1.1.1. O prazo de que trata o subitem anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade

de prorrogacao, no caso de contratagbes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n.° 14.133/2021.

9.1.2. Aliquidagao da despesa consiste na verificagao do direito adquirido pelo credor tendo por base
os titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito, observando-se o disposto no art. 63 da
Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964.

9.1.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagéo da
situacdo, sem 6nus ao contratante.

9.1.4. A nota fiscal ou documento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhada
da comprovacio da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentagdo mencionada no subitem 12.8 deste Termo.

9.1.5. A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condicbes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que implique proibicao de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.1.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificagcao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

9.1.7. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.1.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

9.1.9. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao.

9.1.10. O percentual previsto no subitem 13.2.3 deste Termo, moédulo 3, Provisdo para Rescisao, letras
A e B, referente ao Aviso Prévio Indenizado - APl e Aviso Prévio Trabalhado - APT, sera devido no
primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,27% (dois inteiros e vinte e sete centésimo por
cento) sendo este reduzido, apds 12 (doze) meses de contrato, para 1/10 do percentual da proposta
definitiva, nos termos da Lei Federal n.° 12.506/2011.

9.1.11. Para fazer jus ao pagamento do adicional de insalubridade ou periculosidade, o contratado
devera realizar, as suas expensas, e apresentar a contratante, no prazo de 60 (sessenta) dias contados
a partir da vigéncia do contrato, laudo pericial comprovando a caracterizagéo e a classificacao das
atividades, em consonéncia com o art. 195 da Consolidagao das Leis Trabalhistas — CLT, podendo ser
objeto de repactuagdo do contrato, para exclusdo ou reducdo da respectiva rubrica, caso seja
constatada a sua n&o incidéncia.

9.1.12. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentacdo mensal da folha de
pagamento dos funcionarios com listagem e comprovantes de pagamento de vale-alimentagao, vale-
transporte, plano de saude, INSS e GFD (Guia do FGTS Digital com detalhamento da guia emitida).
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9.1.13. Na auséncia da comprovacado do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, sera observado o
disposto na clausula nona — da conta corrente vinculada - bloqueada para movimentagao, do Anexo |l
— Minuta do Termo de Contrato.

9.1.14. A auséncia da comprovacao do cumprimento das obrigacdes previdenciarias e relativas ao
FGTS implicara a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
mediante prévia comunicaco, até que a situagao seja regularizada, sem prejuizo das demais san¢des
cabiveis.

9.2. Prazo de pagamento

9.2.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias uteis, contados da finalizagdo da
liquidacao da despesa.

9.2.2. No caso de atraso pelo contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicagao do indice IPCA ou outro indice de corregdo monetéaria que venha a substitui-lo.

9.3. Forma de pagamento

9.3.1. O pagamento sera realizado mediante crédito em conta corrente do contratado, exclusivamente
no Banco Bradesco S/A, conforme Lei Estadual n.° 15.241/2012.

9.3.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

9.3.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

9.3.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na Planilha de Custos e Formagao de
Precos, quando houver, seréo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagcéo vigente.

9.3.4. Caso nao seja apresentada a documentagcdo comprobatoéria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS de que trata o inciso V, do art. 16 do Decreto Estadual
n.° 35.790/2023, o contratante comunicara o fato ao contratado e retera o pagamento da fatura mensal,
em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada, conforme disposto no
§ 1° do art. 16 do mesmo diploma legal.

9.3.4.1. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da contratada no prazo de 15 (quinze) dias,
o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados do contratado
que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato, nos termos do § 2° do mesmo
artigo.

9.3.4.1.1. Os pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de
responsabilidade por quaisquer obrigacoes dele decorrentes entre o contratante e os empregados do
contratado, nos termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

9.3.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n.°
123/2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagcdo de comprovagao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

9.4. Antecipagao de pagamento

9.4.1. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execucéo do objeto ou se 0 mesmo nao estiver
de acordo com as especificagdes deste instrumento.

10. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo contratado, de acordo com este
instrumento e seus anexos.
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10.2. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecbes verificadas no objeto
contratado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas.

10.3. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo
contratado.

10.4. Comunicar o contratado para emissao de nota fiscal relativa a parcela incontroversa da execucao
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao do
objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei Federal n.°
14.133/2021.

10.5. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente a execugéo do objeto, no prazo,
forma e condigbes estabelecidos neste termo.

10.6. Providenciar, quando solicitado pelo contratado e mediante demonstracéo analitica da variacao
dos custos, a repactuagao contratual, observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

10.7. Aplicar as sang¢des previstas na lei e edital, quando do descumprimento de obrigacdes pelo
contratado.

10.8. Emitir, explicitamente, decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a
execucado do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugao do contrato.

10.8.1. A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.

10.9. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execugéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato do contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.10. Fiscalizar, mensalmente, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciaria e para com
o FGTS, em relacao aos empregados do CONTRATADO que, efetivamente, participarem da execucgéo
dos servicos contratados, nos termos do inciso V do art. 16 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023, em
especial, quanto:

10.10.1. ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo
terceiro salario;

10.10.2. a concessao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

10.10.3. a concessao de beneficios, como: auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo, plano de saude,
auxilios creche e funeral, quando for devido;

10.10.4. aos depositos do FGTS;

10.10.5. ao pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até
a data da extingao do contrato.

10.11. Reembolsar ao contratado os valores de despesas, devidamente comprovadas, decorrentes de
pagamentos de horas extras, diarias e outros, conforme Planilha de Custos e Formacao de Precos
aprovada pela DPGE/CE.

10.12. Verificar, quando da rescisdo do contrato, o efetivo pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou dos documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

10.13. Efetuar o pagamento das obrigacdes trabalhistas diretamente aos empregados do contratado,
no prazo de 15 (quinze) dias, quando n&o for comprovada a quitagéo das respectivas obrigagdes por
parte do contratado. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio, bem como nao implicam
na assungao de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o contratante e os
empregados do contratado, nos termos do art. 10 c¢/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n.°
35.790/2023.
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10.14. Informar ao contratado que a garantia contratual somente sera liberada mediante a
comprovacao de que houve o pagamento de todas as verbas rescisoérias trabalhistas decorrentes da
contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
observada a legislagao que rege a matéria.

10.15. Proporcionar ao contratado todas as condi¢gdes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigacdes decorrentes do termo contratual, fornecendo, quando for o caso, equipamentos e materiais
necessarios a execugao do contrato.

10.16. Observar o disposto no art. 6° do Decreto Estadual n.° 35.790/2023, no que couber.
10.17. Observar o disposto no Convénio n.° 952051/2023-SENAPPEN/MJSP, no que couber.
11. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

11.1. O contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes do edital e seus anexos, assumindo,
como exclusivamente seus, 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢ao do objeto,
observando, ainda, as obriga¢cdes a seguir dispostas:

11.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

11.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

11.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracido ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos.

11.5. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia 30 (trinta) do més seguinte
ao da prestacao dos servigos, quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) ou no Certificado de Registro Cadastral (CRC) do
Estado do Ceard, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2)
Certidao Conjunta relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidbes que
comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e, 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT.

11.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagéo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao contratante.

11.7. Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formacao de precos as disposicdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participacao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, de matéria n&o trabalhista, de obrigacbes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragcdo Publica, ou que estabelegam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

11.8. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante
dep6sito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestagcao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte do contratante em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢ao, o
contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagédo do pagamento.

63
PREGAO ELETRONICO N° 20250006-DPGE



Q

DEFENSORIA PUBLICA GERAL
po ESTADO po CEARA

11.9. Autorizar o contratante, fornecendo os célculos e os documentos necessarios, a realizar os
pagamentos de salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancgdes cabiveis, nos
termos do art. 10 c/c § 3° do art. 16 do Decreto Estadual n.° 35.790/2023.

11.9.1. Quando n&o for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragao (ex.: por
falta da documentacéao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados, exclusivamente, no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

11.10. Manter durante toda a execugéao contratual, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao.

11.11. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a
execugao contratual, inclusive as obrigacdes relativas a salarios, previdéncia social, impostos,
encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis
trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislacado correlata, aplicaveis ao pessoal
empregado para execucdo do contrato. A inadimpléncia do contratado quanto aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais nao transfere ao contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto do contrato.

11.12. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no titulo I, capitulo V, da CLT,
e demais normas do Ministério do Trabalho, relativos a seguranga e a medicina do trabalho, bem como
a Legislagao correlata em vigor a ser exigida.

11.13. Apresentar, mensalmente, junto ao contratante, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,
subsequente ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de recolhimentos
dos encargos sociais exigidos em legislagao vigente, em que se comprove a inclusdo de empregados
utilizados nos servigos contratados, os quais ndo terdo, em tempo algum, durante o periodo contratual,
nenhum vinculo empregaticio com o contratante ou com o Governo do Estado do Ceard, sendo,
também, de responsabilidade do contratado, o pagamento de todos os tributos que, direta ou
indiretamente, incidam sobre a prestacdo dos servigcos contratados, inclusive as contribuicoes
previdenciarias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS, SEGUROS DE ACIDENTES DE
TRABALHO e outros previstos em lei), ficando excluida qualquer solidariedade da contratante por
eventuais autuagdes administrativas e/ou judiciais, uma vez que a inadimpléncia do contratado com
referéncia as suas obrigacbes nao se transfere a contratante. Em nenhuma hipétese, e sob qualquer
pretexto, podera o contratado vincular pagamentos de sua responsabilidade, inclusive os devidos a
seus empregados, aos pagamentos a ele devidos pelo contratante.

11.14. Apresentar ao contratante, previamente, a escala de férias dos empregados que estiverem a
disposicao do contratante, bem como fazer suas reposicbes com as mesmas caracteristicas
profissionais daqueles beneficiados por férias ou licengas.

11.15. Responder pela cotagao correta dos encargos tributarios, inclusive considerando eventuais
beneficios fiscais que faga jus. Em caso de erro ou cotagao incompativel com o regime tributario a que
se submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:

11.15.1. Cotacao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a
execugao contratual.

11.15.2. Cotagao de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da
Planilha de Custos e Formacao de Pregcos e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redugao,
quando da repactuagao, para fins de total ressarcimento do débito. (atendendo as orientagdes dos
Acordaos TCU n.° 3.037/2009-Plenario, n.° 1.696/2010-22 Camara, n.° 1.442/2010- 22 Camara, n.°
387/2010-22 Camara e n.° 2622/2013-Plenario).
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11.16. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execugéo do objeto contratual,
cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizacao do contratante.

11.17. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto.

11.18. Paralisar, por determinagao do contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

11.19. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

11.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto, inicialmente, em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,
Il, “d”, da Lei Federal n.° 14.133/2021.

11.21. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas do contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendacdes
de boa técnica e a legislagdo de regéncia.

11.22. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigcéo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.23. Promover, se for o caso, a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execug¢ao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

11.24. Respeitar os principios de protecao de dados pessoais elencados na Lei Geral de Protecao de
Dados (Lei Federal n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018), e suas alteracgoes.

11.25. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo cometimento de erro ou fraude no enquadramento
sindical e pelo eventual 6nus financeiro decorrente, por repactuagao ou por forca de decisao judicial,
em razao da necessidade de se proceder ao pagamento de diferencas salariais e de outras vantagens,
ou ainda por intercorréncias na execugao dos servicos contratados, resultante da adogcao de
instrumento coletivo do trabalho inadequado.

11.26. Atender o disposto no Convénio n.° 952051/2023-SENAPPEN/MJSP, no que couber.

11.26.1. Responsabilizar-se pela qualidade dos materiais e servigos executados ou fornecidos,
inclusive a promocido de readequacbes, sempre que detectadas impropriedades que possam
comprometer a consecugao do objeto ajustado, conforme disposto no Convénio n.° 952051/2023.
11.26.2. Permitir o livre acesso dos servidores dos servidores do CONCEDENTE do Convénio n.°
952051/2023 e dos 6rgaos de controle interno e externo da Unido, bem como dos funcionarios da
mandataria e do apoiador técnico, aos documentos e registros contabeis das empresas contratadas.
12. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

12.1. Para fins de habilitagao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitagao juridica

12.2. A documentacéo relativa a habilitag&o juridica consistira em:

12.2.1. Microempresas e empresas de pequeno porte: Certificado da condigdo de microempresa ou
empresa de pequeno porte, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor.

12.2.2. Sociedade empresarial, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou

contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores.
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12.2.3. Sociedade empresarial estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Uniao e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

12.2.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores.

12.2.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbac¢ao no
Registro onde tem sede a matriz.

Qualificagao técnico-operacional

12.3. Adocumentacao relativa a qualificagao técnico-operacional, nos termos do art. 67 da Lei Federal
n.° 14.133/2021, sera restrita a:

12.3.1. Comprovagao de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas com o objeto da licitacdo, mediante apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado.

12.3.2. Atestados comprovando que o licitante possui experiéncia minima de 3 (trés) anos na execugao
de objeto semelhante ao da contratagédo, conforme § 5° do art. 67 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

12.4. O licitante disponibilizara todas as informagbes necessarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pelo pregoeiro, cdpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual do contratante e local em que foi executado o contrato, dentre outros
documentos.

12.5. Os atestados, para efeito de comprovagao de execugao dos servigos, s6 serdo aceitos quando
expedidos apds a conclusdo dos contratos ou decorridos no minimo 1 (um) ano do inicio de sua
execucgao, exceto se houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

12.6. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
quando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.

12.7. Nao ha necessidade de realizacido de avaliacéo prévia do local de execugao dos servigos.
Habilitagoes fiscal, social e trabalhista

12.8. As habilitagdes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a verificagdo dos seguintes
requisitos:

12.8.1. Aiinscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

12.8.2. A inscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao

domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

12.8.3. A regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.8.4. A regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

12.8.5. Aregularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagéo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 5.452/1943, e considerando o disposto no art. 3° da Lei n.° 12.440, de
7 de julho de 2011.

12.8.6. O cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal.
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12.9. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicao mediante a apresentacéo de declaragcao da fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

12.10. Os documentos enumerados no subitem 12.8 poderao ser substituidos ou supridos, no todo ou
em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade do licitante, inclusive por meio
eletrénico. Quanto a comprovagao de atendimento do disposto nos subitens 12.8.3, 12.8.4 e 12.8.5
devera ser feita na forma da legislagédo especifica, tudo em conformidade com os § 1° e 2° do art. 68
da Lein.° 14.133/2021.

12.11. Para os Estados e Municipios que emitam prova de regularidade fiscal em separado, os
proponentes deverao apresentar as respectivas certidoes.

12.12. As microempresas € empresas de pequeno porte deverdo encaminhar a documentacao de
habilitacado, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43,
§ 1°, da Lei Complementar n.° 123/2006.

12.12.1. Havendo restricdo quanto a regularidade fiscal e trabalhista da microempresa ou da empresa
de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir de declarado o
vencedor, para a regularizacdo do(s) documento(s), podendo tal prazo ser prorrogado por igual
periodo, conforme dispde a Lei Complementar n.° 123/20086.

12.12.2. A ndo comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista, até o final do prazo estabelecido,
implicara a decadéncia do direito, sem prejuizo das san¢des cabiveis, sendo facultado ao pregoeiro
convocar os licitantes remanescentes, por ordem de classificagao.

12.13. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos, em qualquer caso, em
momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante melhor classificado.

Habilitacao econémico-financeira
12.14. A habilitagdo econémico-financeira sera restrita a apresentag¢ao da seguinte documentacéo:
12.14.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

12.14.1.1. Na auséncia da certiddo negativa, o licitante em recuperacéo judicial devera comprovar o
acolhimento judicial do plano de recuperacéo judicial nos termos do art. 58 da Lei n.° 11.101/2005. No
caso de licitante em recuperacédo extrajudicial, devera apresentar a homologacéo judicial do plano de
recuperacgao.

12.14.2. Balango patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstragbes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais que comprovem a boa situagao financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacao da proposta.

12.14.2.1. No caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos, a demonstragao
de resultado de exercicio e demais demonstracbes contabeis limitar-se-do ao ultimo exercicio
conforme dispde o art. 69, § 6° da Lei n.° 14.133/2021.

12.14.2.2. Tratando-se de pessoas juridicas submetidas a Escrituragao Contabil Digital (ECD) por meio
do Sistema Publico de Escrituragéo Digital (Sped), admite-se a apresentagcdo da ECD, em observancia
a data limite definida nas Normas da Secretaria da Receita Federal.

12.14.3. A comprovagao da boa situagao financeira do licitante sera atestada por documento assinado
por profissional legalmente habilitado, demonstrando que a empresa apresenta indices de Liquidez
Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um).

12.14.4. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de,
no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para
a contratagao, indices calculados com base nas demonstragbes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais.

12.14.5. Patriménio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagéao.
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12.14.6. Patrimdnio liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados
pelo licitante com a Administragao Publica e com empresas privadas vigentes na data de abertura da
licitagao, levando-se em consideracdo apenas os valores remanescentes. Tal informacao devera ser
comprovada por meio de declaracdo conforme Anexo lll, acompanhada da Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social, e se houver divergéncia superior a
10% (para cima ou para baixo) em relagédo a receita bruta discriminada na DRE, o licitante devera
apresentar as devidas justificativas para tal diferenga.

12.14.6.1. Na declaragcao de que trata o subitem acima, a supressdo de contratos e/ou valores
remanescentes ensejara em desclassificagéo.

12.15. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura, conforme
dispde o art. 65, §1° da Lei n.° 14.133/2021.

13. PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS POR CATEGORIAS

13.1. Planilha de Custos e Formacao de Precos por categoria aprovada pela Defensoria Publica Geral
do Estado do Ceara, utilizando como como referéncias contratagdes vigentes e, para fins de reajustes,
a Convencgéao Coletiva de Trabalho registrada no MTE sob o numero CE000086/2025 (Terceirizagao
de Mao de Obra):

Planilha de Custos e Formacio de Pregos

HODULO 1 MODULO 2 MODULO 3 MODULO 4 MODULO 5
R . ~ _ REPOSICAQ DO Val vai
Mo de Obra REMUNERACAD ENCARGOS E BENEFICIOS PROVISAO PARA RESCISAO PROFISSIONAL| Custos Indiretos, Lucro e Tributos alor por alor por
Posto Categoria
AUSENTE
Submédule 2.1 Submédulo 2.2 ‘ Submbdulo 2.3
19.44% 2000% | 8.80% | 8.00% 27,60 | 106,00 | 4935 0.42% 185% 3.04% 233% 2,00% | 400% | 14.25%
— — tara | o T 13%, Férlas e mss | OubEs | Lo Vale Cesta | Plano de I‘:ﬂ"_" u'j“’ AvisoPrivie | Mullado | o Custos wwero | Trbutes | Custo ——
Horéria - Adicional Contrib. Alimentagio| Basica | Saide e': '~ | Trabalhade - APT | FGTS do APT Indiretos Unitérie

251530 |pSICOLOGO T hes 1 R 6.894,91 134037 | 164706 | 72470 | ESBED 601,13 | 10600 | 49.35 3136 208,42 25035 160,65 25358 51731 223513 | 1S5RS 15.685,14
2515-05 | ASSISTENTE SOCIAL [ 30 1 RS 4.160,56 810,56 99607 | 43825 | 39841 60113 | 10600| 49.35 2258 126,04 151,40 97,15 15933 | 39503 | 140436 9.855.18 9.855,18
2 TOTAL 25.540,33
Provisionamento 15,00% 3.831,05
TOTAL MENSAL 29.371,37
VALOR GLOBAL 704.512,99

Meméria de Calculo

Saldrio-base: Dafinido £m Convengo Coietiva da Trabalha [CCT).
13°,Férias ¢ Adicional: Percentusl do Submaculo 2.4, apicado sabre ¢ Total do MSdulc 4 [EXCETO a “Intrejornade’].
INSS: Percentusl s Contribuigho Previdenciiria, apicata soare o Miduo 1.+ Submaeuln 2.1

outras.

aric do itens [Saliria Educase, SES|'SESE, SENAI/SENAC, INCRA, RATIFAF, SEBRAE], apicado sare o Madulo 1 (EXCETD a "Intrajornade’] + Suaméduio 2.1,

FGTS: Percentual do FETS, aplicado sobre 0 Médulo 1 (EXCETO 8 “Intrajormada’] + Submagulo 2.1,

Cesta Bisica: Valor mensal o beneficia definido em Canvenc:

cia definido em Comw

oletiva de Traalhe (CCT) x Quantidade de diss irabaihadas, em regra, 22 s Lteiz. Na caso de jorads 12636 hares, mutipice-52 por 13 dies traseihados par més. Descontande o perzentusl infarmands em CCT.
iva de Tradelh [CCT).

Piano de Saude: Valor mensal do beneficio cefinido em Cos 'w!r!ao'.'oiel‘lu de Trabaiho ‘CF;
API: Parcantual provisionads, sglicado zabr: Wikl 1 (EXCETO 2 nesjornads’) + Submaduio 21+ FGTS,
APT: Percentuel provisionado, aplicedo sobre: Maculo  [EKCETO 2 Yntrajormada’] + Submacdulo 1.4 + Subméduio 22,

Multa o FGTS do AFT: Parcentual provisionaco, apicads sosre: Mbcui 4 (SXCETO a"inirgjormade”| # Suomécun 14

‘Auséncias: Percentual provisionado, apicade soare: Moculo 1 {EXCETO 2 intrajornace’|.

Custos Indiretos: Percemual eximado pala iitants aplicado sobra 0 somatirio dos Modulos La 4

Lucro: Percantual astimado pela ficitants apicado sobre o somasdria doz Madulos 1 24, mais ez Custos Indirstos.

Tributos: Tem coma base e calcula o fusta unitaria, que & cakulsdo par meio do samatiric dos Maculos 184, maiz o Custos Indiretas &, sings, o licra, diidingo-s2, sinds, peia difsrenta entre  unidade (1] e o somatorio dos trisutos PIS, Cafins & 5. Far fim, o resultada desz2 equagio & mutipicado peis raspactiva percentusl do encarga.

Custo Uritirio: Somatirio das Medudes 1 25
Provizionamenta: Sercentie| definida salicedn zotre o TOTAL, pars o pagamenta de varhes descritas na Termo de Rafarinzia,

13.1.1. A Planilha de Custos e Formagéao de Pregos esta cotada nos parametros referenciais admitidos pela
administragédo, devendo o 6rgao contratante repassar os tributos e encargos de acordo com a natureza juridica
da empresa e legislacao vigente.

13.1.2. Constatada a necessidade de ajustes na Planilha de Custos e Formagao de Pregos, com
relagdo a divergéncia nos valores salariais correspondentes a categoria, definidos nas Convengbes
Coletivas de Trabalho paradigmas, quando houver, percentuais dos encargos sociais e tributos, valores
referentes aos vales-alimentacao, refeicdo e transportes, erros de soma ou multiplicagdo, estes
poderao ser corrigidos no momento da celebracéo do contrato. E vedada alteragdo nos quantitativos
das categorias definidas na Planilha de Custos e Formagao de Prego, até o momento da celebragao
do contrato.

13.1.3. A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.
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13.1.4. Como a planilha de custos e formacdo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina, férias e adicional
de férias.

13.1.5. Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicbes sdo aqueles
estabelecidos pela legislagdo vigente.

13.1.6. A verba paga em razdo da supressao parcial ou total do intervalo intrajornada integra a base
de célculo para fins de incidéncia das contribuicbes sociais previdenciarias (INSS), ndo havendo
incidéncia de FGTS e outras contribuicbes (SALARIO EDUCACAO, SESI/SESC, SENAI/SENAC,
INCRA, RATXFAP, SEBRAE).

13.1.7. Para dias efetivamente trabalhados, consideram-se os dias efetivos da jornada de trabalho.
Exemplo: 22 (vinte e dois) dias para a jornada de 44 e 40 horas semanais, e 15 (quinze) dias para
jornada 12x36.

13.1.8. O percentual do provisionamento sera definido pelo érgao ou entidade contratante, observando
a necessidade de despesas consideradas eventuais e variaveis em decorréncia das atividades
desenvolvidas durante a prestagao dos servigos, bem como o limite estabelecido no § 2° do art. 9° da
Instrugdo Normativa SEPLAG n.° 004/2024, sendo vedada a alteracido do referido percentual pelo
licitante.

13.1.9. As despesas decorrentes de auxilio-creche e auxilio-funeral, quando houver, serao pagas por
meio de provisionamento.

13.1.10. O modelo da planilha de que trata este subitem encontra-se no link
https://www.seplag.ce.gov.br/gestao/terceirizacao/

13.2. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS (conforme Anexo Il da Instrugdao Normativa
SEPLAG n° 004/2024)

13.2.1. MODULO 2.1: 13° Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 | 13° Salario, Férias e Adicional de Férias % Memoéria de Calculo
13° Salario 8,33 (1/12) x 100
B |Férias 8,33 (1/12) x 100
Adicional de Férias 2,78 [(1/3)/12)] x 100
TOTAL | 19,44

13.2.2. MODULO 2.2: Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribuicdes

2.2 | Encargos Previdenciarios, FGTS e Outras Contribui¢coes %
A |INSS 20,00
B | Salario Educagao 2,50
C | Riscos Ambientais do Trabalho (RAT x FAP) 3,001
D [SESC 1,50
E |SENAC 1,00
F | SEBRAE 0,60
G |INCRA 0,20
H |FGTS 8,00
TOTAL 36,80
13.2.3. MODULO 3: Provis&o para Rescisao
3 | Provisao para Rescisao % Meméria de Calculo
A | Aviso Prévio Indenizado - API 0,42 5,00% x 1/12
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B | Aviso Prévio Trabalhado - APT 1,85 95,00% x (7/30)/12
Multa do FGTS sobre o APT 3,04 40% x 8,00% x 95,00%
TOTAL 5,31

13.2.4. MODULO 4: Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4 | Custo de Reposigao do Profissional Ausente % Meméria de Calculo

A | Auséncias Legais 2,22 8/30/12

B | Licenca Paternidade 0,02 1,416%/12 x 5/30

C | Auséncia por Acidente de Trabalho 0,05 1,22%/12 x 15/30

D | Afastamento Maternidade 0,04 1,416%/12 x 4/12
TOTAL 2,33

1. Deve ser ajustado de acordo com o RAT da empresa. Caso haja previsdo na proposta do licitante,
o indice do FAP devera ser comprovado por meio de documento habil, conforme o item 18 do Parecer
CORAG/SEORI/AUDIN-MPU n° 111/2014, bem como arredondado para 2 (duas) casas decimais.

OBS.: O valor do RAT corresponde a aliquota constante na relacao de atividades preponderantes e
correspondentes graus de risco, conforme a classificagdo nacional de atividades econémicas. (Anexo
V, Decreto n° 6.957/2009)

Tabela de Tributos

TABELA DE TRIBUTOS — FORTALEZA
Discriminacao Percentuais (%)
ISS (do municipio) 5,00
COFINS 7.60
PIS 1.65

14. DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdao a conta da Defensoria Publica Geral
do Estado do Ceara (DPGE), orcamento 2025.

14.2. A contratagao sera atendida pela seguinte dotagéo:
Classificagdo Orgamentaria:
« Convénio: 06100001.14.422.194.11727.15.339037.1.700.2200082.1.2.01
« Tesouro: 06100001.14.422.194.11727.15.339037.1.500.9100000.7.2.01
Detalhamento da Despesa:
CONVENIO

. A(}éo:’11727 -PROMOCAO DAASSISTENCIA JURIDICA E PSICOSSOCIAL ESPECIALIZADA
AS VITIMAS E FAMILIARES DE VITIMAS DE CRIMES GRAVES CONTRA A PESSOA -
DPGE.

« Elemento de Despesa: 339037 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA

+ Fonte de Recurso: 1.700.2200082 - OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS OU
INSTRUMENTOS CONGENERES DA UNIAO
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« Cddigo Reduzido do Crédito Orgamentario: 556033
TESOURO

Agao: 11727 - PROMOCAO DA ASSISTENCIA JURIDICAE PSICOSSOCIAL ESPECIALIZADA

AS VITIMAS E FAMILIARES DE VITIMAS DE CRIMES GRAVES CONTRA A PESSOA -
DPGE.

Elemento de Despesa: 339037 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA

Fonte de Recurso: 1.500.9100000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
« Cébdigo Reduzido do Crédito Orgamentario: 13316
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ANEXO Ill - MODELO DE DECLARAGAO

DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E ADMINISTRACAO

PUBLICA

Declaramos que a empresa

CNPJ (MF) N°

, inscrita no

estabelecida no (a)

, inscricdo estadual N°
, possui 0s seguintes contratos firmados com a

iniciativa privada e administragao publica:

Nome do
orgao/empresa

N°/Ano do contrato

Valor total do contrato

Valor remanescente do
contrato

Valor total remanescente

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

OBSERVAGAO: O LICITANTE DEVERA INFORMAR TODOS OS CONTRATOS VIGENTES.
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAQAQ DE AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS E DE
RESPONSABILIDADE SOBRE QUITACAO DE ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS

(PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE)

DECLARACAO
(nome /razdo social) , inscrita no CNPJ
N° , por intermédio de seu representante legal, o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
N° e CPF N° , DECLARA, sob as sang¢des administrativas

cabiveis, inclusive as criminais e sob as penas da lei, que toda documentacédo anexada ao sistema é auténtica
e que é de responsabilidade exclusiva desta declarante toda a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais
decorrentes da futura contratagao.

Local e data
Assinatura do representante legal
(Nome e cargo)
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