DEFENSORIA PUBLICA GERAL
po ESTADO po CEARA

Conselho Superior da Defensoria Piblica

RESOLUCAO N° 242/2025

Altera a Resolucdo n° 213/2022 e da
outras providéncias.

CONSIDERANDO que compete ao Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do
Ceard exercer as atividades consultivas, normativas e decisorias (art.6°-B, inciso I, da Lei
Complementar Estadual n® 06/97; art.102, LC 80/1994 ¢ art.1° e 10, inciso I, Regimento
Interno do CONSUP, de 25 de margo de 1998);

CONSIDERANDO o Decreto n° 4.377/2002, que promulga a Convengfo sobre a Eliminac&o

de Todas as Formas de Discriminagéo contra a Mulher, de 1979;

CONSIDERANDO a necessidade de valorizagio da primeira infincia, bem como a protegdo

a crianga no seio familiar na forma prevista da Lei n° 13.257, de 08 de margo de 2016;

CONSIDERANDO que a Organizagdo Mundial de Satide recomenda amamentacio

exclusiva até os 6 (seis) meses, e complementar até os 2 (dois) anos de vida;

CONSIDERANDO que o inciso IX do art. 3° da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, prevé

que a gestante e a lactante sdo consideradas pessoas com mobilidade reduzida;

CONSIDERANDO que tal pratica j4 é adotada em vérias organizagdes publicas e privadas e

que tal medida ndo ensejard prejuizo  atuagéo funcional e ao servigo publico prestado.

CONSIDERANDO a deciséo do Conselho Superior da Defensoria Ptblica Geral do Estado
nos autos do Processo n® 11249511/2023.

RESOLVE: i{]/

Art. 1° O artigo 3°, §3°, passa a ter a seguinte redagio:
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Art. 3°(....)

§3° Conforme determinado no art. 4° da resolugdo n® 184/2021 a nova
Defensora Publica, durante o periodo de trabalho remoto autorizado
nos termos dessa resolugdo, ndo ficara dispensada de apresentar o
projeto social, salvo mediante requerimento apresentado ao conselho
superior, comprovando-se eventual necessidade para preservacdo de
sua saude, do nascituro ou da crian¢a recém-nascida

Art. 2° O artigo 4° passa a ter a seguinte redagéo:,

Art. 4° Garante-se a defensora e a servidora publica gestante o direito
a readaptacdo, a alteragdo temporaria do 6rgdo de atuacio, mediante
designag¢do provisoria, bem como modificagdo de atribui¢des e
possibilidade de atuagdio em regime de trabalho remoto, sempre que,
considerado o estdgio da gravidez, ou circunstincia dela decorrente, o
trabalho exercido pela gestante possa eventualmente causar dano a sua
saude ou a do nascituro.

Art. 3° O artigo 4°-A, §2°, passa a ter a seguinte redagio:

Art. 4°-A(...)

§ 2° A Defensora Publica ou servidora laborando em regime de
trabalho remoto, previsto no inc. I deste artigo, poderd participar das
escalas de plantdo, atividades cumulativas e atividades
extraordindrias, desde que ofertadas na modalidade remota.

Art. 4° O art. 7° passa a ter a seguinte redagéo:

Art. 7° Mediante requerimento, podera ser reduzida a jornada de
trabalho, para 06 (seis) horas didrias, sem prejuizo da remunerago:

I — das servidoras mées, inclusive as ocupantes em cargo em comissdo
ou fun¢do de confianga, durante 12 (doze) meses posteriores ao F
término da licenga-maternidade;

I — dos servidores pais, inclusive os ocupantes em cargo em comissio
ou fungdo de confianga, durante os 40 (quarenta) dias posteriores ao
término da licenga paternidade.

§ 1° A redugfo da jornada devera ser solicitada pelo(a) servidor(a)
interessado(a) a Secretaria de Gestdo de Pessoas, com ciéncia de sua
chefia imediata, por escrito, com antecedéncia minima de 20 (vinte)
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dias antes do término da licenga-maternidade e 05 (cinco) dia antes do
término da licenga paternidade, devendo ser implementada a partir do
primeiro dia do retorno as atividades.

§2° A concessdo de condigdes especiais previstas no caput serd
realizada por simples requerimento sem a necessidade de laudo
biopsicossocial ou de avaliagdes que se apliquem especificamente as
pessoas com deficiéncia ou doenga grave.

§3° As servidoras lactantes poderfo pleitear a prorrogagio da reducéo
de jornada de trabalho previsto no inciso I do caput pelo periodo de
at¢ mais 6 (seis) meses, considerando-se os riscos a lactacdo,
comprovados por laudo ou atestado médico renovados a cada 3 (trés)
meses.

§4° O ndo encaminhamento da comprovagio a que se refere o
paragrafo anterior acarretard o término da jornada reduzida e o seu
recebimento tardio ndo convalidard a redugdo do hordrio para o
periodo em que deixou de ser apresentada.

Art. 5° Fica modificado o artigo 7°— A, que passa a ter a seguinte redac¢go:

Art. 7°-A — Mediante requerimento, podera ser deferido trabalho
remoto, sem prejuizo da remuneragio, a:

I — mées, pelo nascimento ou pela adocéo de filho ou filha, durante os
12 (doze) meses posteriores ao término da licenga-maternidade;

IT — pais, pelo nascimento ou pela adogdo de filho ou filha, durante os
40 (quarenta) dias posteriores ao término da licenga-paternidade.

§1° O requerimento previsto no caput devera ser dirigido a Secretaria
de Gestdo de Pessoas e encaminhado para o(a) Defensor(a) Publico(a)
Geral.

§2° A concessdo de condigBes especiais previstas neste artigo sera
realizada por simples requerimento acompanhado de certidio de
nascimento do(a) filho(a), sem a necessidade de laudo biopsicossocial
ou de avaliagbes que se apliquem especificamente as pessoas com
deficiéncia ou doenga grave.

§3° As Defensoras Publicas poderdo pleitear a prorrogagdo do regime
de trabalho remoto previsto no inciso I do caput pelo periodo de até
mais 6 (seis) meses, considerando-se os riscos & lactagdo,
comprovados por laudo ou atestado médico, renovados a cada 3 (trés)
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meses.

§4° REVOGADO

Art. 6° Fica modificado o artigo 7°-C, que passa a ter a seguinte redagfo:

Art. 7°-C O atendimento ao publico externo e interno realizado pelo(a)
Defensor(a) Publico(a) ou servidor(a) incluso(a) no regime de trabalho
remoto regulamentado nesta Resolugdo sera realizado de forma
remota por meio de chamadas telefonicas, mensagens de correio
eletronico, aplicativos de mensagens instantineas ou outras formas de
comunicagdo adequadas, ressalvada hipdtese cuja natureza ou
circunstancia do atendimento ndo permita sua realizagdo de modo
remoto.

§1° O(a) Defensor(a) Publico(a) ou servidor(a) que esteja em regime
de trabalho remoto nos termos desta Resolucdo participara das
substitui¢des automaticas, mantido o regime concedido também nesta
hipotese.

§2°. O(a) Defensor(a) Publico(a) ou servidor(a) laborando em regime
de trabalho remoto podera participar das atividades cumulativas e
atividades extraordinarias, desde que ofertadas na modalidade remota.

Art. 7° Fica modificado o artigo 7° — D, que passa a ter a seguinte redacio:

Art. 7°-D O(a) Defensor(a) Publico(a) ou servidor(a) em trabalho
remoto deverd assegurar, adotando eventuais medidas cabiveis, que
o(s) telefone(s) e o(s) e-mail(s) institucionais para atendimento ao
publico externo e interno pelo(s) érgo(s) a que estd vinculada se
encontrem disponibilizados e atualizados no sitio eletrdnico da
Defensoria Publica do Estado do Ceard, possibilitando eventual
contato remoto.

§1° Devera o(a) Defensor(a) Publico(a) ou servidor(a) garantir sua
presenca nos limites territoriais do Estado do Cear4 nos dias tteis
durante o periodo de frui¢do do regime de trabalho remoto.

autorizado o exercicio do regime de trabalho remoto em domicilio
diverso pelo(a) Defensor(a) Publico(a)-Geral apés oitiva da

Corregedoria Geral. é—&
% M\

§2° Em casos excepcionais e devidamente fundamentados, podera ser
|
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Art. 8° Fica modificado o artigo 7°— E, que passa a ter a seguinte redagfo:

Art. 7° — E O(a) Defensor(a) Publico(a) ou servidor(a) em regime de
trabalho remoto regulamentado por esta Resolugdio, conforme suas
atribuigBes, deverd realizar audiéncias extrajudiciais, atos
extrajudiciais, reunides, bem como participar de audiéncias judiciais
ordinarias de seu o6rgdo de atuagdio e substituigdo automdtica por
videoconferéncia.

Art. 9° Fica modificado o artigo 7° — F, que passa a ter a seguinte redagfo:

Art. 7° - F O(a) Defensor(a) Piblico(a) ou servidor(a) em regime de
trabalho remoto incumbida de participar de ato que necessariamente
deva ocorrer de modo presencial devera comunicar o fato a
Coordenadoria das Defensorias da Capital ou do Interior, a depender
do caso, com a antecedéncia de 5 (cinco) dias, para fins de designagéo
de membro substituto, indicando especificamente sua situacio e o(s)
ato(s) de que € incumbida, inclusive, se estiverem definidos, o local, a
data e o horario respectivo.

Paragrafo unico. O(a) Defensor(a) Publico(a) ou servidor(a) em
regime de trabalho remoto que, na hipétese prevista no caput deste
artigo, ndo realizar a comunicagdio respectiva, ainda que esteja em
regime de trabalho remoto regulamentado nesta Resolucdo, ficard
responsavel por atuar presencialmente nos limites de sua atribuicéo.

Art. 10. Fica modificado o artigo 7° — G, que passa a ter a seguinte redacdo:

Art. 7°7 G As diligéncias, inspeg¢des, fiscalizages e visitas técnicas
por Defensor(a) Publico(a) ou servidor(a) em regime de trabalho
remoto serdo cumpridas por meio eletrénico se nfo houver prejuizo a
execugdo ou ao atendimento da finalidade do ato.

Pardgrafo tnico. Na hipdtese de impossibilidade fatica ou técnica
devidamente justificada para a realizagio de diligéncias, inspegdes,
fiscalizagbes e visitas técnicas pelo(a) Defensor(a) Publico(a) ou
servidor(a) referido(a) no caput, poderio os referidos atos ser
realizados presencialmente por Defensor(a) Publico(a) ou servidor(a)
substituto(a) designado(a) mediante portaria.

Art. 11. Ficam modificados os incisos do artigo 7° — H, que passam a ter a seguinte redagio: \5
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[ — o requerimento expresso do(a) Defensor(a) Publico(a) ou
servidor(a) dirigido a Secretaria de Gestfo de Pessoas, a partir de data
indicada no requerimento ou, se ndo houver indicagfo, da data de sua
protocolizagio;

Il — for constatado, por qualquer meio, que o(a) Defensor(a)
Publico(a) ou servidor(a) exerceu outra atividade profissional de
forma presencial, mesmo que eventualmente;

Il — outras situagdes faticas ou juridicas que impossibilitem a
permanéncia no regime de trabalho remoto do(a) Defensor(a)
Publico(a) ou servidor(a).

Paragrafo unico. Serd o(a) Defensor(a) Publico(a) ou servidor(a)
comunicado através dos meios admitidos, tais como cartas, e-mails
etc., do cancelamento do trabalho remoto no prazo de 48 (quarenta e
0ito) horas.

Art. 12. Fica modificado o artigo 7° — I, que passa a ter a seguinte redago:

“Art. 7° — 1 O interesse da Administra¢do devidamente fundamentado
na necessidade de execugdo de servigo presencial poderd interromper
ou cancelar o regime de trabalho remoto do(a) Defensor(a) Publico(a)
ou servidor(a) a partir da data indicada na decisdo respectiva.

Paragrafo unico. A interrupgdio do regime de trabalho remoto do(a)
Defensor(a) Publico(a) ou servidor(a) nos termos do caput deste artigo
ndo gera direito & compensagdo equivalente, em regime de trabalho
remoto, por periodo além do definido no §3° do artigo 7-A desta
Resolugéo.

Art. 13. Fica modificado o artigo 9°, que passa a ter a seguinte redagfo:

“Art. 9° As normas previstas nesta Resolugdo aplicam-se, no que i
couber, aos casos de maternidade por meio de adog&o.” Q

Art. 14. Fica modificado o artigo 11, que passam a ter a seguinte redagdo:

“Art. 11 A concessdo de qualquer das condigdes especiais previstas
nesta Resolugdo ndo justifica atitudes discriminatérias no trabalho,
inclusive no que diz respeito & concessdo de vantagens de qualquer

natureza, remog¢do ou promo¢do na carreira, prejuizo ao estagio
probatério, bem como ao exercicio de fungio de confianga ou de
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cargo em comissdo, desde que atendidas as condicionantes de cada
hipétese.”

Art. 15. Esta resolu¢do entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Publique-se.

CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 05 de setembro de 2025.

Conselheiro Nato

)

Sandra Dond Ferreira

Conselheira Nata
icardo César S Batista
Conselheiro Eleito

%ﬂzm&ﬂ/f
Sheila Florencio Alves Falconeri

Conselheira Eleita

Sandra Moura de Sa
Conselheira Eleita
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