DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO CEARA

Processo n° 26.0.000000435-8
EDITAL N° 016/2026

A DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO DO CEARA — DPGE, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico que estardo abertas as inscrigoes para a sele¢do de estudantes de curso superior nas
areas de conhecimento: Ciéncias Contabeis, para o programa de estagiario ndo-obrigatério (remunerado) e a
formag¢do de um cadastro de reserva para atuagdo na cidade de Fortaleza, observadas as disposi¢oes
integrantes deste edital:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O presente Edital prevé a selegdo de estagiario nao-obrigatdrio (bolsista) e se destina ao provimento de
cadastro de reserva para alunos(as) de graduacdo no curso de Ciéncias Contabeis com validade para o
presente Edital.

2. As atribuigdes basicas do estdgio ndo-obrigatdrio estdo regulamentadas pela Lei Federal 11.788/2008,
Instrugdo Normativa 208/2025, de 18 de margo de 2025 ¢ Resolucao n°® 25/2008, do Conselho Superior da
Defensoria Publica do Estado do Ceara.

3. Os candidatos selecionados serdo chamados de acordo com a disponibilidade de vagas existentes e as que
eventualmente surgirem dentro do prazo de vigéncia estabelecido no item 2 das Disposic¢des Finais.

4. Poderao participar desta selecao os(as) estudantes regularmente matriculados(as) em instituigdes de ensino
que possuam Convénio de Concessio de estagio com a Defensoria Piiblica, elencadas no Anexo Unico.

5. O estagio sera desenvolvido junto a sede da Defensoria Publica do Estado do Ceara conforme necessidade
da instituicdo, com jornadas de 30 (trinta) horas semanais, devendo corresponder ao horario de expediente da
Defensoria Publica e compatibilizar-se com o turno do curso de graduacdo em que esteja matriculado o
estagiario.

I1. DO ESTAGIO

1. Sao requisitos para a inclusdo no programa de estagio:

a) estar regularmente matriculado e com frequéncia efetiva no curso de educacdo superior;

b) apresentar declaracdao emitida pela institui¢do de ensino ou histérico académico atualizado;

¢) comprovacao de ja ter cursado no minimo, 40% (quarenta por cento) da carga horaria/créditos do curriculo
pleno da grade do curso, devidamente concluidos, na data da posse;

d) ter disponibilidade de horario para o exercicio do estagio compativel com a necessidade da Defensoria
Publica Geral do Estado;

e) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

III. DA INSCRICAO

1. As inscri¢des estardo abertas a partir do dia seguinte a publica¢do deste Edital no Didrio Oficial Eletronico
da Defensoria Publica do Estado do Ceara e se encerrardo 15 (quinze) dias ap0s tal inicio. As datas de inicio
e de encerramento das inscricoes serdo especificamente divulgadas no site institucional
www.defensoria.ce.def.br  e/ou___ http:///www.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-cidadao/concursos-e-

estagio/estagiario/ logo apos a referida publicacdo.
2. A inscri¢ao do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e das condigdes




estabelecidas no presente edital, em relacdo as quais ndo podera alegar, posteriormente, desconhecimento do
mesmo.

3. O(A) candidato(a) preencherd um Formulario de Inscricdo, sendo responsavel pela fidedignidade das
informagdes prestadas, reservando-se a Defensoria Publica o direito de excluir da sele¢do aquele que deixar
de preencher o documento de forma completa, ou preencher de forma incorreta ou fornecer informagdes
inveridicas ou falsas ou, no caso de se detectar irregularidades nos documentos apresentados.

4. No ato de inscri¢do o(a) candidato(a) devera indicar o periodo de atuacdo para o qual deseja estagiar:
matutino, vespertino ou qualquer dos periodos.

5. Na hipotese de escolha de qualquer dos periodos, o(a) candidato(a) serd convocado para o periodo
disponibilizado pela Defensoria Publica do Estado do Ceara. Caso nao tenha interesse, deverd solicitar
reclassificacdo para o final da lista.

6. O descumprimento das instrugdes para a inscri¢ao implicara a sua ndo efetivagao.

7. Nao serdo aceitas as solicitacdes ou efetivadas as inscri¢des que estiverem em desacordo com as instrugdes
constantes deste Edital.

8. Enviar para o endereco eletronico que serd previamente divulgado pela Comissao, no site institucional
www.defensoria.ce.def.br e/ou http:///www.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-cidadao/concursos-e-
estagio/estagiario/ , no prazo de 10 (dez) dias corridos contados da publicagdo e divulgagao do resultado final
da sele¢do, sob pena de exclusdo da lista definitiva de aprovados a ser homologada, a seguinte documentagao
digitalizada em formato PDF:

¢ Fotocopia da carteira de identidade, CPF e do comprovante de endereco;

e 02 (duas) fotos 3x4;

o Atestados de antecedentes criminais emitidas pelas Policias Civil e Federal, bem como pelo
Tribunal de Justica do Estado do Ceara e Justica Federal, sugerindo-se a emissao através dos
sitios eletronicos a seguir relacionados: http://www.sspds.ce.gov.br/AtestadoAntecedentes/
http://www.pf.gov.br/servicos/antecedentes-criminais http://www4.tjce.jus.br/siscertidao/
http://www.trf5.jus.br/certidoes/paginas/principal.faces

Historico académico atualizado que apresenta a média global/IRA/coeficiente de rendimento;
Declaracao de matricula atualizada;

Formulario de inscri¢do devidamente preenchida;

Curriculo Lattes ou Profissional.

9. O(A) candidato(a) inscrito recebera um comprovante de realizagao do ato.

10. No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) devera entregar uma embalagem de leite em po integral, que
sera doado a uma instituicio filantrépica, ao final do periodo de inscri¢ao.

11. O(A) candidato(a) classificado terd seu nome constante da lista geral.

12. A Defensoria Publica do Estado do Ceard exime-se das despesas com viagens ¢ estada dos candidatos
para realizar a inscri¢ao.

IV. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, ¢ assegurado o
direito de inscri¢do para a selecao de estagidrio ndo-obrigatorio (bolsista) e a formagao de cadastro de
reserva, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

2. Em cumprimento ao disposto no art. 17, § 5°, da Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e art. 13°,
inciso I, Instrugdo Normativa 208/2025, de 18 de margo de 2025, ser-lhes-4 reservado o percentual de 10%
(dez por cento) do total de vagas indicado para cada curso de graduagdo disposto no item 1, Das Disposicoes
Preliminares.

3. Considera-se pessoa portadora de deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no art.
4° do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragoes.

4. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, particularmente em seu artigo 40, participardo da selecdo em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos no que se refere aos critérios de classificagdo.

5. E de responsabilidade do(a) candidato(a) portador de deficiéncia observar minuciosamente a exigéncia dos
pré-requisitos e demais normas estabelecidas no presente Edital. Nao serdo aceitas, em nenhuma hipotese,



solicitagdes de dispensa de quaisquer requisitos estabelecidos no Edital em func¢ao de incompatibilidade com
a deficiéncia que o candidato se declarar portador.

6. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) portador de deficiéncia devera declarar estar ciente das atribui¢des
do estagio e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas atribuicdes.

7. O(A) candidato(a) portador de deficiéncia classificado terd seu nome constante da lista especifica de
portadores de deficiéncia.

8. Na inscri¢do, o(a) candidato(a) devera apresentar, além da documentac¢do disposta no item “8” do topico
IIT (Da Inscri¢ao), a documentagdo abaixo:

- Laudo Médico (original ou cdpia autenticada), expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a
data da inscrigdo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, assinatura e carimbo contendo o CRM do
médico responsavel por sua emissao, informando, também, o seu nome, o nimero do documento de
identidade (RG) e o numero do CPF.

9. O(A) candidato(a) portador de deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do conforme instrugdes constantes
deste capitulo ndo podera impetrar recurso em favor de sua condigdo.

10. A Defensoria Publica do Estado do Ceara exime-se das despesas com viagens e estada dos candidatos
para realizar a inscri¢ao.

V. DAS VAGAS

1. O certame destina-se, inicialmente, ao provimento de 01 vaga para os(as) alunos(as) de graduag¢do do
curso de Ciéncias Contabeis ¢ formacao de cadastro de reserva.

2. Serdo reservadas 10% das vagas aos portadores de deficiéncia, conforme Lei Federal n® 11.788, de 25 de
setembro de 2008. Caso as vagas para portadores de deficiéncia ndo sejam preenchidas, no todo ou em parte,
serdo remanejadas para candidatos ndo portadores de deficiéncia fisica (lista geral).

3. Os candidatos classificados dentro do nimero de vaga(s) integrardo duas listas (geral e especifica) e serdo
convocados de maneira sequencial e alternada. A convocagdo se inicia com o primeiro candidato da lista
geral, passando ao primeiro da lista especifica e assim sucessivamente.

4. Os demais classificados que formardo lista do cadastro de reserva, integrardo igualmente lista geral e
especifica, seja qual for o nimero de classificados, e serdo convocados conforme o disposto acima,
observada a discricionariedade e necessidade do servico da Defensoria Publica.

VI. DA BOLSA MENSAL
O valor da bolsa estagio corresponde a quantia de R$ 969,08 (novecentos e sessenta e nove reais € 0ito
centavos), acrescida de auxilio-transporte no valor correspondente ao numero de dias uteis de cada més.

VII. DA SELECAO:

1. A selegdo sera coordenada pela Assessoria de Estagio da Defensoria, podendo ser realizada, se necessario,
em conjunto com outros setores que poderdo ser beneficiados por este processo.

2. A selegdo sera realizada em duas etapas, todas de carater eliminatdrio e classificatorio.

3. A primeira avaliagdo, de carater eliminatério e classificatorio, sera realizada mediante andlise curricular,
no formato profissional ou da plataforma lattes, entregues por ocasido do requerimento de inscrigao.

4. A avaliacdo curricular possui 20,00 pontos, sendo de no maximo 10,00 referente a média global do aluno,
usando-se como parametro histoérico académico ou o equivalente e de no maximo 10 pontos que serdao
distribuidos obedecendo rigorosamente a tabela de indicadores abaixo:



INDICADORES PONTUACAO UNITARIA | PONTUACAO MAXIMA
Publicagdo de artigos, matérias,
livros, teses, estudos, e/ouyl

~ A , 1,0 2,5
obtencao de prémios na area da
Contabilidade.
Participagdo em congressos ¢
seminarios na areca  da 0,5 2,0
Contabilidade.
Exper.lenmas Profissionais 0.5 1,0
Anteriores.
Atividades extracurriculares da)
propria universidade como a 1.0 2.0
participagdo em  monitoria, ’ ’
projetos de laboratdrio.
Cursos que demonstrem o
interesse em adquirir aptidao
para atuacdo na 4rea contabil, 0,5 2,5
administrativa, financeira e
or¢amentaria

5. Somente serdo aprovados para a segunda avaliagdo os candidatos que obtiverem a pontuacao total de, no
minimo, 50% dos pontos, equivalente a 10,00 pontos.

6. Os candidatos ndo eliminados na forma dos itens acima serdo ordenados pela ordem de classifica¢do de
acordo com os valores decrescentes da nota final e serdo convocados posteriormente para a segunda
avaliagdo realizada com base em entrevista.

7. Na segunda avaliacdo (entrevista) serdo abordados assuntos relacionados a experiéncia profissional
anterior, conhecimento em contabilidade, afinidade com a area da Contabilidade Publica e Administragao
Financeira Or¢camentaria.

8. O(A) candidato(a) eliminado(a) na forma dos itens acima ndo tera classificagdo alguma na selecdo
publico.

VIII. DA APLICACAO DA ENTREVISTA

1. A entrevista tera o proposito de avaliar a desenvoltura e o dominio do(a) candidato(a) sobre os temas:
Contabilidade na interface de atuacao no orcamento publico, execucdo de despesa e demais temas
relacionadas a Contabilidade Publica.

2. A data, local e o horario da segunda avaliagcdo dos candidatos habilitados serdo divulgadas pela Assessoria
de Estagio da Defensoria Publica do Estado do Ceara, por meio da publicagdo no sitio
http://www.defensoria.ce.def.br/institucional/estagio/.

3. Juntamente com a indicagdo dos locais de realizagdo da entrevista serd divulgado Edital de Convocagao
com a lista dos(as) candidatos(as);

4. Nao havera segunda chamada ou repeti¢ao de entrevista;

5. O(A) candidato(a) ndo podera alegar desconhecimento sobre a realizagdo da entrevista como justificativa
de sua auséncia;

6. O ndo comparecimento a entrevista, qualquer que seja o motivo alegado, caracterizara desisténcia do(a)
candidato(a) e resultard em sua eliminagao no concurso publico;

7. Somente sera admitido na sala de entrevista o(a) candidato(a) que estiver portando documento original de
1dentifica¢ao com foto;

8. Podera ser excluido da selecdo o(a) candidato(a) que, além das demais hipoteses previstas neste Edital:

a) apresentar-se em local diferente da convocagao oficial;

b) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;



¢) ndo comparecer a entrevista, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento original com foto;

e) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

f) utilizar-se de meios ilicitos para a participagdo na entrevista;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

9. O(A) candidato(a) que estiver portando equipamento eletronico devera desligar o aparelho antes do inicio
da entrevista.

10. O(A) candidato(a) devera consultar no sitio www.defensoria.ce.def.br a data prevista para divulgacao do
resultado.

11. Serdo aprovados os(as) candidatos(as) que obtiverem a pontua¢do de, no minimo, 50% dos pontos,
equivalente a 5,00 pontos.

IX. DO JULGAMENTO DAS AVALIAC()ES

1. Apos a divulgacao do resultado provisorio da analise curricular e decorrido o prazo designado para
recurso, haverd convocacao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) para a entrevista.

2. A pontuagdo final de cada candidato(a) devera ser obtida pela soma dos pontos da anélise curricular e da
entrevista, e serdo ordenados pela ordem de classificagdo de acordo com os valores decrescentes da nota
final.

3. A divulgagdo do resultado provisoério sera realizado pela Assessoria de Estagio da Defensoria Publica do
Estado do Ceara, através do site www.defensoria.ce.def.br.

X. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

1. Os(As) candidatos(as) habilitados(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente da nota final.

2. Na hipotese de igualdade de nota final, apds observancia do disposto no paragrafo unico do artigo 27 da
Leino 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data limite
da realizacdo da entrevista, tera preferéncia, para fins de desempate, o(a) candidato(a) que tiver maior idade;
3. O resultado final do Concurso sera divulgado em duas listas, a saber:

a) lista contendo a classificacao de todos(as) os(as) candidatos(as) habilitados(as) inclusive os(as)
inscritos(as) como portadores(as) de deficiéncia;

b) lista contendo a classificagdo exclusivamente dos(as) candidatos(as) habilitados(as) inscritos(as) como
portadores(as) de deficiéncia, se houver.

4. Na divulgagdo dos resultados, constardo, além dos(as) candidatos(as) habilitados(as) dentro do nimero de
vagas, aqueles(as) que atingiram a nota minima para aprovac¢ao, que formarao o cadastro de reserva durante
o prazo de validade da selecdo.

XI. DOS RECURSOS

1. A divulgagao dos resultados provisorio e final sera realizada pela Assessoria de Estdgio da Defensoria
Publica do Estado do Ceard, por meio da publicagdo no sitio
http://www.defensoria.ce.def.br/institucional/estagio/.

2. O prazo para interposi¢ao dos recursos sera de 2 (dois) dias uteis apds a concretizagdo do evento que lhes
disser respeito e devera fazer referéncia ao ponto da avaliagdo a ser analisada pela Supervisdo do Estagio, por
escrito e com as razdes do inconformismo.

3. Os recursos deverao ser protocolados e enderegados a Supervisao da Assessoria de Estdgio da Defensoria
Publica do Estado do Ceara na sede administrativa da DPGE.

4. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo estipulado a evento diverso do questionado.

5. Admitir-se-a um unico recurso por candidato, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso
de igual teor.

6. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrugdes contidas neste
Edital.

7. A Supervisao da Assessoria de Estagidrios da Defensoria Publica do Estado do Ceara constitui ultima



instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8. No caso de provimento de recurso, podera haver, eventualmente, alteracao da classificacdo inicial obtida
para uma classificacdo superior ou inferior ou podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver
a nota minima exigida nas avaliac¢des.

9. Os recursos cujo teor desrespeite a Supervisao do Estagio serdo liminarmente indeferidos.

10. As decisdes dos recursos serdao divulgadas no site www.defensoria.ce.def.br.

XII. DA HOMOLOGACAO
1. O resultado final da selecdo, apds decididos todos os recursos interpostos serd homologado pela Defensora
Publica Geral do Estado e publicado no Diario Eletronico da Defensoria Publica.

XIII. DA DESIGNACAO DOS ESTAGIARIOS

1. Os candidatos aprovados e classificados dentro do limite de vaga(s) ofertada(s) sera(ao) convocado(s)
através de edital, observada a conveniéncia e a necessidade do servico da Defensoria Publica, segundo a
ordem decrescente de classificacao.

2. A designagdo dos Estagidrios ficard a critério da Defensoria Publica do Estado do Ceard e observara a
disponibilidade de turno indicado na inscri¢do pelo(a) candidato(a) e caso ndo tenha interesse, devera
solicitar reclassificacdo para o final da lista, uma unica vez, sob pena de desclassificacdo do certame, ou
firmar termo de desisténcia da convocacao;

3. O candidato designado que por qualquer motivo ndo iniciar o exercicio terd o ato de designacdo tornado
sem efeito;

4. No caso de desisténcia formal da nomeacdo, prosseguir-se-4 a nomeacdo dos demais candidatos
habilitados, observada a ordem classificatéria e a escolha de periodo de atuagio;

5. O candidato convocado para a designacdo devera apresentar os documentos relacionados no Titulo III —
Das Inscri¢des, devidamente atualizados bem como providenciar a abertura de conta bancéaria no Banco
Bradesco, para fins de inicio de exercicio;

6. Caso o candidato ndo apresente os documentos mencionados no item anterior dentro do prazo estipulado
apods a convocacao, sera desclassificado e excluido do concurso para todos os fins;

7. A falta de comprovagao de qualquer dos requisitos para designacao até a data de inicio do exercicio ou a
pratica de falsidade ideoldgica em prova documental acarretara sua eliminagdo do respectivo concurso
publico e anulagdo de todos os atos com respeito a ele praticados pela Defensoria Publica do Estado do
Ceard, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologa¢do do resultado final, sem prejuizo das
sancoes legais cabiveis.

8. A formalizagdo do estagio se dard com a assinatura do termo de compromisso de estagio.

XIV. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscri¢ao do(a) candidato(a) implicara o conhecimento das presentes instrugdes € a tacita aceitacao das
condi¢des do concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo
podera alegar desconhecimento;

2. A selegdo publica tera validade de 1 (um) ano, a contar da data da publicacio da homologagdo do
resultado final, podendo ser prorrogada por uma vez, por igual periodo, a critério da Defensoria Publica do
Estado do Ceara;

3. A Defensoria Publica do Estado do Ceara reserva-se o direito de proceder as posses em nimero que atenda
ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o numero de vagas
existentes;

4. Os atos relativos a presente selecdo, convocagdes, avisos e comunicados serdo publicados no site
www.defensoria.ce.def.br até a homologacao do certame;

5 Serdo publicados no Didrio Eletronico da Defensoria Publica apenas o resultado final dos candidatos que
lograrem classificacao no certame;




6. O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes a sele¢do publica ¢ de
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a). Nao serdo prestadas por telefone informacdes relativas ao
resultado da selecao;

7. Nao serao fornecidos atestados, declaracoes, certificados ou certidoes relativos a habilitacao, classifica¢ao
ou nota de candidatos(as);

8. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato) constantes do
Formulario de Inscri¢do, o(a) candidato(a) devera efetuar a atualizacdo dos dados pessoais até o quinto dia
util apos a realizagdo das entrevistas;

9. Ap6s a homologacao do resultado final, o candidato devera solicitar a atualizagdo dos dados cadastrais
junto a Assessoria de Estagio da Defensoria Publica do Estado do Ceara, na Avenida Pinto Bandeira, 1111,
Bairro Eng. Luciano Cavalcante, Fortaleza-CE, CEP: 60.811-150;

10. As alteracdes nos dados pessoais quanto a data de nascimento somente serdo consideradas quando
solicitadas depois da publicacdo da lista final de classificagdo, por fazer parte do critério de desempate dos
candidatos;

11. E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu endereco e telefone atualizados para viabilizar os
contatos necessarios;

12. O(A) candidato(a) aprovado(a) devera manter seu enderego atualizado até que se expire o prazo de
validade do certame;

13. A Defensoria Publica do Estado do Ceard ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao(d)
candidato(a) decorrentes de:

a) endereco residencial nao atualizado;

b) endereco eletronico incorreto ou ndo atualizado;

¢) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do(a)
candidato(a);

e) correspondéncia recebida por terceiros.

14. A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao do candidato,
em todos os atos relacionados a sele¢do, quando constatada a omissao, declaracdo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao;

15. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em edital ou
aviso a ser publicado no site www.defensoria.ce.def.br e no Didario Eletronico da Defensoria Publica;

16. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos € os casos duvidosos serdao resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara.

DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, aos 16 de janeiro de 2026.

SAMIA COSTA FARIAS
Defensora Publica Geral do Estado

BRUNO GONCALVES NEVES
Assessor de Estagio
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ANEXO UNICO

ENTIDADES DE ENSINO SUPERIOR CONVENIADAS COM A DEFENSORIA PUBLICA GERAL
DO ESTADO DO CEARA

1) Faculdade Mauricio de Nassau,
2) Universidade Federal do Ceara - UFC;
3) UNINTA;
4) Centro Universitario Ledo Sampaio — UNILEAO;
5) Centro Universitario Christus - UNICHRISTUS;
6) FAECE/FAFOR;
7) Centro Universitario Cat6lica de Quixada - UNICATOLICA;
8) Christus Faculdade do Piaui — CHRISFAPI;
9) Faculdade Catolica da Paraiba;
10) Universidade Potiguar — UNP;
11) Centro Universitario Estacio do Ceara;
12) Faculdade Macico de Baturité;
13) Centro Universitario da Grande Fortaleza - UNIGRANDE;
14) Universidade de Fortaleza — UNIFOR;
15) Centro Universitario Farias Brito - FBUNI;
16) Centro Universitario UNIFANOR;
17) Faculdade Metropolitana da Grande Fortaleza — FAMETRO;
18) Faculdade Luciano Feijao — FLF;
19) Faculdade Paraiso — FAP;
20) Faculdade Ari de Sa;
21) Universidade Estadual do Vale do Acarati — UVA;
22) Universidade Regional do Cariri — URCA;
23) Faculdade Vale do Jaguaribe — FVJ;
24) Faculdade Princesa do Oeste - FPO;
25) Faculdade UNINTA Tiangua;
16) Faculdade Juazeiro do Norte — FIN;
273 Centro Universitario 7 de Setembro — UNI7;
28) Faculdade Terra Nordeste — FATENE;
29) Centro Universitario Ateneu - UNIATENEU;
30) IEDUCARE;
31) Faculdade 5 de Julho;
32) Centro Universitario Vale do Salgado;



33) UNINTA Itapipoca;
34) UNIFIC;
35) Faculdade Vidal — FAVILI
36) Faculdade Catolica Rio Grande do Norte — FCRN
37) Faculdade Dom Adélio Tomasin — FADAT
38) FUERN
39) Faculdade Uninta de Fortaleza
40) FAEDI
41) Faculdade CDL
42) Faculdade de Sobral - FASOL
43) Faculdade de Sobral - FASOL
FAP Fortaleza
45% Faculdade Georgina — FAGEO
46) FACULDADE PITAGORAS UNOPAR DE CANINDE
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