DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO CEARA

Processo n° 26.0.000002334-4
EDITAL N° 164/2026

A DEFENSORIA PUBLICA-GERAL DO ESTADO DO CEARA - DPGE, no uso de suas atribui¢des
legais, e tendo em vista os convénios e termos de cooperacao técnica celebrados com Instituicdes de Ensino
Superior, tornam publico que estdo abertas as inscrigdes para selecdo de cadastro de reserva, dirigidas a
estudantes de pos-graduacdo em Direito, para ingresso no programa de estagio de pos-graduagdo em Direito,
denominado residéncia juridica, no ambito da Defensoria Publica do Ceara, com base na Instrucao
Normativa n° 101/2021 da DPGE/CE, na Lei Estadual n® 17.131/2019, nos seguintes termos:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O certame destina-se ao provimento de formacdo de cadastro de reserva para Residente Juridico em
Direito, durante o periodo de validade da presente sele¢do.

1.2. Os(As) candidatos(as) credenciado(as) estardo submetidos a Lei Estadual n® 17.131/2019, Instrugao
Normativa n° 101/2021 da DPGE/CE, e a Instrugdo Normativa n® 122/2022, sem prejuizo de outras normas
que regulam a atuag@o do(a) Residente Juridico no ambito da Defensoria Publica do Estado do Ceara.

1.3. A jornada de atividade em estagio sera de 30 (trinta) horas semanais, nos termos do art. 10, inciso II,
combinado com a Lei Estadual n® 17.131/2019, Instrucdo Normativa n° 101/2021 da DPGE/CE, a ser
cumprida em turnos e horarios definidos pela Defensoria Publica Geral do Estado do Cear4, considerando-se
a necessidade do servico.

1.4. Os(as) Residentes Juridicos serdo designados(as) para exercer suas atividades nos 6rgaos de atuagdo da
Defensoria Publica na Capital, na Regido Metropolitana e nas Comarcas do Interior do Estado do Cear4d, nos
termos do Anexo II deste edital, durante o horario do expediente da Defensoria Publica, com atuagdo em
todo o Estado do Ceara.

1.5. O conteudo programatico da sele¢dao consta do Anexo III deste Edital

2. DOS REQUISITOS PARA A POSSE NO ESTAGIO DA DPGE.

2.1. O(A) candidato(a) devera comprovar ao tempo da posse:

2.1.1. Estar no gozo dos direitos politicos;

2.1.2. Nao possuir condenagdes criminais com transito em julgado;

2.1.3. Nao exercer cargos ou fungdes publicas junto a administracao publica, direta, autarquias, fundacoes,
empresas publicas ou sociedade de economia mista no dmbito estadual, nem ser beneficidrio de bolsa estagio
em outro 6rgao ou entidade municipal, estadual ou federal;

2.1.4. Ser bacharel em Direito e estar devidamente matriculado(a) e frequentando curso de pos-graduagdo em
direito, em uma das Institui¢des de Ensino Superior conveniadas com a Defensoria Publica Geral do Estado
do Ceara - DPGE, segundo relagdo do anexo I deste Edital;

2.2. O(A) candidato(a) devera encaminhar, no enderego eletronico que serd previamente divulgado no site
institucional da Defensoria Publica www.defensoria.ce.def.br e/ou
http:///www.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-cidadao/concursos-e-estagio/estagiario/, logo apds a
convocagdo, no prazo estabelecido em edital, a seguinte documentacao digitalizada em formato PDF:

a) cédula de identidade, ou documento oficial equivalente, frente e verso;

b) cadastro de pessoa fisica — CPF;

¢) comprovante de enderego (conta atualizada de energia elétrica, 4gua ou telefone);

d) 02 (duas) fotografias de tamanho 3 x 4;

e) Diploma ou declaracao fornecido pela institui¢ao de ensino superior, que comprove ser o(a) candidato(a)
bacharel em direito;
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f) declaracdo fornecida pela instituicdo de ensino superior, que comprove estar o(a) candidato(a)
regularmente matriculado e cursando curso de pos-graduagao em Direito, sendo que esta declaracdo, para fins
de credenciamento, terd validade de 30 (trinta) dias;

g) titulo de eleitor e comprovante de votacdo da ultima eleicdo ou atestado fornecido pela Justiga Eleitoral
que comprove o gozo dos direitos politicos;

h) certiddo negativa criminal emitida pela Justica Federal e Estadual das Comarcas e Sessdes Judiciarias
onde o(a) candidato(a) resida.

2.3. Os documentos acima mencionados poderdo, a qualquer tempo, ser novamente solicitados pela
Defensoria Publica do Estado do Cear4, seja no formato virtual ou fisico.

3. TOTAL DE VAGAS / CADASTRO DE RESERVA

3.1. O certame destina-se a formacao de cadastro de reserva, destinadas aos Residentes Juridicos do curso de
Direito, cuja posse se dara de acordo com a conveniéncia e a oportunidade da Defensoria Publica, observado
o periodo da validade da selecao.

3.2. Nas vagas abertas e nas que vierem a surgir, 10% (dez por cento) serdo reservadas a pessoas com
deficiéncia, conforme art. 17, § 5° da Lei Federal n® 11.788/2008, e demais legislagdes pertinentes. Caso as
vagas para pessoas com deficiéncia ndo sejam preenchidas, no todo ou em parte, serdo destinadas aos
candidatos de ampla concorréncia.

3.3. Ficam reservadas aos negros e negras (pretos ou pardos), 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas na
selecdo, aos quilombolas 5% (cinco por cento) e aos indigenas 5% (cinco por cento), na forma da Instrugdo
normativa n° 83/2020, expedida pela Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara, e da Lei Complementar
n® 252/2021.

3.3.1. O(A) candidato(a) que se utilizar da cota, devera, no ato da inscri¢do, informar em campo apropriado,
sua raca/etnia, além de anexar os seguintes documentos:

a) No caso de cotista negro, devera anexar declaragdo propria (anexo [V), sob as penas do art. 299 do Codigo
Penal;

b) No caso de cotista quilombola, devera anexar declaracdo propria (anexo V), sob as penas do art. 299 do
Codigo Penal, bem como apresentar certiddo administrativa emitida pela Fundag¢do Cultural Palmares, que
ateste que a comunidade que faz parte estd em processo de regularizagdo quilombola, ou declaragdo do
Conselho Estadual de Promogao da Igualdade Racial que ateste que o(a) candidato(a) ¢ quilombola;

¢) No caso de cotista indigena, para concorrer a uma das vagas reservadas aos indigenas, no percentual de
5% do ntimero total de vagas, conforme o art. 1° da lei complementar estadual n° 252/2021, devera anexar
autodeclaragdo constante do anexo VI.

3.3.2. Caso seja constatado que o(a) candidato(a) aprovado(a) fez uso de declaracdo falsa, havera sua
imediata desclassificagdo da selecdo, sem prejuizo de serem adotadas as providéncias necessarias para que
ocorram as demais responsabilizacdes cabiveis, dentre as quais a criminal.

3.4. A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e aceitagdo das normas e condig¢des
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. Fica assegurada a possibilidade de indicar, no momento da inscrigdo, o nome social, caso o(a)
candidato(a) tenha, sem prejuizo da necessidade de apresentacdo do seu documento de identificagdo civil em
todos os atos do certame.

3.6. Entende-se por nome social o nome adotado pela pessoa pelo qual se identifica e ¢ identificada na
comunidade e por nome civil aquele constante no registro (certidao) de nascimento.

3.7. O(A) candidato(a) travesti ou transexual ou transgénero que desejar ser tratado(a) pelo nome social, nos
termos do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizagdo das etapas devera assinalar,
no ato de sua inscri¢do no certame, por meio do sistema eletronico, a op¢ao correspondente a utilizacao de
nome social durante a realizagao das provas, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser
tratado(a), sem prejuizo da necessidade de apresentagdo do seu documento de identificagdo civil em todos os
atos do certame.

3.8. As publicagdes referentes aos candidatos(as) travestis ou transexuais ou transgéneros serdo realizadas de
acordo com o nome e o género constantes no registro civil.

4. DA BOLSA MENSAL

4.1. O valor da bolsa estagio ¢ de R$ 2.000,00 (dois mil reais), acrescido de auxilio transporte no valor
correspondente a 01 (uma) passagem inteira por dia util estagiado em que houver deslocamento, considerado
o valor do vale-transporte do tipo A, de acordo com as deliberagdes da Coordenacdo Administrativa do



Departamento Estadual de Transito.

5. DAS INSCRICOES

5.1. O(A) candidato(a) se responsabilizara pela fidedignidade das informagdes prestadas no Formulario de
Inscri¢do via Internet, reservando-se a Defensoria Publica do Estado o direito de excluir da selegdo publica
aquele(a) que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

5.2. As inscri¢Oes estardo abertas a partir da publicagdo deste Edital no Diario Oficial Eletronico da
Defensoria Publica e se encerrardo 15 (quinze) dias ap0s tal inicio. As datas de inicio e de encerramento das
inscrigdes serdo especificamente divulgadas no site institucional__www.defensoria.ce.def.br e/ou

http:///www.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-cidadao/concursos-e-estagio/estagiario/ logo apos a referida

publicacdo.
5.3. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela Internet durante o periodo designado no item

anterior, mediante acesso ao endereco eletronico www.defensoria.ce.def.br e/ou
http:///www.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-cidadao/concursos-e-estagio/estagiario/  observando  o0s
procedimentos estabelecidos a seguir:

a) Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢do, preencher o Formulario respectivo e transmitir os dados pela
Internet, providenciando a impressao do comprovante de inscri¢ao finalizado;

b) O(A) candidato(a) ndo deverd enviar copia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informacao dos dados cadastrais no ato de inscrigdo, sob as penas da lei;

¢) A Defensoria Publica do Estado do Ceard ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscrigdes nao
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como de outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados;

d) No ato de inscri¢do para a selecdo o(a) candidato(a) indicarda apenas UMA Cidade para a qual pretende
concorrer a vaga de estagio.

e) O(A) candidato(a) ainda devera indicar no Formulério de inscricdo a Instituicdo de Ensino Superior na
qual se encontra regularmente matriculado(a), de acordo com a barra de opg¢des, que disponibilizard somente
as institui¢cdes conveniadas com a Defensoria Publica do Estado do Ceara;

f) O(A) candidato(a) que deixar de fazer as indicacdes previstas nos itens “d” e “e” ndo terd sua inscrigao
efetivada na selegao.

5.4. O(A) candidato(a) devera efetuar uma Unica inscri¢@o na selecdo publica de que trata este Edital.

5.5. O descumprimento das instru¢des para a inscri¢ao implicard na sua ndo efetivagao.

5.6. A prorrogacdo das inscrigdes podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a
comunicagao de prorrogacgao feita no site www.defensoria.ce.def.br e/ou
http:///www.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-cidadao/concursos-e-estagio/estagiario/.

5.7. A qualquer tempo poder-se-a4 anular a inscrigdo, prova ou nomeagao do(a) candidato(a) caso sejam
identificadas falsidades de declaracdes ou irregularidades nas provas ou documentos.

5.8. O(A) candidato(a) devera imprimir e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 40,00
(quarenta reais), o qual devera ser recolhido mediante guia de pagamento (DAE) disponibilizado no ato de
inscri¢do on-line, no proprio enderego eletronico da Defensoria Publica Geral do Estado do Ceard, emitido
dentro do periodo das inscricdes e efetuado o pagamento em até 48 (quarenta e oito) horas apds o
encerramento das mesmas, o qual nao sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da Administragdo Publica.

5.9. Nao serao aceitos pedidos de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢ao, exceto nos casos de:

a) Doador de sangue, amparado pela Lei Estadual n°® 12.559/1995, que tenha realizado, no minimo, duas
doagdes no periodo de 1 (um) ano, mediante apresentagdo de certidao expedida pelo Hemoce, tendo sido a
ultima realizada no prazo méaximo de 12 meses anteriores a data da inscri¢do de isencao;

b) Alunos(as) que estudam ou concluiram seus estudos em entidades de ensino publico, nos termos da Lei n°
13.844/2006, mediante apresentacdo de declaracdo da entidade de ensino publico atestando que o(a)
candidato(a) estuda ou concluiu seus estudos na respectiva instituicao;

c¢) Deficientes nos termos da Lei n° 13.844/2006 mediante a apresentacdao de atestado médico (original ou
copia autenticada em cartorio), com data de emissao no maximo 30 (trinta) dias antes da data da publicacao
deste Edital, que comprove a deficiéncia alegada e que contenha a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, a
CID (Classificagao Internacional de Doencas) e a provavel causa dessa deficiéncia;

d) Alunos(as) cujas familias percebam renda de até 2 (dois) salario minimos, nos termos da Lei n°
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13.844/2006, mediante a apresentagdo de declaracdo da entidade de ensino atestando que o(a) candidato(a)
estd regularmente matriculado(a) e declara¢dao firmada pelo(a) proprio(a) candidato(a) de que a renda da
familia ¢ igual ou inferior a 2 salarios minimos ao més, considerando, para tanto, os ganhos dos membros do
nucleo familiar que vivam sob o mesmo teto.

5.10. O periodo de pedido de isen¢do de taxa ocorrerd dentro do periodo de inscri¢do, assim como o
resultado da solicitagdo, os quais serdo divulgados no site www.defensoria.ce.def.br e/ou
https://www.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-cidadao/concursos-e-estagio/estagiario/

5.11. O requerimento de isen¢do (anexo VII) estard disponivel no link de inscricdo, devendo o(a)
candidato(a) indicar nome completo, nimero de identidade e CPF. Tal requerimento devera ser instruido e
fundamentado na legislacao pertinente, sendo anexados os respectivos comprovantes.

5.12. As informagdes prestadas no requerimento de isen¢do serdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A declaracao falsa sujeitara o(a)
candidato(a) as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10 do
Decreto Federal n°® 83.936/1979.

5.13. Apos o encerramento das inscricdes e, em sendo indeferido o pedido de isen¢do cujo resultado sera
divulgado no  site www.defensoria.ce.def.br e/ou https://www.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-
cidadao/concursos-e-estagio/estagiario/, devera o(a) candidato(a) imprimir o boleto e efetuar o pagamento até
a data do vencimento.

5.14. O(A) candidato(a) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL, conforme prevé o Decreto n°
8.727/2016, devera indicé-lo no ato da inscrigdo, hipotese em que:

a) No ato da inscricdo devera informar o nome civil no campo “nome completo”, conforme documento de
identificacao oficial.

b) Enviar o nome social por e-mail, o qual serd utilizado em toda a comunicag¢do publica do processo
seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas (formalizacao do Termo de
Compromisso de Estagio), possibilitando a devida identificagdo do candidato, nos termos legais.

5.15. A Defensoria Geral do Estado do Ceara podera, a qualquer tempo, inclusive apds a posse do(a)
residente Juridico, verificar a correcdo das informacdes fornecidas no ato da Inscrigdo, estando autorizadas a
adotarem as medidas que se fagam necessdrias, inclusive no a&mbito judicial. O(A) candidato(a), em caso de
informagdes falsas ou inveridicas, serd desclassificado(a) do processo seletivo ou, caso ja tenha tomado
posse, ser desligado(a) do estagio.

5.16. A Defensoria Geral do Estado do Ceara ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscri¢ao via internet
que deixe de ser recebida por motivos de ordem técnica, tais como: falha dos computadores, do sistema de
comunicacdo de dados, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia, dentre outras
hipoteses.

5.17. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publica¢do de todos os atos, editais,
comunicados, convocagdes e/ou qualquer divulgagdo referente a este processo seletivo no site
www.defensoria.ce.def.br e http:///www.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-cidadao/concursos-e-
estagio/estagiario/.

5.18. A prorrogacao das inscri¢cdes podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a
comunicagdo  de  prorrogacdo  feita no site da  DPGE www.defensoria.ce.def.br  e/ou
http:///www.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-cidadao/concursos-e-estagio/estagiario/.

6 - PROGRAMA DE COTAS:
6.1. Nos termos do art. 17, § 5° da Lei Federal n° 11.788/2008, fica assegurada a reserva de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas as pessoas com deficiéncia.

a) O(A) candidato(a) pessoa com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condigdes
com os(as) demais candidatos(as).

6.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no
art. 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004, no § 1° do art.
1° da Lei n°® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Simula n°
377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O candidato com visao monocular tem direito de concorrer, em
concurso publico, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia”.

6.3. O(A) candidato(a) com deficiéncia, no ato da inscri¢do, devera optar por concorrer as vagas reservadas,
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fazendo upload do laudo médico (documento original ou copia legivel), cuja emissdo tenha se dado no prazo
maximo de 12 (doze) meses, no qual conste o nome do(a) candidato(a) e a causa da deficiéncia, bem como a
espécie e o grau (ou nivel) da deficiéncia, com a descri¢do da perda da funcdo, assim como a expressa
referéncia ao codigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doencas (CID), documento este que
devera conter a assinatura e o carimbo com o CRM do médico responsavel por sua emissao.

a) O(A) candidato(a) com deficiéncia auditiva, além da apresentagdo do laudo médico, devera fazer
upload do exame de audiometria tonal recente, cuja realizagdo tenha se dado ha no méaximo de 12
(doze) meses, nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, conforme art. 5°, § 1°, I, alinea
“b”, do Decreto n°® 5.296, de 02/12/2004.

6.4. Nao sendo comprovada a situagao descrita no item 6.2, o(a) candidato(a) perdera o direito a ser admitido
para as vagas reservadas aos(as) candidatos com deficiéncia.

6.5. Em caso de aprovagdo, o(a) candidato(a) deverd apresentar, quando solicitado pela Defensoria Publica
do Ceard , o laudo médico original ou copia autenticada.

6.6. O(A) candidato(a) que deixar de enviar o laudo, conforme item 6.3, terd a inscri¢ao considerada somente
para as vagas de ampla concorréncia.

6.7. Os nomes dos(as) candidatos(as) que se declararem pessoas com deficiéncia serao divulgados em lista
especifica e em lista de ampla concorréncia.

6.8. Ficam reservadas aos(as) candidatos(as) negros e negras (pretos ou pardos) a reserva de 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas nesta selecdo e participardo em igualdade de condi¢cdes com os(as) demais
candidatos(as), conforme Lei Complementar n® 252/2021 e Instrucao Normativa n° 83/2020, da Defensoria
Publica do Estado do Ceara;

6.8.1. SO6 poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos(as) negros e negras aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscri¢do, conforme o quesito cor ou raga no padrao utilizado pela
Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

6.9. Para concorrer a uma das vagas reservadas na forma do item 6.8, o(a) candidato(a) devera, no ato de
inscri¢do, anexar autodeclaragdo constante no anexo V, preenchida de proprio punho e de forma legivel.

6.10. Para concorrer a uma das vagas reservadas aos quilombolas, o(a) candidato(a) deverd, no ato de
inscri¢do, anexar autodeclaracdo constante no anexo VI, preenchida de proprio punho e de forma legivel, e
apresentar um dos seguintes documentos:

a) Certidao administrativa emitida pela Fundacdo Cultural Palmares, que ateste que a comunidade que faz
parte esta em processo de regularizagdo quilombola;

b) Declaragdo do Conselho Estadual de Promocao da Igualdade Racial que ateste que o(a) candidato(a) ¢
quilombola.

6.11. No caso de cotista indigena, devera anexar autodeclara¢do constante do anexo VI, bem como apresentar
um dos seguintes documentos:

a) declaragdo emitida pela associagdo indigena a que estiver vinculado;

b) declaragao do conselho estadual de promogao da igualdade racial que ateste que o candidato ¢ indigena.

7- DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO ETNICO-RACIAL

7.1. Deverao participar do procedimento de heteroidentificagdo étnico-racial os(as) candidatos(as) aprovados
que, no ato de inscri¢do, optaram pela participagdo na selegdo no sistema de vagas para negros (pretos ou
pardos) e anexaram a autodeclaragdo prevista no item 7.1.2.

7.2. O Procedimento de Heteroidentificagdo sera realizado por videoconferéncia (ao vivo), em data e horario
divulgados no respectivo Edital de Convocagdo que poderd ser gravada para fins de registro da avaliagao.

7.3. O Edital previsto no item anterior especificara a ordem sequencial de apresentacdo do(a) candidato(a)
por dia e hordrio e o local para o qual devera se dirigir para realizagdo do procedimento de
heteroidentificagdo, que estard devidamente sinalizado.

7.4. O(A) candidato(a) convocado(a), que ndo comparecer ao Procedimento de Heteroidentificagdo, na data e
horario indicados no respectivo Edital de Convocagao, sera eliminado(a) do Processo Seletivo Unificado.

7.5. Os(As) candidatos(as) que se submeterem aos procedimentos de validacdo da autodeclaracdo étnico-
racial deverao seguir os procedimentos previstos neste edital, SEM fazer uso, no momento da verificacao, de
maquiagem, oculos (escuros ou de grau), acessorios na cabega (boné, chapéu, lenco, burca, gorro, qualquer
outro objeto sobre a cabega), acessorios ou roupas (estampadas) que impossibilitem a verificacao fenotipica,
prejudicando a identificacdo do(a) candidato(a).

7.6. A entrevista pessoal e individual, para fins de realizacao do procedimento de heteroidentificagdo, terd a



finalidade especifica e exclusiva de se avaliar o fenotipo dos(as) candidatos(as) e sera filmada para fins de
registro da avaliacdo sendo os arquivos de midia visual de uso exclusivo da comissdo ordinaria de
heteroidentificacio e da comissdo especial recursal de heteroidentificagdo para avaliagdo das auto
declaragdes.

7.7. A comissdo ordindria de heteroidentificacdo étnico-racial serd composta por 03 (trés) membros titulares
e 01 (suplente), sendo 01 (um) defensor(a) publico(a) indicado(a) pela Defensoria Publica Geral e 02 (dois)
membros com representatividade de raca e atuagdo na causa étnico- racial, bem como idoneidade social
reconhecida, observando paridade de género ¢ etnia.

7.8. A comissdo ordinaria de heteroidentificagdo étnico-racial utilizard exclusivamente o critério fenotipico
para afericdo da condicdo declarada pelo(a) candidato(a) no processo seletivo, em consondncia com o
disposto na Lei Estadual n® 17.432/2021, e alteragdes posteriores.

7.9. Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas que o(a) candidato(a) possuir ao tempo da realizacao do
procedimento de heteroidentificagdo étnico-racial.

7.10. Nao serdo considerados, para os fins do item 8.4, quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagens e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de
heteroidentificagdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais € municipais.

7.11. O(A) candidato(a) ndo sera considerado negro (preto ou pardo) pela comissdo ordinaria de
heteroidentificagdo étnico-racial nas seguintes hipoteses:

a) ndo atender a convocac¢ao deste edital para participar do procedimento de heteroidentificagdo, ou deixar de
atender as suas exigéncias;

b) ndo apresentar ou ndo assinar a declaracdo mencionada no item 7.1.2 do edital;

¢) ndo atender aos critérios fenotipicos (cor de pele, caracteristicas da face, textura do cabelo etc.) para
homologacao da autodeclaragdo de negros e pardos;

d) nao for possivel a identificacdo do(a) candidato(a) através do documento oficial apresentado;

7.12. A comissdo ordindria de heteroidentificagdo étnico-racial deliberard por maioria de votos dos seus
membros, mediante parecer motivado, por meio do qual homologa ou ndo a autodeclaracdo do(a)
candidato(a).

8 — DA PROVA:
8.1.1. A selecdo para Residente Juridico de Direito da Defensoria Publica serd composta de prova objetiva,
de cunho eliminatorio e classificatdrio, conforme disposto no quadro a seguir:

Tlils(())vie Area de Conhecimento Numero de Questoes Pontua¢do maxima
Administrativo 4 p
Constitucional 4 6
Objetiva Processo Civil 8 12
Penal 8 12
Processo Penal 8 12

8.2. A data, o endereco e o horario de aplicagdo da prova serdo divulgados apds o encerramento das
inscri¢des no site www.defensoria.ce.def.br http:///www.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-
cidadao/concursos-e-estagio/estagiario/.

8.3. Nao havera segunda chamada ou repeti¢ao de prova.

8.4. O(a) candidato(a) nao podera alegar desconhecimento sobre a realizagdo da prova como justificativa de
sua auséncia.

8.5. O ndo comparecimento a prova, qualquer que seja o motivo alegado, caracterizara desisténcia do(a)
candidato(a) e resultard em sua eliminagao na selecdo publica.

8.6. Somente sera admitida a sala de prova o(a) candidato(a) que estiver portando documento de identidade
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original que bem o identifique, como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias de
Segurancga Publica, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgios ou Conselhos de
Classe que, por for¢a de Lei Federal valem como documento de identidade, a exemplo da OAB, CREA,
CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitacao (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97). Sera permitida a
apresentacdo de documento de identificacdo em formato digital (RG ou CNH), desde que o candidato o
apresente ao fiscal antes do inicio da aplicacdo da avaliacao, fora da sala de aula, para conferéncia.

8.7. Na prova, o(a) candidato(a) devera escrever as respostas assinaladas, na coluna da Folha de Respostas,
unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), que deverd proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas na capa do Caderno de Questdes. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do(a)
candidato(a).

8.8. Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na prova serdo de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a).

8.9. O(a) candidato(a) devera comparecer ao local designado munido(a) de caneta esferografica de tinta azul
ou preta, de material transparente.

8.10. Nao serdo computadas questdes nao escritas na Folha de Respostas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.11. Durante a realizacao da prova, nao serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre
os candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

8.12. Motivara a eliminacao do(a) candidato(a) da sele¢do publica, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis,
a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao certame,
aos comunicados, as Instrugdes ao (a) candidato(a) e/ou as instrugdes constantes da prova bem como o
tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

8.13. Podera ser excluido da selecao publica o(a) candidato(a) que, além das demais hipdteses previstas neste
Edital:

a) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

b) apresentar-se apos o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;

¢) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento habil e legivel que o identifique;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento ou consentimento do fiscal,

f) deixar o local de prova antes de transcorrido o prazo de 1 hora, contado do inicio da realizagdo da prova;
g) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

h) utilizar-se de meios ilicitos para a execugdo da prova;

1) for surpreendido(a), durante a realiza¢do da prova, em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se
de livro, anotagdo ou impresso ndo permitido, maquina calculadora, telefone celular ou similar;

j) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicacao (bip, telefone celular,
relogios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphones ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

8.14. O(a) candidato(a) que estiver portando equipamento eletronico como os indicados na alinea “j”” devera
desligar o aparelho antes do inicio da prova.

8.15. O candidato, ao terminar a prova, podera levar consigo o Caderno de Questdes apds decorrido 2h e
30m do inicio da prova. Caso deseje anotar o gabarito assinalado, s6 podera fazé-lo mediante folha de
rascunho a ser entregue pelo proprio fiscal e sair da sala apos decorrido 2h do inicio da prova.

8.16. Quando, apds a prova, for constatado por meio eletronico, estatistico, visual ou grafologico ou por
investigacdo policial, ter o(a) candidato(a) utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele(a) sera
automaticamente eliminado(a) da selecao publica.

8.17. O tempo total da prova serd de 03 (trés) horas ininterruptas. Nao haverd, por qualquer motivo,
prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em razao de afastamento do(a) candidato(a) da sala
de prova, a exce¢do do(a) candidato(a) com deficiéncia que requerer justificadamente tempo adicional
conforme a alinea “b” do item 6.10 deste Edital.

8.18. Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora dos locais e horarios determinados.

8.19. O(a) candidato(a) devera consultar no www.defensoria.ce.def.br e/ou
http://www.defensoria.ce.def.br/institucional/concursos/ a data prevista para divulgacdo do gabarito, das
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questdes das provas e/ou do resultado.

9. DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova sera constituida de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada
uma e versara sobre assuntos dos programas constantes do Anexo III deste Edital.

9.2. A nota em cada questao da prova objetiva, feita com base nas anotagdes da folha de respostas, sera igual
a 1,5 (um virgula cinco) pontos, caso a resposta do(a) candidato(a) esteja em concordancia com o gabarito
oficial definitivo da prova, e 0,0 (zero) ponto, caso a resposta do(a) candidato(a) esteja em discordancia com
o gabarito oficial definitivo da prova, ou ndo haja marcacdo ou haja marcacdo desconforme ao determinado
nas instrugdes a prova.

9.3. Serao aprovados(as) na prova objetiva os(as) candidatos(as) que obtiverem um minimo de 30 (trinta)
pontos, correspondentes a 50% (cinquenta por cento) do total de pontos possiveis da prova.

9.4. Os(as) candidatos(as) aprovados na prova objetiva serdo ordenados(as) pela ordem de classificagdo de
acordo com os valores decrescentes da avaliacao.

9.5. Os(as) candidatos(as) que ndo obtiverem a pontuacdo minima prevista no item 9.3 serdo eliminados e
nao terdo classificacdo alguma na selegao publica.

9.6 A divulgacao do gabarito preliminar e do resultado provisério serd realizado pela Assessoria de Estagio
da Defensoria Publica do Estado do Ceara, através do site_ www.defensoria.ce.def.br e/ou
http:///www.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-cidadao/concursos-e-estagio/estagiario/.

10 - DAS DIVULGACOES DE RESULTADOS E RECURSOS DA PROVA

10.1. Os recursos deverao ser apresentados em folhas separadas, de acordo com as matérias recorridas, sendo
obrigatdria a utilizagcdo de uma folha para cada questao, vedando-se a existéncia de qualquer assinatura ou
marca, incluindo rubrica, que possa identificar o(a) candidato(a) recorrente, sob pena de desconsideracao do
recurso. Sera disponibilizado no site da Defensoria Publica do Estado do Ceara o caderno de prova de
multipla escolha. Sera disponibilizado, ainda, o espelho da prova discursiva aos(as) candidatos(as) que
fizerem tal solicita¢do, de forma individual, através do enderego eletronico posteriormente divulgado.

10.2. O prazo para interposi¢ao dos recursos sera de 02 (dois) dias uteis apos a concretizagdo do evento que
lhes disser respeito, tendo como termos de inicio o dia da divulgacdo do gabarito oficial preliminar e do
resultado provisorio da prova pelo site www.defensoria.ce.def.br, observando-se a forma especificada no
item 11.1 para a sua interposi¢ao.

10.3. O(A) candidato(a) podera, a partir da data de divulga¢do dos resultados preliminares, contestar o
resultado, no prazo de 02 (dois) dias tteis apds a data de divulgagdo oficial no site da Defensoria Publica do
Estado do Ceard, contestagdo a qual deverd ser feita por meio do através do endereco eletronico
posteriormente divulgado, colocando no assunto “Contestacdo de Indeferimento - Edital N° 164/2026 —
Selegdo Residentes Juridicos de Direito Capital e Interior DPGE/CE- Nome Completo do Candidato —
Curso”. Apds esse periodo, ndo serao aceitos pedidos de revisao.

10.4. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos(as)
os(as) candidatos(as) presentes as provas, independentemente de formulagao de recurso.

10.5. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcao dos recursos interpostos, e a prova sera corrigida
de acordo com o gabarito oficial definitivo.

10.6. Os recursos cujo teor desrespeitem a Comissdo da Seleg@o serdo liminarmente indeferidos.

10.7. As decisdoes dos recursos serao divulgadas no site www.defensoria.ce.def.br e/ou

http://www.defensoria.ce.def.br/institucional/concursos/.

11. DAS DIVULGACOES DE RESULTADOS E RECURSOS DE HETEROIDENTIFICACAO

11.1. Das decisoes da Comissdao Ordinaria de heteroidentificagdo étnico-racial caberd recurso dirigido a
Comissao Recursal de heteroidentificagdo étnico-racial, nos termos deste edital.

11.2. O resultado provisorio do procedimento de heteroidentificacao étnico-racial sera divulgado no site da
Defensoria Publica do Estado do Ceara, https://www.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-
cidadao/concursos-e-estagio/estagiario/ .

11.3. O(A) candidato(a) poderd interpor recurso, uma unica vez, contra o resultado provisorio do
procedimento de heteroidentificagdo étnico-racial, exclusivamente, por meio do endereco eletronico a ser
divulgado posteriormente.

11.4. Nao serdo aceitos recursos por via postal, fac-simile ou outro meio nao previsto neste edital.

11.5. Serdo rejeitados liminarmente os recursos enviados fora do prazo indicado no item 11.3, bem como
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aqueles que ndo contiverem os dados necessarios a identificacdo do(a) candidato(a), ou forem redigidos de
forma ofensiva.

11.6. O(A) candidato(a) deverd interpor recurso com argumentos consistentes, objetivos e atinentes ao pleito.
11.7. Para interposi¢cdo de recurso acerca do procedimento de heteroidentificagdo étnico-racial contido no
item 7 deste Edital, o(a) candidato(a) devera enviar 01 (um) formuldrio preenchido digitalmente, e assinado
de proprio punho, para o e-mail a ser divulgado posteriormente.

11.8. Nao serd permitido o envio de novos arquivos de imagem ou video no periodo de interposicdo de
recursos.

11.9. A andlise dos recursos sera realizada pela Comissdo Recursal de heteroidentificagdo étnico racial,
composta por membros distintos daqueles participantes da primeira avaliagdo, a qual julgara os recursos
interpostos, considerando os arquivos de imagem e/ou de video recebidos na forma e prazos estipulados por
este edital, assim como o parecer emitido pela comissdo ordindria e as razdes recursais apresentadas pelo(a)
candidato(a).

11.10. Na hipdtese de ndo provimento do recurso, o(a) candidato(a) que ndo for considerado(a) negro(a)
(preto(a) ou pardo(a)), serd eliminado(a) do processo seletivo.

11.11. Serdo elaboradas listas de classificacao de aprovados da seguinte forma:

a) lista geral de ampla concorréncia;

b) lista das pessoas com deficiéncias;

c¢) lista de autodeclarados negros ou pardos;
d) lista de quilombolas;

e) lista de indigenas;

11.12. As listas as quais se referem o item 11.11 serdo elaboradas em ordem decrescente de classificagdo das
notas obtidas, nos termos deste edital.

12 - DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

12.1. A aprovagdo no processo seletivo ndo gera direito a contratagdo, podendo ser realizada segundo a
necessidade, conveniéncia e oportunidade da Defensoria Publica Geral do Estado do Ceard, observada a
disponibilidade or¢amentaria e de vagas.

12.2. A Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara convocara os(as) aprovados(as) através de edital ou
aviso publicado no site www.defensoria.ce.def.br e/ou_http:///www.defensoria.ce.def.br/informacoes-ao-
cidadao/concursos-e-estagio/estagiario/, sendo de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as
publicagdes.

12.3. As alteragdes nos dados pessoais quanto a data de nascimento somente serdo analisadas apos a
publicagdo da lista final de classificag@o, por fazer parte do critério de desempate dos(as) candidatos(as).
12.4. E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu endereco e telefone atualizados até que se expire o
prazo de validade do certame, viabilizando ser contactado(a), sob pena de, quando for nomeado, caso nio
seja localizado, perder o prazo para tomar posse.

12.5. A Defensoria Publica do Estado do Ceara ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao(a)
candidato(a) decorrentes de:

a) endereco residencial desatualizado;

b) contato telefonico ou endereco eletronico incorreto ou desatualizado;

12.6. O(A) candidato(a) devera se manifestar, em até 24 (vinte e quatro) horas apos a publicacao do edital de
convocacao, quanto ao preenchimento da vaga para o(a) qual foi convocado(a).

12.7. O(A) candidato(a) convocado(a), € que ndo tiver interesse em assumir o estdgio, podera apresentar
requerimento por escrito por meio do qual solicite reposicionamento no final da lista dos classificados, uma
unica vez, ou firmar termo de desisténcia da convocagao.

12.8. Caso nao existam estudantes selecionados com direito a reserva de vagas e em numero suficiente para o
preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do processo seletivo, serdo
convocados os constantes da lista geral de ampla concorréncia.

13 - DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo
das condigdes do certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital, nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo
podera alegar desconhecimento.
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13.2. O processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data da publicacdo da homologacdo
do resultado final, podendo, a critério da Defensoria Publica do Estado do Ceara, ser renovado por igual
periodo.

13.3. A Defensoria Publica do Estado do Ceara reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero
que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade or¢amentéria e o
numero de vagas existentes.

13.4. Os atos relativos ao certame, tais como: convocagdes, avisos € comunicados, serdo publicados no site
www.defensoria.ce.def.br e/ou_http://www.defensoria.ce.def.br/institucional/concursos/ e/ou no Didrio da
Justiga Eletronico do Estado do Ceara , neste caso, até a homologacao da selecao.

13.5. A simples inscri¢do no presente Processo Seletivo autoriza a Defensoria Publica do Ceard a utilizarem
os dados inseridos, ou transferi-los, mantendo-se a mesma finalidade para as quais foram fornecidos.

13.6. Nao sera fornecido ao(a) candidato(a) comprovante de classificagao no processo seletivo, valendo, para
esse fim, as listas de classificagdo divulgadas no site da Defensoria Publica do Estado do Ceara.

13.7. A Defensoria Publica do Ceard ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao estudante decorrentes
de e-mail ndo atualizado e/ou telefone desatualizado.

13.8. As duvidas surgidas na aplicacdo deste Edital, bem como os casos omissos, serdo resolvidas pela
Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara.

13.9. As duvidas poderdo ser sanadas através do telefone (85) 3194-5039 Assessoria de Estagio da DPGE e
do e-mail: estagio.posgraduacao@defensoria.ce.def.br.

13.10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em edital ou
aviso a ser publicado no site www.defensoria.ce.def.br e/ou_http:///www.defensoria.ce.def.br/informacoes-
ao-cidadao/concursos-e-estagio/estagiario/ e/ou no Didrio da Justi¢a Eletronico do Estado do Ceara.

13.11. A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacao do(a)
candidato(a), em todos os atos relacionados a selecdo, quando constatada a omissdo, declaragdo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

13.12. Os casos omissos e demais duvidas serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Defensoria Publica
Geral do Estado do Ceara.

Publique-se.

DEFENSORIA PUBLICA GERAL DO ESTADO, em Fortaleza, aos 11 de maio 2026.

SAMIA COSTA FARIAS
Defensora Publica Geral do Estado do Ceara

BRUNO GONCALVES NEVES
Assessor de Estagio

il
el
JC: 5
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Bruno Goncalves Neves, Assessor(a) de Estagio, em
12/05/2026, as 14:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Sdmia Costa Farias, Defensor(a) Piblico Geral, em
12/05/2026, as 16:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

=~ http://sei.defensoria.ce.def .br/sei/controlador_externo.php?

L e , e
ot acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0274437 ¢ o

_ codigo CRC 79535410.
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ANEXO 1


http://www.defensoria.ce.gov.br/
http://www.defensoria.ce.def.br/institucional/concursos/
mailto:selecao.iel@sfiec.org.br
http://www.defensoria.ce.gov.br/
http://www.defensoria.ce.def.br/institucional/concursos/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.defensoria.ce.def.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

RELACAO DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR CONVENIADAS COM A DEFENSORIA

PUBLICA DO CEARA

NO

Sequenci Instituicdo de Ensino Superior

al

01. Faculdade Vale Do Jaguaribe - FVJ

02. Universidade Federal Do Ceara - UFC

03. Faculdades Integradas Do Ceara - UNIFIC

04. Uninta ( Sobral, Itapipoca, Fortaleza E Tiangud)

05. Legale Cursos Livres - Legale

06. Centro Universitario Doutor Ledo Sampaio - UNILEAO

07. Centro Universitario Estacio Do Ceara - Estacio

08. Universidade Potiguar - UNP

09. Centro Universitario Macico De Baturité

10. Centro Universitario 7 De Setembro -UNI7

11. Centro Universitario Christus - UNICHRISTUS

12. Centro Universitario Catélica De Quixada - UNICATOLICA

13. Faculdade Princesa Do Oeste - FPO

14. Centro Universitario UNIFAMETRO

15. Universidade De Fortaleza - UUNIFOR

16. Faculdade Paraiso - FAP

17. Universidade Regional Do Cariri - URCA

18. Centro Universitario Ateneu - UNJIATENEU

19. Faculdade 5 De Julho

20. Faculdade Catoélica Rio Grande Do Norte - FCRN

21. Gran Centro Universitario — Gran

22. Chistus Faculdade Do Piaui - Chrisfapi

23. Facuminas

24. Universidade Estadual Vale Do Acarau - UVA

25 Faculdade Juazeiro Do Norte

ANEXO I1I
CIDADES DE ATUACAO

1 ACARAU Cadastro de reserva
2 ACOPIARA Cadastro de reserva
3 AMONTADA Cadastro de reserva
4 AQUIRAZ Cadastro de reserva
5 ARACATI Cadastro de reserva
6 ARACOIABA Cadastro de reserva
7 AURORA Cadastro de reserva
8 BARBALHA Cadastro de reserva
9 BATURITE Cadastro de reserva
10 BEBERIBE Cadastro de reserva
11 BOA VIAGEM Cadastro de reserva
12 BREJO SANTO Cadastro de reserva
13 CAMOCIM Cadastro de reserva
14 CANINDE Cadastro de reserva




CONTEUDO PROGRAMATICO:

15 CASCAVEL Cadastro de reserva
16 CAUCAIA Cadastro de reserva
17 CHAVAL Cadastro de reserva
18 COREAU Cadastro de reserva
19 CRATEUS Cadastro de reserva
20 CRATO Cadastro de reserva
21 EUSEBIO Cadastro de reserva
22 FARIAS BRITO Cadastro de reserva
23 FORTALEZA Cadastro de reserva
24 GRANIJA Cadastro de reserva
25 HORIZONTE Cadastro de reserva
26 IBIAPINA Cadastro de reserva
27 ICO Cadastro de reserva
28 IGUATU Cadastro de reserva
29 PU Cadastro de reserva
30 ITAITINGA Cadastro de reserva
31 ITAPIPOCA Cadastro de reserva
32 ITAREMA Cadastro de reserva
33 JAGUARUANA Cadastro de reserva
34 JUAZEIRO DO NORTE Cadastro de reserva
35 LAVRAS DA MANGABEIRA Cadastro de reserva
36 LIMOEIRO DO NORTE Cadastro de reserva
37 MARACANAU Cadastro de reserva
38 MARANGUAPE Cadastro de reserva
39 MAURITI Cadastro de reserva
40 MOMBACA Cadastro de reserva
41 MORADA NOVA Cadastro de reserva
42 NOVA RUSSAS Cadastro de reserva
43 PACAJUS Cadastro de reserva
44 PACATUBA Cadastro de reserva
45 PARACURU Cadastro de reserva
46 QUIXADA Cadastro de reserva
47 QUIXERAMOBIM Cadastro de reserva
48 REDENCAO Cadastro de reserva
49 RUSSAS Cadastro de reserva
50 SANTA QUITERIA Cadastro de reserva
51 SAO BENEDITO Cadastro de reserva
52 SAO GONCALO Cadastro de reserva
53 SOBRAL Cadastro de reserva
54 TABULEIRO DO NORTE Cadastro de reserva
55 TAUA Cadastro de reserva
56 TIANGUA Cadastro de reserva
57 TRAIRI Cadastro de reserva
58 VARZEA ALEGRE Cadastro de reserva
59 VICOSA DO CEARA Cadastro de reserva
ANEXO I11



1. DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Teoria da constitui¢do; 2. Teoria da Norma Constitucional; 3. Teoria dos direitos fundamentais; 4. Habeas
Corpus; 5. Habeas Data; 6. Mandado de Seguranca; 7. Controle de Constitucionalidade; 8. Constitui¢cao
Federal; 9. Dos principios fundamentais; 10. Dos direitos e garantias fundamentais; 11. Da Organizacdo do
Estado; 12. Da Organizagdo dos Poderes; 13. Da Defesa do Estado e Das Instituigdes Democraticas; 14. Da
Tributacdo e do Orcamento; 15. Da Ordem Econdmica e Financeira; 16. Da Ordem Social; 17. Das
Disposi¢des Constitucionais Gerais; 18. Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias; 19. Stimulas,
Decisoes e Jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justi¢a; 20. Sumulas, Sumulas Vinculantes, Decisoes e
Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal.

2. DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Funcdo administrativa. Regime juridico administrativo. Poderes da Administragdo; 2. Principios da
Administragao Publica; 3. Poder de Policia; 4. Administragdo Publica. Organizagdo. Descentralizagao.
Desconcentragdo. Orgdos Publicos; 5. Administragdo Indireta e entidades paralelas; 6. Improbidade
administrativa; 7. Ato administrativo; 8. Processo administrativo; 9. Licita¢do e contrato administrativo; 10.
Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores; 11. Intervencdo do Estado na propriedade; 12. Servidores Publicos;
13. Forma de uso de bem publico por particulares.

3. DIREITO CIVIL

1. Da Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro. 2. Da Parte Geral: da pessoa natural; da
personalidade e da capacidade; da auséncia; do domicilio; dos bens; do negocio juridico; dos defeitos do
negdcio juridico; da invalidade do negocio juridico; dos atos ilicitos; da prescri¢ao e da decadéncia. 3. Das
Modalidades das Obrigagdes. 4. Do pagamento em consignacdo. 5. Da responsabilidade civil. 6. Da Posse:
da posse e sua classificacao; da aquisi¢ao da posse; dos efeitos da posse, da perda da posse. 7. Da Usucapiao.
8. Do Direito de Familia: da dissolu¢ao da sociedade e do vinculo conjugal; da protecao da pessoa dos filhos;
das relagdes de parentesco; do regime de bens entre os conjuges; dos alimentos; da unido estavel. 9. Do
Direito das Sucessdes: da sucessdo em geral; disposicdes gerais; da ordem da vocagdo hereditaria; dos
herdeiros necessarios; da sucessao testamentaria. 10. Lei 8.069/90 (Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente).
11. Lei 12.594/12 (Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo) 12. Lei 10.741/03 (Estatuto do Idoso).
13. Lei n® 12.318/10 (Alienacao Parental). 14. Lei 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor): disposi¢des
gerais; direito basicos do consumidor; da qualidade de produtos e servigos, da prevencao e da reparagdo dos
danos; das praticas comerciais; da protecdo contratual; da defesa do consumidor em juizo. 15. Lei Orgénica
Nacional da Defensoria Publica (Lei Complementar no 80/94). 16. Lei Organica Estadual da Defensoria
Publica (Lei Complementar no 6/97). 17. Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores.

4. DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Das normas processuais civis; 2. Das normas fundamentais do processo civil; 3. Da aplicagdo das normas
processuais; 4. Da jurisdicao e da acdo; 5. Da Competéncia: das disposi¢des gerais, da Modificagdo de
competéncia; Da incompeténcia; 6. Dos sujeitos do processo: das partes e dos procuradores; Da capacidade
processual e deveres das partes; 7. Do litisconsorcio; 8. Da intervencao de Terceiros; 9. Da Assisténcia; 10.
Da Denunciagdo da lide; 11. Do Chamamento ao Processo; 12. Do Juiz e dos Auxiliares da Justica; 13. Do
Ministério Publico; 14. Da Defensoria Publica; 15. Dos atos processuais; 16. Da comunicacdo dos atos
processuais; 17. Das Nulidades; 18. Da Tutela de Urgéncia; 19. Da Tutela de Evidéncia; 20. Da Formacao,
da suspensdo e da extingdo do processo; 21. Do procedimento comum; 22. Do cumprimento de sentenca; 23.
Da Execu¢do em Geral; 24. Dos Recursos. 25. Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores.

5. DIREITO PENAL

1. Conceito e caracteristicas do Direito Penal. Fontes do Direito Penal. Aplicagdo da lei penal. Lei penal no
tempo. Lei excepcional ou temporaria. Tempo do crime. Lugar do crime. Interpretacdo e integragao da lei
penal. Concurso aparente de normas. Analogia. 2. Principios constitucionais penais. 3. Tipicidade. Tipicidade
formal e tipicidade material. Elementares. Consumagao e tentativa. Desisténcia voluntaria e arrependimento
eficaz. 4. Teoria do erro juridico-penal. 5. Ilicitude. Causas excludentes da ilicitude. 6. Culpabilidade. Causas
excludentes da culpabilidade. 7. Arrependimento posterior. 8. Condig¢des objetivas de punibilidade e escusas
absolutorias. 9. Concurso de pessoas. 10. Concurso de crimes. 11. Penas privativas de liberdade, restritivas
de direitos e de multa. Cominacdo e aplicacao da pena. Efeitos da condenagao. Suspensdo condicional da
pena ("sursis"). Medidas de seguranca. 12. Regimes de cumprimento de pena. Progressdo e regressdo de
regime. Livramento condicional. 13. Extin¢do da punibilidade. Prescri¢cao penal.

14. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patrimonio. Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a
Administragao Publica. Crimes contra a paz publica. Crimes contra a fé publica 15. Lei de abuso de
autoridade (Lei 13869/2019) 16. Crimes tipificados no Codigo Brasileiro de Transito (Lei n® 9.503/97).17.



Crimes hediondos (Lei n°® 8.072/90 e modifica¢des posteriores). 18. Crimes tipificados na Lei n® 11.340/06
(Lei Maria da Penha). 19. Crimes tipificados no Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente (Lei n® 8.069/90). 20.
Trafico ilicito e uso indevido de substincias entorpecentes (Lei n.°11.343/06). 21. Crimes tipificados no
Estatuto do Desarmamento (Lei n° 10.826/03). 22. Lei Anticrime (Lei n° 13.964/19). 23. Jurisprudéncia dos
Tribunais Superiores.

6. DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Inquérito policial; 2. A¢ao penal; 3. Acordo de Nao Persecugdo Penal; 4. Juiz das Garantias; 5. A¢ao civil
“Ex Delicto”; 6. Competéncia; 7. Das Questdes e Processos Incidentais; 8. Do conflito de jurisdicdo; 9. Da
Restituicdo das coisas apreendidas; 10. Da Prova; 11. Do Juiz, do Ministério Publico, do Acusado e
Defensor; 12. Da prisao, das Medidas Cautelares e da Liberdade Provisoria; 13. Das citagdes e Intimacgoes;
14. Da Sentenca; 15. Do Processo Comum. 16. Do Procedimento Relativo aos Processos da Competéncia do
Juri. 17. Das Nulidades e dos Recursos em geral; 18. Do Habeas corpus; 20. Do assistente de acusagdo e
auxiliares da Justica; 21. Da execucdo; 22. Lei Anticrime (Lei n°® 13.964/19). 23. Jurisprudéncia dos
Tribunais Superiores.

ANEXO IV

DECLARACAO DE COR/RACA

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n°

, me AUTODECLARO, nos termos ¢ sob as penas da
lei, que me identifico como negro(a) (preto(a) ou pardo(a).

DECLARO, ainda, estar ciente de que a falsidade das declara¢des por mim firmadas no presente documento
podera ensejar sangdes civis, criminais ¢ administrativas.

, de de 2026.

Assinatura do(a) Declarante

ANEXO V

DECLARACAO DE RACA/ETNIA



Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n°
, me AUTODECLARO, nos termos e sob as penas da

lei, que me identifico como quilombola.

DECLARQO, ainda, estar ciente de que a falsidade das declaracdes por mim firmadas no presente documento
poderd ensejar sangdes civis, criminais € administrativas.

, de de 2026.

Assinatura do Declarante

ANEXO VI

DECLARACAO DE RACA/ETNIA

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n°
, me AUTODECLARO, nos termos e sob as penas da

lei, que me identifico como indigena.

DECLARO, ainda, estar ciente de que a falsidade das declaragcdes por mim firmadas no presente documento
podera ensejar sangdes civis, criminais € administrativas.

, de de 2026.




Assinatura do Declarante

ANEXO VII - EDITAL 164/2026

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA

Eu, , portador(a) do
documento  de  identidade n°. , CPF n° , telefone
(s) , concorrendo a Sele¢do Publica para Provimento

de Vagas de Residente Juridico, na area do Direito da Defensoria Publica Geral do Estado do Ceard, Edital
n° 164/2026, venho requerer a Vossa Senhoria, isencao de taxa de inscricdo em relagdo a prova do referido
certame, amparado(a) na legislagdo pertinente:

() Doador(a) de sangue, amparado(a) pela Lei Estadual n® 12.559/1995, que tenha realizado, no minimo,
duas doagdes no periodo de 1 (um) ano, mediante apresentacdo de certiddo expedida pelo Hemoce, tendo
sido a ultima realizada no prazo maximo de 12 meses anteriores a data da inscricdo de isencao;(ANEXAR
COMPROVACAO)

( )Alunos(as) que estudam ou concluiram seus estudos em entidades de ensino publico, nos termos da Lei n°
13.844/2006, mediante apresentacdo de declaragdo da entidade de ensino publico atestando que o(a)
candidato(a) estuda ou concluiu seus estudos na respectiva instituicio; (ANEXAR COMPROVACAO)

( )Deficientes nos termos da Lei n° 13.844/2006, mediante apresentacdo de atestado médico (original ou
copia autenticada em cartorio), com data de emissao no maximo 30 (trinta) dias antes da data da publicagao
deste Edital, que comprove a deficiéncia alegada e que contenha a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, a
CID (Classificagao Internacional de Doengas) e a provavel causa dessa deficiéncia;(ANEXAR
COMPROVACAO)

( )Alunos(as) cujas familias percebam renda de até 2 (dois) salario minimos, nos termos da Lei n°
13.844/2006, mediante a apresentagdo de declaracdo da entidade de ensino atestando que o(a) candidato(a)
estd regularmente matriculado(a) e declaracdo firmada pelo(a) proprio(a) candidato(a) de que a renda da
familia ¢é igual ou inferior a 2 salarios minimos ao més, considerando, para tanto, os ganhos dos membros do
nucleo familiar que vivam sob o mesmo teto. (ANEXAR COMPROVACAO)

, / /
Local e Data

Assinatura do candidato(a)

Referéncia: Processo n° 26.0.000002334-4 SEI n® 0274437
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